13
"ai
13

tudio y andlisis el anteproyecto de re R
- lament 3a
to del Docente (Qrdenanza N° 3523 4 - Bbga 16 1ig;~6nyc,1 Bstatu-
¢ ]

CONSIDERANDO:

Que, resulta de imposter 1

’ able -
dad a la Secretaria de Bducacidn, proceder a reclgsificgic:fl

personal docente, a fin de cubrir los cargos vacantes existen~
fes en las escuelas dependientes;

) Que a tal fin y hasta tanto se aprue
be 1la tgtalz.dad de dicha Reglamentacibn, corresponde adoptir -
las medidas conducentes para proceder a la clasificacibn del

mencionado personal;

Por ello,
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

Art, le,. Reglaméntanse los Articulos 24, 25, 27, 31 y 39 del
: Estatuto del Docente (Ordenanza N® 35.234 — B.M. N°-
16.119), en los siguientes términos:

Art. 24.-~ DEZSIGNACION DZ INTERINOS Y SUPLENTES

1. FECHA DE INSCRIPCION.

Los aspirantes a ser designados suplentes

l.l.

' o interinos en cargos de ingreso podrén
inscribirse del 15 de setiembre al 14 de
octubre de cada afio.

1.2, podréin inscribirse entre el 1° y el 31 de

marzo de cada afio:

INLEG-2015-06661282- -MGEY A
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MUNICITALIDAD D2 LA CITDAD DE BUTENOS ATRES
/-

1.2.1. I0s aspirantes que hubieren obtentdo su tftu—
1o con pbsterioridad a2l 30 de setiembre,

1.2.2. El personal de las FF.AA. de seguridad y Or—
ganismos oficiales que hubiera sido traslada-
do a la Ciudad de Buenos Aires.

1.2.3. Tos cbnyuges del personal previsto en 1.2.2.
2, CADUCIDAD ~ PROHIBICION,

2.1. Los datos que se consignan en las solicitudes
tienen caracter de declaracibén jurada, La fal-
sedad de los mismos determinar& la caducidad
de la inscripcibn v 1la prohibicibén de formular
nuevas solicitudes de inscripcidn por el plazo
de tres (3) afios.-

Art. 25.~ ZVALUACION D= TITULOS Y ANTECEDENTES.

1. TITULO CORRESPONDIENTE.

Ser& valorado bajo esta denominacibén, el titulo que el
docente hiciere wvaler para el ejercicio del cargo a que
aspira u ocupa de conformidad con la siguiente escala:s

1.1. Titulo docente 10 puntos
1.2. Titulo habilitante 6 puntos
1.3. Titulo Sugletorio 3 puntos

2. SERVICIOS DOCENTES FRESTADOCS.

serin valorados bajo esta denominacibén los servicios

continuos o discontinuos prestados por el personal do-
cente en la ensefianza oficial o privada oficialmente re-
conocida de cualquier jurisdiccibén y de conformidad con

‘aue seguidamente se establece:
INLEG-2015-06661282- -MGEYA
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MUNICITALIDAD DE LA CIUDAD DE BDUENOS AIRES

/e

3.

3.1.

3.2.

Por cada 365 dias o fraccibén no inferior a 270:
0,40 puntos,

OTROS TITULOS.

TITULOS PREVISTOS EN EL "ANSXO DE COMPETEN-
CIA IE TITULOS"

Serén valorados bajo esta denominacibn, los ti-
tulos "docentes" incluidos en el “Anexo de Com—
petencia de Titulos" aprobados por Resolucibn N°
1675/81 de la Secretaria de Educacién, para el
escalafbn y la especialidad en que el docente se
inscriba o encuentre inscripto y que no fueran
valorados como "titulo correspondiente", de con-
formidad con lo que seguidamente se establece:
Por cada titulo "docente™.sseeeess.s02 Puntos.

TITULOS PREVISTOS EN EL "ANSXO0O DE OLROS TITU-
Losn

En el “"Anexo de otros Titulos" aprobados por Re=~
solucién N° 1675/81, de la Secretaria de Educa-
cibn, se incluirin con relacibn a cada cargo,
los titulos docentes de nivel superior, univer-
sitarios o no universitarios, que guarden direc-
ta vinculacibn con disciplinas educativas pro-
pias del escalafén en que el docente se inscri-
ba o encuentre inscripto, y que impliquen una
mayor aptitud para el desempefio del cargo al que

se aspira u ocupae.

. ,&/zl‘ INLEG-2015-06661282- -MGEY
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e

3¢2.1,

3.2.1'1.

3.2.1.2.

30 2.1’3'

T T

ASIGNACION DE PUNTAJE.

*Disefio CUrricCulaTeecceceesoassl punto.

Los titulos incluidos en el "ANEXO DE OTROS
TITULOS", serdn valorados de conformidad
con la siguiente escala:

Titulos relativos a Ciencias de la Educa-
cibn, Psicopedagogia y Pedagogia seececees
2 puntos, ‘

Titulos relativos a las Areas bhsicas de

Los titulos previstos como "docentes" en
el "ANEXO DE COMFETENCIA DE TITULOS", para
el ejercicio del cargo de "maestro de grado"
del Bscalafébn de Bducacibén Primaria, serfn
valorados con un punto para el desempefio

de la docencia en los siguientes escalafo-
nes: de Educacién Preescolar, de Educacibn
Especial y de Materias Complementarias.

Los titulos previstos como "docentes" pa-
ra el desempefio del cargo de "maestra de
Jardin de Infantes", serin valorados con
un punto, para el desempefio de la docencia
en el escalaffn de Educacibn Primaria ¥y en
el escalafbn para Escuelas de Recuperaciln
en el &rea de la Enseflanza Especial.

L

. /’4, INL EG-2015-06661282- ye?’ ‘
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3.3,

4"“
4.1.

4.1.1.

TITULOS INTERMEDIOS

Cuando se presenten titulos otorgados co-
mo grados sucesivos y necesarios de una
misma carrera, sblo se otorgari puntaje
por el titulo superior. '

CURSOS, ESTUDIOS Y OTROS ANTECEDENTES.
CURSOS.

seri valorada bajo esta denominacién, la
aprobacién de cursos vinculados con la ca-
pacitacién y perfeccionamiento del docen-
te en las funciones propias del escalafén
y especialidad en que revista o aspira
revistar, reconocidos por la Municipali-
dad de la Ciudad de Buenos Aires, de con—
Formidad con la siguiente escala:

30 horas & 59 horas.ecesseee.+0,10 puntos

480 horas a 999 NOT@Seesesss 1,60 puntos
1.000 horas O M4S «eceeesss..2,00 puntos

FEEEEE

para cada caso la Secretarfa de Educacién
resolverd la forma de aprobacién.

BONIFICACION

La aprobacién de cursos de la Municipali-
dad de la Ciudad de Buenos Aires, vincu-
1ados con la capa¢itacién y perfecciona~
miento de las funciones propias del esca-
1afén y especialidad en que revista o as-
piré revistar, ser& bonificada de confor-
midad a la siguiente escala:

_ INLEG-2015-06661282- -MGEYA
/é%q ' 7717/
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MUNICIFPALIDAD DE A CITDAD DE BUTENOS

4.3.

4.3.1.

- ATRES

60 horas a 119 horas......0,05 puntos
120 horas a 239 horas.....0,10 puntos
240 horas a 479 horas.....0,20 puntos
480 horas a 999 horasS.....0,40 puntos
1.000 horas o0 m&S.........0,50 puntos

BETEE

&3]

1 puntaje asignado en este punto serd
sumado al que correspondiere segin lo pre-
visto en el punto anterior.

Para cada caso la Secretarfa de Educa-
cibén resolver& la forma de aprobacidn.

DICTADO DE CURSOS.

seré& valorada bajo esta denominacibn, la
prestacién de servicios como profesor, en
cursos de capacitacibén o perfeccionamien-
to docente, organizados o reconocidos

por la Municipalidad de la Ciudad de Bue-
nos Aires, de conformidad con la siguien-
te escala:s

De 30 horas a 59 horas.......0,10 puntos
De 60 horas a 119 horas......0,20 puntos
"De 120 horas a 239 horaS....,0,40 puntos
De 240 horas a 479 hOTrasSs....0,80 puntos
De 480 horas O MAS essessss..1,00 puntos

El puntaje precedente seri asignado en
relacién a las horas de cétedra efecti-

vamente dictadas.

OTROS ANTECEDENTES.

Ia Secretarfa de Educacién constituird
jurados, que tendr&n la misién de evaluar

INLEG-2015-06661282- -MGEYA
/11117
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y formular un juicio critico con caricter
de asesoramiento sobre libros, notas perio-
disticas y demés trabajos escritos que pre-
senten los docentes, a los fines de la asig=-
nacifn de un puntaje por 1la Junta de Clasi-
Picacibén Docente.

cada jurado se integrari con un minimo de
tres miembros docentes titulares y un miem-
bro docente "alternmo" o suplente debiendo
producir un informe dentro del plazo de 15
-dfas.

El informe que deber& producir cada jurado,
deberi pronunciarse sobre los siguientes
puntos:

4,3.1ele si 1la obra guarda directa vinculacibén con
disciplinas educativas propias del 4rea de
la educacién en que se encuentre inscripto
el autor. -

4.3.1.2. si la obra significa un aporte meritorio al
desarrollo de la investigacidn;

4.3.1.3. si el docente es autor, co-autor o colabora—
dor de la obra sujeta a joicio;

4.3.1:4. si la otwra resume, recopila u ordena inf?rf
macién fitil para el desarrollo de la activi~
dad docente.

4.3.2. Quienes sean designados para 1§ integrac16§
e de cada jurado, se hallarin sujetos al régi-
rmen de recusaciones previsto en 1a COrdenan-

'z-a 33- 264 (B cI'I‘ 15 0421 ) -

~ /717177
4 %‘ INLEG-2015-06661282- -MGEYA .
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403-3.

4.3.3.1.

4.3.3.2.

4.3.4.

4.3.5.

- ey | /e

EVALUACION ~ PUKTAJE

La evaluacién de los antecedentes pre-

Vistos en el punto 4.3.1. de este Articu-
10 se efectuard de conformidad con 1a
Siguliente escala:

Por libros: De 0,25 punto a 2 puntos, por
obra, segln mérito. .

Por notas periodisticas u otros traba=
jos escritos: '

De 0,10 punto a 1 punto, por trabajo se-
gun mé&rito.

No se otorgard puntaje cuando la obra
analizada no guarde directa vinculacién
con disciplinas educativas propias del
érea en que se inscriba o encuentre ins-
cripto el autor.-

MIENBROS DE JUNBA DE CLASIFICACION DOCEN-
ll'E . .

seri valorada bajo esta denominacién la
actuacién como mienbro de la Junkta de
Clasificacién Docente, y de conformidad
con la siguiente escala:

Por cada 180 dfas de actuacién .......e
veesscsesssssssasssses0,10 puntos.

No podrén otorgarse mis de 0,50 puntos

por este concepto.

AREA DE LA ENSENANZA ESPECIAL~BONIFICA~
CION POR ANTIGUEDAD.

Se asignari al personal que revista en
el escalafén de escuelas de Hospitales

INLEG-2015-06661282- -MGEYA
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Y

y Domiciliarias del &rea de 1a Educacién
Especial, un puntaje por 1a Prestacibn de
SEIVIC1OoS en Escuelas de Hospitales y Es-
cue%a§_Domiciliarias de jurisdiccién de la
Minicipalidad de la Ciudad de Buenos Aires
0 transferidas en virtud de 1a Ley 21.810:,

Por cada 365 dias o fraccién
no inferior a~270.........;...0,40 puntos.

No podrén asignarse mis de 2 (dos) puntos
por este concepto.

No se otorgar& puntaje cuando la califica-
cibn por concepto del agente fuere inferior
a MJY BUENO,.

La asignacidn de este puntaje se computaré
exclusivamente para la clasificacibn del
agente en el escalafbn de Escuelas de Hos-
pitales y Domiciliarias del Area de Educa-
cibn Especial.

5. CALIFICACION DE CONCEPTO

A los efectos de la evaluacibn del personal
interino o suplente en cargos de ejecucién,
en aquellos casos que noO poseyera califi-
cacibn de concepto, se tomard en cuenta la
calificacibn promedio de su titulo bésico.

i

Art, 27.- i
1. ANTIGUEDAD CONCEPTCe. i

La antigledad minima de dos afios de servi-

. cios contimuos o discontimios a que se& Ie-
fiere este Articulo, se obtiene por el ejer—
cicio de funciones durante un total de 730

dias. INLEG-2015-06661282- -MGEYA /
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AI‘t. 31.“"

Inc. ch) 1.

l.1.

1.1.1.

l.1.2.

l.1.2.1.

1.1.2.2«

l.1.2.30

\

l‘zbz INLEG-2015-06661282- -Mc@/A’

v,gcxx')s.r.xn.\n DE LA CYUDAD DE BUENOS AIRES

FROCEDIMIENTOS PARA LA CLASIFICACION DE
ASPIRANTES A CARGOS DE INGRESO EN CARAC~
TER DE INTERINO O SUPLENTE.

Para la clasificacién de los docentes
aspirantes a cargos de ingreso en caric-
ter de interino o suplente, se observa-
r4 el siguiente procedimiento:

TITULO CORRESPONDIENTE $

FACTCR

Establécese el factor " 1" al efecto

de determinar el grado de incidencia del
+4tulo correspondiente en el puntaje Fi-
nal a asignar por la J.C.D. '

ASIGNACION DE PUNTAJE.

Se asignarf al aspirante una califica- !
cidn de hasta 10 puntos en concepto de !
t4tulo correspondiente de conformidad :
2 1a valorizaci6n establecida Por el Ar— - :
t4culo 25, punto "1" de este Reglamento.

La calificacibn asignada seré maltipli~
cada por el Factor "1%.

g1 producto asi obtenido, ser& el pun—
taje definitivo a computar por este con—

ceptoe.

YL
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l.2.

1' 2‘1.

1‘ 2. 2.

1.2.2. 1.

l. 2. 2. 2.

10202l3.

1.3.

1.3010

e

OTROS TITULOS,

FACTOR.

Establécese el factor " 2 " a1 efecto de
determinar el grado de incidencia de la po-
sesibn de otros titulos en el puntaje fi-
nal a asignar por la J.C.D.

ASIGNACION DE PUNTAJE.

Se asignar& al aspirante una calificacibn
de hasta 10 puntos en concepto de otros ti-
tulos. .
La calificacibén resultari de la sumatoria
de los puntos otorgados a cada titulo que
poseyere el aspirante de conformidad a la
valorizacién establecida por el Articulo 25,
punto 3 de este reglamenta.

La calificacibn asi asignada serd miltipli-
cada por el factor "2%.

El producto asi obtenido, ser& el puntaje
definitivo a computar por este concepto.

CURSOS, ESTUDIOS Y OFROS ANTECEDENTE S.

FACTCR.

Establécese el factor "2" al efecto de de-

terminar el grado de incidencia de cursos,
estudios y Otros antecedentes en el puntaje

final a asignar por la J.C.Do

y/x 11111110171-

INLEG-2015-06661282- -MGEYA
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ln3O2O

1.3.2.1.

103.2020

1.3.2.3.

10302040 )

l.4.

1.4.10

l.4.2.

l.4.2.1.

1t 1,

NOS ATRES

ASIGHNACION DE PUNTAJE.

Sg asignard al aspirante una califica-
c%én de hasta 10 puntos por la aproba-
cibn de cursos y otros antecedentes de
c?nformidad a la valorizacibn estable-
cida por el Articulo 25, punto "4* de
este reglamento.

La galificacibn resultard de la sumato-
ria de los puntos otorgados a cada ru-
bro de conformidad a los previstos en
el Articulo 25, punto "4" de este re-
glamento,

La calificaci6bn asignada serd maltipli~
cada por el factor "2%.

R M T St

E1 producto asi obtenido serf el punta-
je definitivo a computar por este con-
cepto. :

SERVICIOS DOCENIES PRESTADOS.

FACTCR.
FACTGR

Establécese el factor win al efecto de
determinar el grado de incidencia de‘
1os servicios prestados, en el puntaje
final a asignar por la Junta de Clasil~
Ficacibn Docente.

ASIGNACTON DB PUNTAJE. ' |

al docente una calificacibn

se asignard o de ser—

de hasta 10 puntos en concept
vicios docentes prestados.

INLEG-2015-06661282//MEEHX//ff+ .-
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l.4.2.2.

1.4.2.3.

1040 2 4.

l.5.

1.5.1.

1.5‘2.

1.5.2.1.

1'502.2.

1'5 3.

Ry /117111177,

La calificacibn resultarg de la sumato-
r}a de los puntos otorgados por 1a an-

tiglledad en 13 Prestacibn de servicios

docentes segfin la valorizacién estable.
cida en el Articulo 25 punto 2, de esta
reglamentacién.

La calificacibn asignada ser4 multipli-
cada por el factor 1w,

El producto asi obtenido serd el punta-
Je definitivo a computar por este con-
cepto.

CALIFICACION DE CONCEPTO.

FACTCR.

Establécese el factor 4" al efecto de
determinar el grado de incidencia de la
calificacibn por concepto, en el punta-
Je final a asignar por la Junta de Cla-
sificacibén Docente. :

ASIGNACION DE FUNTAJE,

La calificacién de concepto que corres—
pondiere al aspirante serf multiplicada

por el factor "“4".

El producto asi obtenido serd el puntaje
definitivo a computar por este concepto.

re sido munca
se computara
itulo

Si el aspirante no hubie
calificado por concepto,
exclusivamente el promedio de su t
basico, segfin lo dispuesto en 1.6.

INLEG-2015-06661282- -MGEYA.
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1.5.

1.6.1.

1.6.2,

1.6.2.1,

l.6.2.2.

1.6.3,

1.7.

é‘L«;

CALIFICACION PROMED i
= 2x0MEDI0 DEL TITULO BA-
SICo ( COERESPOHDIENTB) - ]

FACTCR,

Establécese el factor wgn a1 efecto
de determinar el grado de incidencia
del promedio’ del tftulo correspondien-
te en el puntaje final a asignar por
la Junta de Clasificacién Docente.

ASIGNACION DE FUNTAJE.

El promedio del tftulo bisico ser4
multiplicado por el factor mqw,

El producto asf obtenido ser& el pun—
taje definitivo a computar por este
concepto.

A parfir del primer afic en que el as-
pirante hubiera sido calificado por i
concepto, el promedio del tftulo blsi- /'
co dejari definitivamente de ser com-
putado, debiendo coriputarse exclusi- 3
vamente! la fltima calificacién por con-|.
cepto, obtenida por el aspirante y de |
conformidad a lo normado en 1.5.

PUNTAJE FINAL.

Al efecto de determinar el puntaje fi-
nal de cada aspirante, se procederd :
a sumar el puntaje asignado por cada
uno de los rubros previstos'en'los :
puntos 1.1. a l.4. de este inciso, mds .-
el puntaje de los. rubros previstos en

1.5. 6 1.6. segfn correspondiere.

INLEG-2015-06661282- -MGEYA
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1.8.

1.8.1.

}-0 80 lll‘

1.8.1.2.

108‘1‘3.

l. 8' l. 4.

1.8.2.

1- 8.2. 1.

). e

GRDEN DE MERTTO,

Al ?fecto de establecer el orden de
mérito, se dispondrén los aspirantes

en <?rden decreciente segfin el punta-
Jje Final obtenido. '

4 igualdad de puntaje final tendri me-
Jor orden de mérito el docente que hu-
biere obtenido mayor calificacibn en
el rubro "calificacibn de Concepto" o
"Promedio de Titulo B&sico".

A igualdad en el puntaje obtenido en
el rubro "Calificacibn de Concepto" o
"Promedio de Titulo B&sico" tendri me-
jor orden de mérito el docente que hu-
biere obtenido mayor calificacibn en
el rubro "Cursos y Antecedentesh,

A igualdad en la calificaciibn obteni-
da en el rupro "Cursos y Antecedentes"

tendr& mejor orden de mérito el docen-

te que hubiere obtenido mayor califi-
cacién en el rubro "Otros Titulos".

A igualdad en la calificacibn obteni-
da en el rubro "Otros Titulos" ten-
dr& mejor orden de mérito el docente
que mbiere obtenido mayor califica-
cibn en el rubro “Servicios docentes

prestados".

L, ISTAS DE ASPIRANTES.

Se elaborari una lista de aspirantes
por cada ano de los escalafones pre-
vistos en el Estatuto del Docente.

INLEG-2015-06661282- -M
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Y .
1.8.2.2,
1.8.2.3.

- A,
2.1.

| 2.2,
2¢30

s

Dichas listas serfn subdivididas
por cada cargo escalafonario para

Cuya cobertura existieren aspiran-
tes,

Por @ltimo, se efectuarld una mueva
divisibn de las listas de aspiran-
tes asi clasificados segin poseye-
ren titulo —‘docente habilitante o
supletorio,

PROCEDIMIENTO PARA LA CLASIFICACION
DE ASPIRANTES A CARGOS DS TNGRESO
EN CARACTER DE TITULAR.

Para la clasificacibén de los docen-
tes aspirantes a cargos de ingreso
en caricter de titular, se observa-
r4 el siguiente procedimiento.

PITULO CORRESPONDIENTE.

Seréd de aplicacibn lo dispuesto en
el punto 1.1. de este inciso.

OrROS TITULOS.

gsers de aplicacibn lo dispuesto en
el punto 1l.2. de este inciso.

CURSOS, ESTUDIOS Y OFROS ANTECEDE N-~
TES.

————

gers de aplicaci6n lo dispuesto en
el ?unto 1.3. de este inciso.

s

INLEG-2015-06661282- -MGEYA
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3

W11

2.4.

2.50

20501'

205.20

2.5.2,1.

2.5.2.2.

206.

N

N

p 4
A CrvoDpAanD D BUCENOS ATIRES

SERVICIOS DOCENTE S_PRESTADOS.

Serd de aplicacién 1o dispuesto en
el punto 1.4, de este inciso,

CALIFICACION DE CONCEPTO.

Establécese el factor 4" a1 efecto

de determinar el grado de incidencia
de la calificaci&n por concepto, en
el puntaje final a asignar por 1la Jun~
ta de Clasificacibn Docente,

ASIGNACION DE PUNTAJE.

Se asignaré una calificacibn igual al
promedio de las dos fltimas califica-
ciones de concepto obtenidas por el
aspirante dentro de los cinco filtimos
afios calendarios inmediatos anterio-
res a la fecha de la clasificacibn.

La calificacién asignada serd multi-
plicada por el factor "4".

El producto asi obtenido serd el pun-
taje definitivo a computar por este

concepto.

PUNTAJE FINAL.

Al efecto de determinar.el puntaje f;; li
nal de cada docente asplrante a carg %
de ingreso en carécter de ?itul;r, Ze 2
procederd a sumar el puntaje a51gn§52 g
por cada uno de los conceptos g:ev;- 4
tos en los puntos 2,1. a 2.5 e '

te incisoe.

pégi nal7 de21 /
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2.7.1.

nc.d) 1.

l.1.

l1.3.

ORDEN DE MIRITO.

Serd de aplicacibn lo dispuesto en el
punto 1l.8. de este inciso,

LISTAS DE ASPIRANTES.

Serd de aplicacibn lo dispuesto en el
punto 1.8.2.- de este inciso.

PROCEDIMIENTO PARA LA CLASIFICACION DE

DOCENTES TITULARES.

552% '

Para la clasificacibén de los docentes
titulares se observari el siguiente
procedimiento:

TTTULO CORRESPONDIENIE.

Para la asignacibn de puntaje por este
concepto se observard lo dispuesto en
el punto l.1. del inc. ch) del Articu-
1o 31 de esta reglamentacibn.

OrROS TITULOS.

Para la asignacibn de punréje por este
concepto se observari 1o dlspuestcien
el punto 1.2, del inc. ch) del Articu-
10 31 de esta reglamentacibn.

CURSOS,BSTUDIOS Y OTROS ANTECEDENTES.

Para la asignacibn de puntaje por este

10 dispuesto €n
cepto se observara
:infuito 1.3. inc. ch) del Articulo 31

de esta reglamentaci&n.

INLEG-2015-066W/,MWA(/// /-
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1.5.

1.5.1.

l.5.2.

l.5.2.1.

1'50202-

‘ ézﬁq‘

SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS,

Para la asignacifin de puntaje por esta
concepto se observari lo dispuesto env
el punto 1l.4. del inc. ch) del Artfculo
31 de esta reglamentacidn. )

CALIFICACION D2 COKCEPTO.

FACTOR.

Establécese el factor "4" al efecto de
determinar el grado de incidencia de la
calificacibn de concepto en el puntaje
final a asignar por la Junta de Clasifi-
cacidn Docente.

ASIGNACION DT PUNTAJE.

Se asignari una calificacibn igual al
promedio de las calificaciones de con-
cepto obtenidas por el docente en los
dos filtimos periodos anuales de califi-
cacién, inmediatamente anteriores a la
clasificacibn.

La calificacibn asignada sera multipli~-
cada por el factor ugqn,

g1 producto asi obtenido seri el punta-
je definitivo a computar por este con-

cepto.

Cuando el décente no hubiere cido cali-

ficado por concepto O se hal%are en la
situacibn prevista en el inciso b) del
Articulo 4° del Estatuto del Docente, S
asignari por cada periqdo anual qe cgé;—
Ficacibn en que no mmpiera calificacif

un puntajeL cghsde S5 Moeya

se
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gzaﬁio un §2§ent§ correspondierc mis :
o e.: c§1}:1cac16n de concepto por 1
asigi r§1c1o de mis de un cargo, se |

aTa como valor de calificaci6n r

de concepto ¢
- e cada afio, 1a
llf1CaCi§n obtenida, ' menor cge

PUNTAJE FINAL.

Al efecto de determinar el puntaje fi-
nal de cada docente titular se proce-
deri a sumar el puntaje asignado por
cada uno de los conceptos previstos

e@ los puntos 1.1. a l.5. de este in-
ciso,

ORDEN DE MERITO.

Serd de aplicacibn lo dispuesto en el §
punto 1.8. del inciso ch) del Artficu- |
lo 31 de esta Reglamentacibn. it

LISTAS D= DOCENTES TTTULARES.

Se elaborari una lista de docentes
titulares de toda la jurisdiccifn de

la Secretarfa de Educacibén de la Mu-
nicipalidad de la Ciudad de Buenos Ai-
res, por cada uno de los escalafones
previstos en el Estatuto del Docente.

Dichas listas ser&n subdivididas por &
cada uno de los cargos escalafonarlos.ﬁ

Por filtimo, se efectuari una nueva di- -
visibn de las listas de titulares asi

clasificados segfin poseyeran titulo
docente habilitante o supletoriO.

-
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Art. 39.

1. La Secretarfa de Educacibn determi-
nara 1os curses cuya reallzac16n pre-
vé el Articulo 39 inc. a), del Esta-
tuto del Docente,

2. A los efectos de su evaluacibn serf
de aplicacibn 1o dlspuesto en el Ar-
ticulo 25.

Art. 2°.—~ El presente Decreto ser& refrendado por los sefiores
Secretarios de Educacibdn y General de la Intendencia.

Art. 3°.- D&se al Registro Municipal, publiquese en el Boletin
Mun1c1pal y pase para su conocimiento y demis efectos
a la Secretarfia de Educacibén'y Direccién General del
Personal.

5525
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