RESOLUCION N.° 2792/MEGC/10.

Buenos Aires, 5 de julio de 2010

VISTO: las Resoluciones Nros. 4.786-SED/05 y 934-MEGC/06, la Carpeta N° 410.250-MEGC/10, y

CONSIDERANDO:

Que por las mencionadas actuaciones tramita la aprobacion de los “Criterios para la Definicion de
Certificados y Titulos y para la definicion de la Oferta de Educacién Técnico Profesional para el
ambito del Ministerio de Educacion de la Ciudad de Buenos Aires”;

Que la Educacion Técnico Profesional ofrece a estudiantes adolescentes, jovenes y adultos un
recorrido de formacion y profesionalizacion a partir del acceso a una base de conocimientos,
habilidades y capacidades profesionales destinado a permitir su insercién en areas ocupacionales
significativas cuya complejidad exige conjugar los saberes propios de la formacion general con el
conocimiento cientifico tecnoldgico y con una formacion técnica especifica de caracter profesional;
Que en el orden nacional han entrado en vigencia las Leyes Nros. 26.058 de Educacion Técnico
Profesional y 26.206 de Educacién Nacional y que el Consejo Federal de Educaciéon aprobé las
Resoluciones Nros. 261/06 “Proceso de Homologacién y Marcos de referencias de Titulos y
Certificaciones de Educacién Técnico Profesional”’, 269/06 “Mejora continua de la calidad de la
Educacion Técnico Profesional”, 13/07 “Titulos y certificados de la Educacién Técnico Profesional” y
47/08 “Lineamientos y criterios para la organizacion institucional y curricular de la Educacion Técnica
Profesional correspondiente a la Educacion Secundaria y Educacién Superior”;

Que es preciso definir en el ambito de este Ministerio los criterios curriculares especificos para cada
ambito de la Educacion Técnico Profesional —Formacion Profesional, Formacion Técnica Superior
y la Educacion Técnica de Nivel secundario— y sus respectivas correspondencias con los diferentes
tipos de certificacion;

Que es preciso elaborar un Catalogo de Titulos y Certificados de Educacion Técnico Profesional,
destinado a ordenar y organizar la oferta existente de titulos y certificados de la Educacion Técnica
Profesional en el ambito de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, en base a los criterios y
lineamientos jurisdiccionales definidos para tal caso;

Que la Subsecretaria de Inclusion Escolar y Coordinacion Pedagdgica a través de una mesa de
trabajo con representantes de la Direccién General de Educacion de Gestion Estatal y las Direcciones
Operativas de Educacion Técnica y de Formacion Técnica Superior y la Coordinacion de Formacion
Profesional de ella dependientes, la Direccion General de Planeamiento Educativo y las Direcciones

Operativas de Curricula y Ensefianza y de Evaluacion Educativa y el Proyecto de Recopilacion y



Reformulacién de Normativa Educativa de ella dependientes, y la Direccion General de Educacion
de Gestién Privada, ha trabajado articuladamente en la formulacién de esta medida;

Que la Direccién General de Coordinacion Legal e Institucional ha tomado la intervencion que le
compete.

Por ello, y en uso de las facultades que emanan de los articulos 8° y 20 de la Ley de Ministerios N°
2.5086,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE

Articulo 1°.- Apruébanse los “Criterios para la Definicion de Certificados y Titulos y el Planeamiento
de la Oferta de Educacién Técnico Profesional”’ para esta jurisdiccion que se establecen en el Anexo

que a todos los efectos forma parte de la presente.

Articulo 2°.- Encomiéndase a la Direccién Operativa de Curricula y Ensefianza dependiente de la
Direccién General de Planeamiento Educativo, junto con las Direcciones de Educacion respectivas,
la elaboracion de los criterios curriculares correspondientes a cada ambito de la Educacion Técnica
Profesional que fundamentaran el disefio y la evaluacién de ofertas formativas de Educacién Técnica

Profesional.

Articulo 3°.- Encomiéndase a la Direccidon General de Planeamiento Educativo a formulacion vy
actualizacion permanente del "Catalogo de Certificados y Titulos de Educacion Técnico Profesional
de nivel secundario de la Ciudad de Buenos Aires”.

(Art. 3° sustituido por el Art. 7° de la Resolucion N° 251/MEDGC/2022, BOCBA N° 6323 del
21/02/2022)

Articulo 4°.- Registrese. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos Aires. Comuniquese
a la Secretaria de Educacion; a las Subsecretarias de Inclusién Escolar y Coordinacion Pedagogica,
y de Gestion Econdémico Financiera y Administracion de Recursos; a las Direcciones Generales de
Educacién de Gestion Estatal, de Educaciéon de Gestion Privada, de Planeamiento Educativo y de

Coordinacioén Legal e Institucional. Cumplido, archivese. Bullrich

Antecedentes Normativos
(Art. 3° sustituido por el Art. 3° de la Resolucion N° 1287/MEGC/2015, BOCBA N° 4605 del
26/03/2015)
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1. CRITERIOS PARA LA DEFINICION DE CERTIFICADOS Y TITULOS Y EL PLANEAMIENTO DE
LA OFERTA DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

|. INTRODUCCION

En el marco de la Ley de Educacion Nacional (LEN) N° 26.206 y la Ley de Educacién Técnico
Profesional (LETP) N° 26.058, en cumplimiento de la misiébn encomendada en la Resolucion N°
4786/SED/05 y con el propésito central de establecer bases comunes que permitan el ordenamiento
curricular de la oferta de la Educacion Técnico Profesional (ETP), este documento presenta los
criterios genéricos para la determinacién de la oferta, los tipos de certificacion y la elaboracion de los
disefios curriculares de la ETP dependiente del Ministerio de Educacion del Gobierno de la Ciudad
de Buenos Aires (MEGC). Estas estipulaciones —elaboradas inicialmente por la Direccion Operativa
de Curricula y Ensefianza y consensuadas con todas las dependencias del MEGC involucrados en
la gestion de la ETP— se ajustan a la normativa nacional y federal vigente y establecen algunos
criterios decididos jurisdiccionalmente. Los criterios curriculares especificos para cada ambito de la
ETP (Formacion Profesional, Educacion Técnica de nivel secundaria y Formacion Técnica Superior)
seran desplegados en documentos relativos a cada uno de esos ambitos.

La Educacion Técnico Profesional (ETP) -segun la denominacién de la normativa nacional y
jurisdiccional, constituye una modalidad dentro del Sistema Educativo con historias diversas segun
los ambitos que la componen: Formacion Profesional (FP), Educacién Técnica de nivel secundario
(ET) y Formacion Técnica Superior (FTS). Es a partir de los ultimos afios que, en el orden nacional
asi como en el jurisdiccional, se ha comenzado a trabajar en la ETP como unidad, en tanto
subsistema con finalidades, caracteristicas y problemas comunes, asi como especificidades y

singularidades de cada ambito; lo cual constituye un significativo esfuerzo de planeamiento y de



gestion, dado que se trata de la conformacion de un subsistema que integra a otros subsistemas
diversos en su origen y tradiciones.

La oferta de Educaciéon Técnica de nivel secundario actualmente vigente en el ambito del MEGC
conserva mayoritariamente la configuracion establecida por el ex Consejo Nacional de Educacion
Técnica (CONET) en la década del ’60. En el caso de la oferta de gestién estatal, sus planes de
estudios mas recientes datan de inicios de la década del ‘80, mientras que en gestion privada los
planes de estudio més recientes datan del 2002.

Aun si se consideran las modificaciones y actualizaciones parciales en contenidos y/o programas,
aquel dato informa de la antigiiedad de la oferta en lo referido a sus aspectos mas estructurales,
permitiendo ademds ubicar histéricamente su constitucion en un marco en el cual determinadas
concepciones acerca de la vinculacion entre el desarrollo productivo y las logicas de la educacion
configuraron una cierta concepcion de la educacion técnica y del rol profesional de los técnicos.

La configuracion de la modalidad técnica secundaria de inicios de los '60 supuso una radical
reorientacion de las experiencias precedentes (DGET, CNAOP), produciendo una reforma sustancial
de los planes de estudios que cristalizaron una fuerte preeminencia de la formacion cientifica sobre
la practica y técnica propiamente dicha.

La composicién actual de esta oferta ho ha variado sustancialmente desde la transferencia de los
servicios a la jurisdiccion de la CABA, y esta conformada por 22 especialidades, conjunto compuesto
por titulaciones que evidencian légicas heterogéneas desde el punto de vista de las figuras
profesionales que pueden tomarse como referencia, por el tipo y grado de especializacién que las
caracterizan, que en algunos casos remiten a actividades fuertemente especificas con relacién al tipo
de especializacion “generalista” de los titulos técnicos “histéricos” fundacionales de la educacion
técnica secundaria.

En cuanto a la dimensioén curricular, prevalece una estructuracion de la formacién en un Ciclo Basico
Técnico comun a la modalidad, y Ciclos Superiores Especializados.

No obstante, este modelo mayoritario coexiste con otros caracterizados por especializaciones
tempranas (a través de planes de estudios no ciclados, o de ciclos basicos especializados),
evidenciando un problema no resuelto para la modalidad que es el de arribar a una estructura comun
a la misma. A este problema se agrega el de la coexistencia de disefios curriculares constituidos
sobre criterios diversos, a veces muy diferenciados, referidos a los balances entre la formacién
general y la especializada y a los principios de clasificacion del conocimiento.

En cuanto a la Formacién Profesional de la CABA, en gran medida reconoce también su origen en el
ex CONET, que expandio la oferta de FP en la década del '70 a partir de la creacion, en 1971, de la

Direccion General de Formaciéon Profesional.



Tras la transferencia de 1993, el ambito de la FP de la CABA mantiene una estructura de centros
estatales “puros” Centros de Formacién Profesional (CFP), que corresponden a los que, en su
momento, dependian del CONET, y de centros “conveniados” centralmente entre el MEGC vy
organizaciones sindicales (modalidad de ejecucion de la FP también vigente durante la existencia
del CONET). En la oferta actual del ambito de la FP coexisten antiguas certificaciones y cursos que
tuvieron su origen en el ex CONET, con una importante cantidad de otros cursos que respondieron
a la ampliacién de las demandas de FP para diversos sectores de actividad, y que en general fueron
originadas por las instituciones de FP pero sin lineamientos generales que permitieran una creacion
ordenada de las ofertas, en términos de cobertura tecnoldgica y sectorial, de pardmetros curriculares
y de definicion de certificaciones comunes para ofertas y certificados de similares caracteristicas.
Otras acciones de esta modalidad son las desarrolladas en los Centros Anexos de Escuelas Técnicas
(CAET), cuyas ofertas también se originaron en el ex CONET en la modalidad de Formacion de
Operarios.

Por fuera de la FP originada en el CONET, deben contarse los Cursos Especiales de las Escuelas
Primarias de Adultos, que tienen su origen en el entonces Consejo Nacional de Educacion vy,
posteriormente a su desaparicion, se incorporaron a la 6rbita de la DINEA; pasando a la jurisdiccion
de la Ciudad en 1981 como parte de la transferencia de las escuelas primarias a la entonces
Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires. Finalmente, se desarrollan actualmente ofertas de FP
en el ambito de los Centros Comunitarios de Educacion Permanente del MEGC.

Por dltimo las Tecnicaturas Superiores se desarrollaron, en el ambito nacional, en los ultimos
veinticinco afios, en un proceso espontaneo y acelerado en la dltima década, no siempre ordenado,
lo que termind delineando un panorama diverso en relacién con las titulaciones y los planes de
estudio. En el caso del sector de gestion privada que es donde se registra la mayor expansiéon de la
oferta. De los subsistemas que componen la ETP, la FTS es la mas reciente en la historia del sistema
educativo de la jurisdiccion, a partir de la transferencia de servicios educativos realizada a comienzos
de la década de los aros ‘90.

En el caso de la FTS de gestion estatal, en el afio 1992 los CENT (Centros Educativos de Nivel
Terciario) pasaron a depender funcionalmente de la Direccion de Area de Educacion del Adulto y del
Adolescente. A mediados de 2002, se concretd la transferencia de estos centros a la Direccidn
General de Educacién Superior, con el objetivo de integrarlos al conjunto de la oferta del nivel para
fortalecer y jerarquizar las carreras que alli se impartian. Se modificé la denominacion, pasando a
denominarse Institutos de Formacion Técnica Superior (IFTS), y se instituy6 el reglamento organico,
instrumento normativo que regula a dichas instituciones. Desde diciembre de 2007 dependen de la

Direccion de Formacion Técnica Superior. En el caso de la FTS de gestién privada, desde sus



origenes en los afos 70 y particularmente en la década del 90, los “terciarios técnicos” tuvieron un
importante crecimiento.

Esta oferta esta constituida por carreras con una duracién media de tres afios, dirigidas a demandas
especificas en el mercado del trabajo; con un significativo peso, en su cobertura, de las areas
comunmente conocidas como “servicios”.

Desde el afio 2002 el Consejo Federal de Cultura y Educacion inicié un proceso de regulacién de la
FTS que culminé en abril de 2005 con la aprobacién de la Resolucion CFCyE N° 238/05 que contiene
el Acuerdo Marco (Serie A N°23) para la Educacion Superior No Universitaria en las areas
humanistica, social y técnico-profesional.

En el &mbito del MEGC, se han venido generando iniciativas regulatorias y estudios respecto de la
ETP y de su constitucién como sistema integrado bajo criterios comunes.

El antecedente normativo inmediato lo constituye la mencionada Resolucion N° 4786/SED/05 que,
en los aspectos referidos al ordenamiento y planificacion de las ofertas de FTP, crea una Comision
a cargo de la organizacién y seguimiento del sistema integrado de FTP (Art. 6°), encomienda a dicha
Comision la elaboracién de una propuesta de reforma del Nomenclador General de Ofertas -
aprobado por Resolucion N° 1932/SED/02 y sus modificatorias- (Art. 10°), establece un circuito de
procesamiento de demandas de FTP (Art. 11°); y encomienda a la entonces Direccién de Curricula
la elaboracion de criterios curriculares que fundamentaran el disefio y la evaluacién de ofertas
formativas del sistema integrado de FTP (Art. 12°).

En el marco de esta normativa se realizaron estudios especificos, tendientes a una caracterizacion
de la totalidad de las ofertas de los ambitos de la ETP de gestién estatal, en términos de la
identificacion de areas profesionales cubiertas y vacantes; el analisis y codificacion de los multiples
criterios existentes, en la practica, para la definicion de certificaciones y ofertas. Dichos estudios han
servido de fundamento del presente documento, junto con las regulaciones nacionales y federales
actualmente en vigencia para la ETP.

En el ambito nacional, la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 (LETP) de 2005, regula lo
referido a esta modalidad, y la caracteriza en su Articulo 4° de la siguiente manera: “La Educacion
Técnico Profesional promueve en las personas el aprendizaje de capacidades, conocimientos,
habilidades, destrezas, valores y actitudes relacionadas con desempefios profesionales y criterios de
profesionalidad propios del contexto socio-productivo, que permitan conocer la realidad a partir de la
reflexion sistematica sobre la practica y la aplicacion sistematizada de la teoria”.

La Ley diferencia la Educacion Técnico Profesional de nivel secundario y superior de la Formacién
Profesional. Establece para cada uno de esos ambitos sus propésitos y caracteristicas. También

formula las estipulaciones mas generales respecto de la definicion de las ofertas y de la



homologacion y validacién nacional de titulos y certificados. Como resultado de estos procesos la ley
establece la conformacién de un Catalogo Federal de Titulos y Certificaciones

Posteriormente, el Consejo Federal de Educacién aprob6 diversas resoluciones que concretan las
estipulaciones mas generales de la ley 26.058, a partir de los acuerdos realizados en los Encuentros
Federales de Educacion-Trabajo coordinados por el INET y en los cuales intervienen todos los
Ministerios de Educacion provinciales a través de sus referentes y responsables de ETP. Entre otras,
la Resolucion CFE 13/07 que regula los tipos y niveles de las certificaciones correspondientes a la
ETP.

En los apartados siguientes, se abordan de manera detallada —considerando la normativa nacional y
jurisdiccional- los Tipos de Certificacion, considerando las Figuras y Perfiles Profesionales que dan
referencia a cada nivel y las caracteristicas de las Trayectorias Formativas que dan base a los
disefios curriculares que sustentan los distintos tipos de certificacion de ETP en el ambito del MEGC.

2. ORGANIZACION GENERAL Y CERTIFICACIONES DE LA ETP

La Educaciéon Técnico Profesional tiene por objeto ofrecer a los estudiantes — adolescentes, jévenes
y adultos— un recorrido de formacion y profesionalizacién a partir del acceso a una base de
conocimientos, habilidades y capacidades profesionales que a la vez les permita su insercién en
areas ocupacionales significativas cuya complejidad exige conjugar los saberes propios de la
formacion general con el conocimiento cientifico tecnoldgico a la par con una formacién técnica
especifica de caracter profesional.

La Educacién Técnico Profesional se concibe en este marco conceptual como un tipo de formacion
que se enmarca en el proceso de la educacion permanente y continua de los actores sociales, para
la insercién en trayectorias profesionales y ocupacionales cualificantes, como asi también para la
insercién social y el ejercicio de la ciudadania. Procura, ademas, responder a las demandas y
necesidades del contexto socio productivo en el cual se desarrolla, con una mirada integral y
prospectiva que excede a la preparacién para el desempefio de puestos de trabajo u oficios
especificos (Resolucion CFE N°47/08).

La Educacién Técnico Profesional se subdivide en dos ambitos principales, vinculados con la
caracterizacion de las trayectorias formativas que involucran: la Formacién Profesional (inicial y
continua) y la Educacién Técnica (de nivel secundario y nivel superior).

La Formacion Profesional inicial es una trayectoria formativa de base por la cual una persona
adquiere, por medio de aprendizajes especificos, las capacidades, destrezas, habilidades y
conocimientos cientifico—tecnologicos requeridos para desempefiarse competentemente en todas las
funciones correspondientes a una figura profesional propia del ambito de la Formacion Profesional.

Cabe destacar que “la formacion profesional admite formas de ingreso y de desarrollo diferenciadas



de los requisitos académicos propios de los niveles y ciclos de la educacion formal pudiendo a la vez
articularse e integrarse con aquellos” (Ley Nacional de ETP N° 26.058).

La Formacién Profesional continua se define por los procesos de actualizacion, perfeccionamiento
y/o especializacion ya sea de la FP como de ET y FTS, es decir supone una calificacién profesional
previa; constituye la posibilidad de educacién permanente del sistema integrado de ETP. De acuerdo
con la trayectoria realizada por los sujetos, se diferencia en Formacion Continua que toma como
base a la formacion profesional inicial y Formacién Profesional Post- Técnica (de nivel secundario y
nivel superior).

La Educacién Técnica de nivel secundario tiene como finalidad la formacion integral de los
estudiantes y el resguardo de su cardcter propedéutico; la formacion vinculada con un campo
ocupacional amplio de un determinado sector profesional significativo y la formacién vinculada con
el ejercicio responsable de la ciudadania y de las actividades profesionales que le son propias y
pertinentes al nivel de la educacion secundaria (Resolucién CFE N° 47/08, Arts. N° 24; 25 y 26).
Procura a la vez ser una modalidad educativa que permita la formacion permanente, la profundizacion
y especializacion de los saberes profesionales de base.

La Formacion Técnica de nivel superior es un tipo de formacién que se orienta a formar técnicos
superiores, que permite iniciar, asi como continuar, trayectos profesionalizantes a través de una
formacion para la insercion profesional en areas ocupacionales especificas cuya complejidad
requiere el dominio y manifestacion de conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes
profesionales que sélo es posible desarrollar a través de procesos sistematicos y prolongados de
formacion en un determinado sector profesional.

De tal modo, queda conformado un esquema con las siguientes alternativas: Educacion Técnica nivel

secundario
o 5 Educacion Técnica nivel secundario Formacion
ucacion . .. : . -
. Formacién Técnica nivel superior Profesional
Técnico - : — continua
Profesional Formacion Profesional Inicial

Las certificaciones (titulos y certificados) de ETP son los documentos mediante los cuales el MEGC
da fe formalmente y reconoce publicamente que una persona ha completado una trayectoria
formativa de caracter profesionalizante.

Los distintos tipos de certificados y titulos se correlacionan con los diferentes tipos de ofertas
formativas:

Los Certificados de Formacion Profesional (FP) Inicial y Continua, acreditan las calificaciones

obtenidas con la aprobacién de un trayecto de formacion profesional.



Los Titulos Técnicos acreditan las calificaciones profesionales obtenidas con la aprobacion de una
carrera técnica del nivel secundario o del nivel superior del sistema educativo.

En un Sistema de Educacion Técnico Profesional integrado, las distintas certificaciones se
correlacionan con distintas trayectorias formativas caracterizadas por diferentes grados de
complejidad, los que seran desarrollados en los apartados siguientes.

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires las certificaciones posibles de ser acreditadas se presentan

de manera resumida en la Tabla 1:

Tabla 1 — Certificaciones correspondientes a cada ambito de la ETP

Certificado de Formacion Profesional — Tipo |

Certificados de FP|Certificado de Formacion Profesional — Tipo |l

Inicial Certificado de Formacion Profesional — Tipo Il

Certificado de Formacién Profesional — Tipo IV

Titulo Técnico de Nivel Secundario

Titulo Técnico de Nivel Superior

Certificados de FP | Certificado de Formacion Profesional Continua

Continua Certificado de Formacion Profesional Continua Post-Técnica

Titulos Técnicos

3. ENCUADRE TECNICO PARA LA DEFINICION DE LA OFERTA DE ETP EN LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES: CONCEPTOS Y CRITERIOS

La ETP en el ambito del MEGC se organiza con referencia a dos conceptos centrales: Figura y
Familia profesional.

La figura profesional es un constructo que designa a un perfil genérico de desempefio en un campo
profesional. Surge de la combinatoria de las funciones que le caben, las capacidades profesionales
que requiere para ejercerlas, la normativa que lo rige (incluidas las incumbencias o habilitaciones
profesionales cuando se trate de actividades profesionales cuyo ejercicio pudiera comprometer el
interés publico y se encuentren sujetas a regulaciéon estatal), los sectores de actividad en que le
corresponde desempefiarse, las ocupaciones de referencia, que conforman el perfil de egreso para
determinada oferta formativa (carrera, curso, modulo formativo). Se reconoce con la expresion que
designa el titulo o certificado genérico (por ejemplo, Guia de Turismo, Técnico en Dialisis, Maestro
Mayor de Obras, Instalador Electricista Domiciliario, Programador de Industrias de Software, etc.).
Es importante diferenciar la idea de figura profesional de la de puesto de trabajo, ya que se derivan
condiciones y caracteristicas diferentes de la formacién segun se aborde desde uno u otro concepto.
Por ejemplo, la figura profesional de Bibliotecario, en tanto constructo, es claramente distinguible del

puesto de trabajo de un Bibliotecario concreto, encarnado en una persona que trabaja en una



biblioteca en particular en la que puede estar cumpliendo todas las funciones correspondientes a esa
figura profesional o no, segun los requerimientos, posibilidades y restricciones que se den en ese
contexto (la magnitud de la biblioteca, el nivel de tecnologia informatica que tenga, el personal con
gue cuente, la tematica especializada a que se dedique, entre otros aspectos.).

En ese sentido, la figura profesional —Bibliotecario, en el ejemplo— es portadora de un perfil genérico
de desempefio y la formacion debe ser integral y abarcativa para permitirle insertarse en los diversos
contextos de desempefio de modo solvente.

Al disefar una carrera o trayecto formativo, lo que se propone como perfil de egreso —que describe
las funciones o capacidades de intervencién que constituyen la referencia central para la elaboracién
curricular— debe atender a una figura profesional como unidad, y no restringirse a determinaciones
particulares, de modo que la formacién apunte hacia un profesional capaz de actuar en la mayor
cantidad posible de contextos.

Desde el punto de vista del planeamiento y definicién de la oferta de formacion técnico profesional,
una familia profesional es el conjunto de figuras profesionales relacionadas en términos formativos y
de procesos técnicos del campo de actuacién, y diferenciadas entre si por los tipos y niveles de
intervencion en esos procesos.

La Familia Profesional constituye una unidad de organizacion “horizontal” de la ETP, en la medida
en que permite identificar los nucleos de formacién comunes a las figuras profesionales que la
constituyen.

Al interior de una familia profesional, las figuras profesionales se ordenan y diferencian segun el
alcance y los distintos grados de complejidad de las intervenciones propias.

De la diferenciacion vertical en grados de complejidad de los diferentes tipos de intervenciones
surgen distintos niveles de calificacion.

En lo referido a los Niveles de Calificacion, se ha optado por una escala de cuatro niveles en la que
se esquematiza el ordenamiento de las figuras profesionales en términos de la complejidad y el tipo
de sus intervenciones, la autonomia profesional y/o la responsabilidad sobre el trabajo propio y de
otras y otros trabajadores, incluyendo la responsabilidad profesional regulada por normas en aquellas
actividades que implican riesgo de terceros.

Calificacion de Nivel 1: corresponde a figuras profesionales cuyas actividades caracteristicas se
encuentran altamente formalizadas o establecidas con reducida variabilidad en las operaciones y, en
general, sujetas a supervision técnica con autonomia limitada al cumplimiento de prescripciones
técnicas especificas. Las intervenciones tipicas de este nivel son las de operacion y mantenimiento
de instalaciones y equipos caracteristicos de determinados sub-procesos tecnoldgicos propios de la

familia profesional correspondiente. Desde la mirada del sistema formativo, el ambito de la formacion



profesional tradicional es el que concentra el mayor nimero de ofertas formativas propias de este
nivel de calificacion.

Calificacion de Nivel 2: corresponde a figuras profesionales cuyas actividades caracteristicas
pertenecen, en general, a procesos formalizados con un alto grado de estandarizacion de los medios
y técnicas empleados; pero que se realizan en diferentes contextos y pueden responder a demandas
variables. Intervenciones caracteristicas de este nivel son las de instalacion, montaje y
mantenimiento de instalaciones y equipos caracteristicos de determinados sub-procesos
tecnologicos propios de la familia profesional correspondiente. Estas actividades pueden ser de
relativa complejidad y no rutinarias, requiriendo la interpretacion de informacion técnica y una
comprension del proceso de trabajo que permita auto controlar los resultados, ejerciendo una
autonomia limitada sobre los medios y técnicas. En determinados casos, pueden implicar la
responsabilidad de un grupo de trabajadores, como asi también un ejercicio profesional autbnomo
con regulaciones y responsabilidades explicitas. Desde la mirada del sistema formativo, el &mbito de
la formacién profesional tradicional es el que concentra el mayor numero de ofertas formativas
propias de este nivel de calificacion.

Calificacion de Nivel 3: corresponde a figuras profesionales caracterizadas por el ejercicio de un
campo de actividades laborales realizadas en una amplia variedad de contextos, que implican
operaciones complejas que requieren conjugar variables de tipo técnica, organizativa y econémica y
administrar conjuntamente los aspectos globales del trabajo. Intervenciones tipicas de este nivel son:
el desarrollo de productos (bienes o servicios) y procesos técnicos con criterios de factibilidad, la
produccién de documentacién técnica en los procesos en que interviene, las de establecer relaciones
funcionales en organizaciones complejas, la gestion y la organizacion del trabajo de otros y del
propio; etc. La informacion de los trabajos puede no estar totalmente definida, requiriendo
complementarse con la definicion o adaptaciéon de procesos y procedimientos. Con frecuencia
pueden implicar la responsabilidad sobre un grupo de trabajadores, como asi también un ejercicio
profesional autbnomo con regulaciones y responsabilidades explicitas. Desde la perspectiva del
sistema formativo, el ambito de la Educacion Técnica de nivel secundario, asi como los trayectos de
formacion profesional continla asociados a éste, y la formacion profesional pos secundaria, son las
ofertas formativas que se ubican en este nivel de calificacion.

Calificacion de Nivel 4: corresponde a figuras profesionales de nivel de calificacion técnica, con
alcance funcional en disefio, desarrollo y modificacion de productos (ya sea bienes o servicios),
procesos y dispositivos dentro de su campo, y en planificacién, gestion y supervision de procesos
referidos a sectores o subsectores tecno productivos especificos que revisten elevada complejidad

tecnolégica. El desempefio de las figuras profesionales de este nivel de calificacion se caracteriza



por el alto componente de conocimiento cientifico tecnolégico que incorpora en su capacidad de
intervencion técnica. También comporta un alto grado de autonomia y responsabilidad.

Segun sus funciones el egresado debe ser capaz de ejercer responsabilidad sobre el trabajo de otros,
como asi también un ejercicio profesional autbnomo con regulaciones y responsabilidades explicitas.
Desde la perspectiva del sistema formativo, el &mbito de la Formacion Técnica Superior, asi como
los trayectos de formacion profesional continla asociados a éste, son las ofertas formativas tipicas
gue se ubican en este nivel de calificacion.

Por su parte, el alcance refiere a la amplitud de los procesos que son objeto de intervencién de las
figuras profesionales dentro de una misma familia profesional. De manera indicativa y esquematica,
se han utilizado las siguientes categorias: Ocupacional especifico: amplitud definida por
“ocupaciones-tipo” significativas, en general identificables a nivel de sub-procesos tecnolégicos
especificos dentro de la correspondiente familia profesional.

Ocupacional Polivalente: amplitud definida por procesos o sub-procesos tecnoldgicos especificos
dentro de la correspondiente familia profesional, en los cuales pueden identificarse conjuntos
delimitados de ocupaciones ligadas a una misma fase de produccién de un bien o servicio.
Sectorial: alcance referido a un rango amplio de procesos caracteristicos de sectores tecno-
productivos identificables y significativos.

Tecnolégica: implica un rango extendido de procesos de produccion de bienes y servicios que
corresponden a diversos sectores tecno-productivos.

Los dos primeros alcances tienen correlacion, por ejemplo, con la distincion entre “especializado” y
“‘multiple” en algunas convenciones laborales y profesionales.

Los dos ultimos son los caracteristicos de la educacion técnica de nivel secundario, como asi también
de una parte significativa de la formacion profesional. Ejemplos de alcance sectorial son los tipos de
especializacion del Maestro Mayor de Obra o del Constructor de 32 Categoria (familia profesional
Construcciones). Ejemplos de especializacion tecnoldgica son los tipos de especializacion del
Técnico en Electrénica, del Técnico Mecanico, o del Técnico en Administracion de Empresas.

En general, puede afirmarse la existencia de algunas asociaciones entre Nivel de Calificacion y
Alcance. Asi, los niveles de calificacion 1y 2 suelen asociarse a alcance ocupacional (especifico o
polivalente con referencia a determinados procesos particulares), lo cual se explica por las elevadas
exigencias técnico operativas (dominio de técnicas, instrumentos y procedimientos de trabajo que
suponen una elevada destreza en el manejo directo de medios de produccién) que caracterizan a los
primeros. Por otra parte, los niveles de calificacion 3 y 4 se asocian cominmente con alcances de
tipo tecnoldgico y/o sectorial, en funcién de las actividades especificas de aquellos niveles (mas

vinculadas a desarrollo de bienes y servicios y de procesos, a gestion y organizacion, etc.).



No obstante, estas asociaciones deben analizarse para cada familia profesional en particular,
considerando sus especiales caracteristicas constitutivas: procesos tecnolégicos tipicos, sectores de
actividad y campos ocupacionales; en algunos casos, las regulaciones especificas del ejercicio
profesional; etc.). En la identificacion de las l6gicas de asociacion entre nivel de calificacion y
especializacion que caracterizan a las familias profesionales especificas, asumen particular
importancia las regulaciones profesionales que ordenan las actividades de determinados sectores.
En algunos casos (como puede ser el de Salud y Sanidad), las responsabilidades profesionales en
el resguardo de la salud y la seguridad de las personas implican niveles de especializacion estrictos
y detallados en el nivel técnico de la ETP, que a la vez constituye el primer nivel de la ETP para el
sector. En este sentido, la caracterizacion aqui realizada constituye una referencia general para el
ordenamiento de las Certificaciones, y (como se vera en el Apartado 3) para la definicién de las
Ofertas de la ETP en el ambito del MEGC, que se propone ante todo dar coherencia al sistema de
ETP en términos de la pertinencia y significacion educativa y profesional de sus certificaciones, y de
la identificacion de los propositos formativos y de los tipos de certificacion mas apropiados para cada
nivel y ambito de la ETP.

Sobre la base de estas precisiones, en la Tabla 2 se ofrece una caracterizacién general de las figuras
profesionales que sirven de referencia a los tipos de certificacibn de ETP enunciados en la
Introduccion.

En base a estas definiciones, en el apartado siguiente se expondran las caracteristicas generales de

las ofertas formativas que sustentan los distintos tipos de certificacién de ETP en el ambito del MEGC.

Tabla 2: Calificacion y Alcance de las Figuras Profesionales por Tipo de Certificacion de ETP

Tipo de Nivel Calificacion y Alcance de la Figura Profesional de |Habilitaciones
Certificacion referencia Profesionales
FORMACION PROFESIONAL INICIAL

Calificacién de Nivel 1 y alcance ocupacional especifica. Sus
intervenciones caracteristicas son, en general, las de operacion | Los Certificados de
Certificado de |y mantenimiento de equipos especificos utilizados en|Formacion Profesional

Formacion determinados sub-procesos tecnologicos propios de la familia |de este nivel no
Profesional profesional correspondiente. cuentan con
Tipo | Este nivel se caracteriza por la formacion de capacidades | habilitaciones

profesionales referidas a actividades altamente formalizadas, o | profesionales.
establecidas con reducida variabilidad en las operaciones y, en




Tipo de
Cerfificacio

Nivel Calificacion y Alcance de la Figura Profesional de
referencia

Habilitaciones

todos los casos, sujetas a supervision; y que requieren el
mangjo directo de maquinas, heramientas y ubiles, como asi
tambén la  interpretacion  de  informacion  técnica
contextualizada.

Certificaciones tipicas de este nivel son: Fresador, Impresor
Flexografico, Albaiiil, etc.

Certificado de
Formacion
Profesional
Tipo Il

Calificacion de Nivel 1y alcance ocupacional polivalente. Sus
intervenciones caracteristicas son, en general, las de
instalacidn, montaje, mantenimiento, reparacion, operacion de
instalaciones y equipos caracteristicos de determinados sub-
procesos tecnologicos propios de la familia profesional
correspondiente.

Este nivel se caractenza por |a formacidn de capacidades
profesionales refendas a un rango relativamente amplio de
actividades formalizadas o establecidas con reducida
vanabilidad en las operaciones, y que requieren la
interpretacion de informacidn técnica contextualizada, y el
manejo directo de maquinas, herramientas y Utiles. Estas
actividades se encuentran, en general, sujetas a supervision
tecnica. La polivalencia que caracteniza a este tipo de figuras
profesionales implica un cierto grado de responsabilidad en la
seleccion de procedimientos adecuados para la resolucion de
problemas técnicos de complejidad acotada, enmarcados en los
sub-procesos tecnologicos propios de su alcance.
Certificaciones fipicas de este nivel son: Operador en
Fabncacién Mecanizada, Operador de Pre-Impresion, Operador
de Informatica administrativa, etc.

Los Certificados de
Formacién Profesional
de este nivel no
cuentan con
habilitaciones
profesionales.

Certificado de
Formacién

Profesional
Tipo lll

Calificacion de Nivel 2 y alcance ocupacional polivalente dentro
de la familia profesional correspondiente. Sus actividades
caracteristicas pertenecen, en general, a procesos
formalizados; pero se realizan en contextos de aplicacion
variados que requieren del profesional la identificacion y
seleccion responsable de soluciones técnicas adecuadas a
distintas dimensiones de los contextos de aplicacion:
resiricciones economicas y tecnicas, segundad e higiene de los
usuarios finales de los resultados de su trabajo, efc.

Este nivel se caractenza por |a formacién de capacidades
profesionales refendas a un rango amplio de actividades de
relativa complejidad y no rutinanas, que requieren el manejo de
maquinas, hemramientas, y Utiles estandanzados, la
interpretacion y elaboracion de informacion técnica y economica
de mediana complejidad, el dominio de herramientas
gestidnales; el conocimiento, aplicacion y aseguramiento de
normas técnicas y de segundad especificas, y una comprension
del proceso de frabajo que permita auto controlar los resultados
y, en algunos casos, asumir la responsabilidad sobre el trabajo

De acuerdo con las
regulaciones vigentes
en algunos sectores de
actividad, los
Certificades de
Formacion Profesional
de este nivel pueden
contar con
habilitaciones
profesionales
especificas para &l
desempeiio
profesional auténomo.
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Tipo de Nivel Calificacion y Alcance de la Figura Profesional de | Habilitaciones
Certificacion | referencia Profesionales

de grupos pequenos de trabajadores.

Certificaciones tipicas de este nivel son: Operador -

Programador en Fabricacidn mecanizada Asistida, Electncista

Instalador de BT, Gasista Instalador, etc.

Calificacion de Nivel 3. Sequn las caracteristicas de la familia

profesional correspondiente (especialmente: los mapas

ocupacionales y profesionales caracteristicos de los sectores de

actvidad, la existencia de espacios de actuacion profesional

autonoma, etc ), el alcance asociado a este nivel de certificacion

puede variar, enfre el alcance ocupacional polivalente y el

sectorial dentro de la familia profesional cormespondiente. De acuerdo con las

Las funciones caracterisficas de estas figuras implican, en todos | regulaciones vigentes

los casos, operaciones complejas (disefio, calculo, supenvision, | en algunos sectores de

programacion, codificacion, etc.) en contextos vanados y actividad, los
Ceriificado de frecuentemente requieren conjugar vanables tje_hpc- técnico, Eertrﬁn:aflns de
Formacion organizativo y economico. Segun las caracleristicas de los Formacion Profesional
Profesional | contextos, los requisitos de los trabajos solicitados pueden no | de este nivel pueden
Tigo IV eatar_tc_:talment& deﬁ_nlduﬁ o codificados, requinendo la contar con

definicion o adaptacion de productos, procesos y habilitaciones

procedimientos. Esto implica que las capacidades profesionales | profesionales

formadas en este nivel requieren la comprensién de los especificas para el

procesos y de los fundamentos cientifico-tecnologicos de las desempefio

actvidades, la evaluacion de las consecuencias de profesional auténomo.

comportamientos no codificados y la capacidad de discernir

ante mensajes ambiguos o informacion escasa, como asi

también polivalencia en las capacidades de intervencion.

Certificaciones tipicas de este nivel son: Constructor 3¢

Categoria, Programador en Indusinas del Software,

Secretariado administrativo, etc.
Tipo de Mivel Calificacion y Alcance de la Figura Profesional de |Habilitaciones
Certificacion referencia Profesionales
EDUCACION TECNICA

Seclyt
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Buenos
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Buenos Aires Ciudad



Calificacion de Nivel 3 dentro de la familia profesional
comrespondiente, y alcance sectonal o fecnoldgico

Este nivel iene como referencia el ejercicio de un campo de
actividades laborales realizadas en una amplia vanedad de
contextos, que implican operaciones complejas. Estas
operaciones requieren conjugar varables de tipo técnico,
organizativo y econdmico y administrar conjuntamente los
aspectos globales del trabajo. La informacion de los trabajos
puede no estar totalmente definida, requinendo
complementarse con la definicidn o adaptacién de procesos y
procedimientos. Esto implica la comprension de los procesos y

ambiguos o informacion escasa, como asi también
polivalencia en las capacidades de intervencion.
Intervenciones profesionales tipicas de este nivel son las de
desarrollo de productos y procesos técnicos con criterios de
factibilidad, de produccién de documentacion técnica en los
procesos en gue interviene, de establecer relaciones
funcionales en organizaciones complejas, de gestion y
organizacion del trabajo de otros como del propio. (por g,
Técnico mecanico, Técnico en computacion, Técnico en
administracion de empresas)

De acuerdo con las
regulaciones vigentes
en algunos sectores de
actividad, estos Titulos

-ld—: ":.Rglemlw de los fundamentos cientifico-tecnologicos de las actividades, |pueden contar con
secundario la evaluacion de las consecuencias de comportamientos no habilitaciones
codificados y la capacidad de discemir ante mensajes profesionales

especificas para el
desempeno profesional
auténomo.

Calificacion de Nivel 4 dentro de la familia profesional
comespondiente, con alcance Tecnologico y funcional en
disefio y desarrollo de productos, procesos y dispositivos, y
gestion y supervision de procesos, referidos a sectores o
subsectores de actividad o bien a procesos técnicos
particulares y fransversales a uno o mas seclores que revisten
elevada complepdad tecnologica. El desempeiio de las figuras
profesionales de este nivel de calificacion se caractenza por el
alto componente de conocimiento cientifico tecnologico que
incorpora en su capacidad de intervencion tecnica. Tambien

esfratégicos y modificar o desarrollar procedimientos en las
areas que forman parte de su especialidad. (Por )., Técnico
sup. en Robotica, Analista de Sistemas, Tecnico Sup.
Comercio exterior, efc.)

En algunos casos, |a decision de polifica piblica de ubicar la
formacion profesional en este tipo de certificacion no
contempla la totalidad de caracteristicas sefaladas, sino que
surge del caracter de nesgo de la profesion (por g,
federalmente se determino que el nivel de base de la
formacion para la familia profesional de salud es el de Tecnico

De acuerdo con las
regulaciones vigentes
en algunos sectores de
actividad, estos Titulos

Titulo Tecnico | comporta un alto grado de autonomia y responsabilidad. ueden contar con
de Nivel Segun sus funciones, es capaz de ejercer responsabilidad Eabilitacinn%
Superor sobre el trabajo de otros, como asi también formular planes profesionales

especificas para el
desempeno profesional
autonomo.

Seclyt

\amos
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| | Superior). |

FORMACION PROFESIONAL CONTINUA
« Acreditan la actualizacion ylo especializacion profesional de
personas que han obtenido previamente un Cerificado de

Certificado de . . o o - .

Fonmacidn Formacion Profesional Inicial. Estas cerificaciones no modifican | No modifican las de la

Profesional | @S atribuciones (calificacion, alcance y habilitaciones Formacién Profesional
Conting profesionales en los casos que corresponde) y, en consecuencia, | Inicial corespondiente.

tampoco el nivel de la certificacion de Formacion Profesional
Inicial correspondiente.

s Acreditan la terminacion de ofertas de actualizacion yio
especializacion profesional de personas que han obtenido
Certificado de | previamente un Titulo Técnico de nivel secundario o superior. En
Formacion general no modifican el nivel del Titulo Tecnico inicial
Profesional correspondiente. No obstante, en algunos casos muy especificos
Continua y en estricto acuerdo con las regulaciones profesionales vigentes
Post-Técnica | en los sectores de actividad, certificaciones de este tipo pueden
modificar las incumbencias de los respectivos Titulos Técnicos
iniciales.

Sequn Familia
Profesional: a) no
modifica las de la ETP
Inicial comespondiente,
b) amplia las de la ETP
Inicial comespondiente.

4. CRITERIOS GENERALES PARA LA DEFINICION Y ORGANIZACION DE LAS OFERTAS
FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A CADA TIPO DE CERTIFICACION.

El Nivel de Calificacion y el Alcance caracterizan las funciones de la figura profesional, la complejidad
de las capacidades profesionales que constituyen el perfil, las normas que regulan el ejercicio
profesional, y se expresan en la certificacion o titulacion que las informa. Por lo tanto, son una
referencia metodoldgica para la definicion y el ordenamiento de las ofertas formativas, en la medida
en que permiten establecer un universo formativo mejor estructurado para las distintas figuras
profesionales que integran una misma familia profesional. A su vez, también constituyen referencias
para la planificacion curricular, para discernir entre los requerimientos similares relativos a la familia
profesional y los requerimientos formativos diferenciados para cada figura profesional.

A la formacién de capacidades que caracterizan a figuras profesionales de distintos niveles de
complejidad o de calificacién corresponden distintos procesos y combinatorias de los componentes
curriculares. En la Tabla 3 se especifican las caracteristicas centrales de las ofertas formativas
asociadas a cada uno de los tipos de certificacién de la ETP en el &mbito del MEGC.

Para garantizar la adecuada equivalencia de las ofertas que corresponden a un mismo tipo de
certificacion es necesario definir parametros basicos de formacion que son comunes al conjunto de
las ofertas en él incluidas y que se relacionan con el nivel de calificacion y el alcance que informan
sus titulos o certificados, asi como con la articulacion de estas ofertas con los niveles del sistema
educativo. Las regulaciones nacionales y federales que se indicaran en la tabla 3 contienen, para

algunos tipos de certificacion, parametros minimos de carga horaria por campo de la formacion



federalmente normado. Asi, los Marcos de Referencia para titulos técnicos de nivel medio derivados
de la Resolucion CFE 261/06 contienen minimos para los campos homologables (Formacion Técnica
Especifica, Formacién de Fundamento CientificoTecnoldgico, Practicas Profesionalizantes) de cada
titulo. Lo mismo sucede con relacion a los titulos técnicos superiores, cuyos parametros minimos por
campos de formacion (General, Especifica, de Fundamento y Practicas Profesionalizantes) se
encuentran en la Resolucion CFE N°47/08.

Dichos parametros indicaran los requisitos fundamentales para cada tipo de certificacién, los que se
diferencian entre si tanto por las regulaciones federales cuanto por las jurisdiccionales. Estos
parametros constituiran los criterios generales de homologacion de ofertas de ETP correspondientes
a un mismo tipo de certificacion.

En una perspectiva general y con independencia de si se trata de carreras de Educacion Técnica o
de trayectos de Formacion Profesional inicial o continua, se tendran en cuenta una serie de
especificaciones para el disefio curricular de la ETP:

Todas las ofertas de ETP incluyen, como condicion necesaria y derivada de su caracter
profesionalizante, tres dimensiones de la formacién: la de fundamento o cientifico-tecnoldgica, la
técnica especifica y las practicas profesionalizantes.

La formacion de fundamento o cientifico-tecnoldgica tiene como objeto la adquisicién, profundizacion
y/o ampliacion de los conocimientos cientifico tecnoldgicos especificos del campo tecno-productivo
propio de la familia profesional y acordes a los distintos tipos de certificacion profesional en la medida
en que sustentan distintos niveles de reconocimiento y comprensioén de los procesos técnicos, y
distintos grados de intervencién (operacién, control, modificacién, disefio, etc.) sobre los mismos. La
formacion de fundamento o cientifico-tecnol6gica podra, por lo tanto, variar entre los diferentes
perfiles profesionales y sus niveles de calificacion.

La formacién técnica especifica tiene como objeto la formacién del saber hacer asociado al tipo de
certificacion que corresponde a la oferta. Integra el conocimiento técnico procedimental con el
conocimiento cientifico y tecnoldgico en la resolucién de problemas caracteristicos del sector de
actividad, en los niveles de intervencion definidos para la figura profesional de referencia. Presta
especial atencién a las regulaciones laborales y profesionales propias del sector, especialmente en
lo referido a las buenas préacticas profesionales, la observacién de las normas de seguridad para el
profesional y para los destinatarios de los bienes o servicios, asi como también el cuidado del
ambiente.

Las practicas profesionalizantes constituyen una dimensién particular de la formacion y tienen como
objeto la aproximacion a su conocimiento tal como suceden en la vida cotidiana de las organizaciones

y la puesta en acto de las capacidades significativas e identitarias de la figura profesional de



referencia en entornos reales o simulados de trabajo, que permitan tanto la practica en condiciones
mas 0 menos controladas, como asi también la evaluacion permanente de la propia practica.

Junto con estas dimensiones comunes de las ofertas de ETP, se integran, segun los requerimientos
educativos particulares de cada nivel y ambito, la dimension de formacion general correspondiente a
un determinado nivel del sistema educativo. La formacion general forma parte de los planes de
estudios que integran la certificacion técnico profesional con la terminalidad de un nivel educativo y
tiene como objeto la formacién de las capacidades y conocimientos comunes para la insercion social
y ciudadana, y fines propedéuticos del nivel correspondiente.

La distribucién de cargas horarias para cada uno de estos tipos de formacion y la especificacion y
secuenciacion de las unidades de cursado correspondientes se establecerdn de acuerdo con los
propésitos integrales de cada oferta, el perfil de referencia y los niveles de calificacion que les
correspondan.

Las unidades curriculares son la organizacién concreta que componen un disefio curricular, y podran
conformarse segun diferentes conjugaciones especificas de organizacion de la accion pedagoégica 'y
de los propoésitos formativos, a saber: materia o asignatura, médulos, seminario, taller, practica
educativa-laboral, practica profesional, pasantia, trabajos de campo, laboratorio, etc.

Cada unidad curricular constituye una unidad autbnoma de acreditacion de aprendizajes y puede
estar dirigida a una dimension formativa o integrar mas de una.

En cada disefio curricular, se tendera hacia una estructura integradora, con la menor fragmentacién
posible, estableciendo instancias curriculares que integren el maximo de saberes y los contextualice
en entornos profesionales y en situaciones de resolucion de problemas.

Los criterios para la articulacién horizontal y/o vertical entre distintos trayectos y carreras referidos a
una misma familia profesional se desarrollaran en vinculaciéon con la normativa especifica que se
establezca para cada ambito de la ETP. Como consideracién general, en todos los casos se basara
en la acreditacion de espacios curriculares completos.

En los planes de estudios de la Educacion Técnica de nivel secundario y de nivel superior, estas
especificaciones cuentan con regulaciones nacionales y federales, que establecen parametros
generales.

Por otro lado, en funcion de los procesos de homologacion de titulos técnicos y de certificados de
formacion profesional, el INET acuerda con el conjunto de jurisdicciones educativas los marcos de
referencia para las distintas ofertas formativas de la Educacién Técnica Profesional. En la resolucién
del CFE N°261/06 se explicita que “Los marcos de referencia enuncian el conjunto de los criterios
bésicos y estdndares que definen y caracterizan los aspectos sustantivos a ser considerados en el

proceso de homologacion de los titulos o certificados y sus correspondientes ofertas formativas,



brindando los elementos necesarios para llevar a cabo las acciones de analisis y de evaluacion
comparativa.”
Por dltimo, en la Tabla 4 se sintetiza el esquema de certificaciones de ETP, incluyendo los

requerimientos basicos para cada tipo de certificacion.
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Tabla 3: Caracteristicas Generales de la Formacion, por tipo de Certificacion de ETP

Tioo de Tipo de Requisitos Regulaciones o
Cep;iﬁmidn Oferta Educativos de Caracterfsticas de la Formacién Parametros
Formativa |Ingreso Nacionales

FORMACION PROFESIONAL INICIAL

Certificado de
Formacion
Profesional
Tipo |

Trayecto de
Formacion
Profesional

Segun poblacidn;
Adultos:

a) dominio de la
lectoescritura,
expresion oral y
célculo
matematico;

Jovenes y
adolescentes:
b) Educacion
Primaria

Formacion Especializada caracterizada
por:

la formacion de habilidades y técnicas
procedimentales y operatorias para la
realizacion de intervenciones con alto
grado de codificacion y prescripcidn
técnica,

un objeto de intervencion constituido, en
general, por equipos e instrumentos
especificos empleados en sub-procesos
tecnolégicos correspondientes a la
familia profesional.

Practicas Profesionalizantes.

La adquisicidn de conocimientos
tecnolégicos de base y especificos del
campo tecno-productivo propio de la
familia profesional.

La aplicacion de capacidades basicas
de calculo y légica matematica y
lectoescritura a la resolucién de
problemas técnicos propios del alcance
de las funciones de la figura profesional.
El aprendizaje y aplicacion de normas
técnicas de seguridad y prevencion de
riesgos profesionales.

El conocimiento de las regulaciones
laborales y profesionales de orden
general y de aplicacion al sector de

Ley Nacional de
Educacidn Técnico
Profesional 26.058
Resoluciones CFE
N° 261/06 y
derivadas para
Formacién
Profesional.
Resolucion CFE
13/07 (Nivel
Certificacion )
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Tipo de Tipo de Requisitos Regulaciones o
T Oferta Educativos de | Caracteristicas de la Formacién Paramefros
Formativa _ |Ingreso Nacionales
actividad.
Formacion Especializada caracterizada
por:
la formacién de habilidades y técnicas
procedimentales y operatorias para la
realizacion de intervenciones con alto
grado de codificacion y prescripcién
técnica,
un objeto de intervencion constituido, en
general, por sub-procesos tecnologicos
integrales con referencia a fases de
produccién de bienes o servicios Ley Nacional de
caracteristicos de la familia profesional. | Educacion Técnico
Practicas Profesionalizantes. Profesional 26.058
Certificado de La adq uijsicir::n de mmcimientqs Resoluciones CFE
Formacion Trayecig de Educacion tecnolégicos de basely espeqiflms del |N° ?EHDE y
Profesional Fc:rmaqﬂ:n Primaria campo tecnc:-lproducwo propio dela denvadas para
Tipo I Profesional familia profesional, con énfasis en los | Formacion
procesos tecnicos integrados en los Profesional.
sub-procesos de referencia. Resolucion CFE
La aplicacién de capacidades basicas | 13/07 (Nivel
de célculo y logica matematica y Certificacion Iy II)
lectoescritura a la resolucién de
problemas tecnicos propios del alcance
de las funciones de |a figura profesional.
El aprendizaje y aplicacion de normas
técnicas de seguridad y prevencion de
riesgos profesionales.
El conocimiento de las regulaciones
laborales y profesionales de orden
general y de aplicacion al sector de
actividad.
Ciclo Basico Formacion Especializada caracterizada |Ley Nacional de
Educacion por: Educacién Técnico
Certificado de Travecto de Secundaria, 0 la formacion de habilidades Profesional 26.058
Formacién F nr?';na cién Educacién procedimentales y operatorias Resoluciones CFE
Profesional Profesional Secundaria complejas para la realizacion de N® 261/06 y
Tipo Il (segln intervenciones con grados variables de | derivadas para
caracterisficas de | codificacion y prescripcion técnica,en | Formacion
la Figura) general asociadas a la instalacién y Profesional.
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Tioo de Tipo de Requisitos Regulaciones o
Certificacién Oferta Educativos de Caracteristicas de la Formacidn Parametros
Formativa | Ingreso Nacionales

montaje, mantenimiento y reparacion de | Resolucion CFE
equipos e instalaciones empleados en [ 13/07 (Nivel
variedad de contextos de uso; Certificacion Ill)
un objeto de intervencidn constituido, en
general, por procesos tecnologicos
amplios correspondientes a la familia
profesional.

Practicas Profesionalizantes.

La adquisicién y ampliacién de
conocimientos cientifico-tecnolégicos
especificos del campo tecno-productivo
propio de la familia profesional, con
especial énfasis en tecnologias de
gestion y de representacion requeridas
para la resolucién de problemas
técnicos y econdmicos de complejidad
ajustada a los alcances de la figura
profesional, en contextos de aplicacidn
diversificados.

La aplicacién de capacidades generales
de calculo y logica matematica y de
comunicacion escrita a la resolucion de
problemas técnicos propios de su
campo de actuacion profesional.

El aprendizaje y aplicacién de normas
técnicas de seguridad y prevencion de
riesgos profesionales.

El conocimiento de |as regulaciones
laborales y profesionales de orden
general y de aplicacion al sector de
actividad, con especial énfasis en las
normas de aplicacion originadas en los
organismos de regulacion de la
actividad profesional en aquellas
especializaciones que implican
responsabilidad certificada sobre los
resultados del trabajo propio y de
personal a cargo.

Las certificaciones de este nivel
integradas a titulos de nivel secundario,
como ser Planes de Estudio de nivel
secundario con Orientacién Profesional,
incorporan la formacién general comdn
para este nivel de la educacion formal,
acreditando en consecuencia la
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requeridas para la resolucion de los
problemas técnicos propios de su
especialidad en contextos variados.
El conocimiento de las regulaciones
laborales y profesionales de orden
general y de aplicacion al sector de
actividad, con especial énfasis en las
normas de aplicacion originadas en los
organismos de regulacion de la
actividad profesional en aquellas
especializaciones que implican
responsabilidad cerificada sobre los
resultados del trabajo propioy de
personal a cargo.

Tipo de Tipo de Requis!tos : : Regulaciones o
Ceriificacion Oferta Educativos de | Caracteristicas de la Formacién Parametros
Formativa | Ingreso Nacionales

terminalidad de nivel educativo.

Formacion especializada caracterizada

por:

la formacion de habilidades

procedimentales y operatorias

complejas para la realizacion de

intervenciones con grados variables de

prescripcion técnica, asociadas al

calculo, desarrollo y ensayo de

productos de complejidad variable,

empleados en variedad de contextos de

uso;

Practicas Profesionalizantes.

La adquisicion o ampliacion de

conocimiento cientifico tecnolégico de | Ley MNacional de

base para el tipo de intervencionque | Educacion Técnico

realiza sobre un conjunto variable de Profesional 26.058

procesos y subprocesos de la familia Resoluciones CFE
Cerificado de Trayecto de profesional, con especial énfasisenlos | N° 261/06 y
Formacion Formacién Educacion recortes disciplinares de fundamento derivadas para
Profesional Profesional Secundaria (fisica, quimica, légica, matematica, Farmacién
Tipo IV economia, entre otros campos Profesional.

disciplinares.).La adquisicién o Resolucién CFE

ampliacion de conocimiento en 13/07 (Nivel

tecnologias de gestion y proyectuales, | Certificacion Ill)

i ii) Buenos Aires Ciudad

\amos
Buenos
Aire

S

Seclyt




Tipo de Tipo de Requisitos Regulaciones o
Certificacion Oferta . Educativos de Caracteristicas de la Formacion Parﬁmetms
Formativa | Ingreso Nacionales
EDUCACION TECNICA
Caracteristicas similares a las
correspondientes a Certificados de
Formacion Profesional de Nivel IV, Ley Macional de
aunque con referencia a procesos Educacion Técnico
integrales de un Sector tecno- Profesional 26.058
productivo complejo, 0 a un alcance de | Resoluciones CFE
Plan de caracter Tecnolégico general y N®261/06 y
Estudios transversal a distintos Sectores; con derivadas para
Titulo Técnico |Integrado de | - ducacion especial énfasis en las tecnologias y Educacion Técnica
de nivel nivel Primaria tecnicas aplicadas al proyecto y Secundaria (por
secundario | secundario desarrollo de bienes de distinto tipo ejemplo: CFE
Modalidad caracteristioos de su especialidad. 15/07).
Técnica Préacticas Profesionalizantes. Resolucién CFE
Ala formacién especializada y 13/07 (Titulacion
cientifico-tecnologica especifica de la | Técnica l)
especialidad, se integra la formacién Resolucion CFE
comun del Nivel de Educacion N°47/08
Secundaria en un mismo Plan de
Estudios.
Acuerdo Marco
CFCyE A-23/2005
Ley Macional de
Plan de Caracteristicas similares a las Eﬁg%ﬂggﬁm&g
Titulo Técnico Egtudiﬂs de . oprrespundientles a Titulos Tecnims de Resoluciones fJFE
de Nivel Nivel . Educamr.’:p nivel secundario, con épfamg er!el N° 261/06 y ofras
Superior Super[-::r Secundaria mmpongnte de formacién meptnﬁm- para Educacién
Modglldad tecnologica y un peso especif[m Mayor |14 nica Superior.
Técnica para las Practicas Profesionalizantes. Resolucion CFE
13/07 (Titulacion )I)
Resolucion CFE
N°47/08
FORMACION PROFESIONAL CONTINUA
La organizacion y composicién E‘Zﬁga;;n%ﬁm
Certificado de Clerltificado .de FP mrnculqr 5€ adecuara a las . Profesional 26.058
Formacian Trayectp de |Inicial de Nivel I, cara;:terlsncasﬂde la Farmacion Resolucién CFE
Profesional Fnrmaqﬂn I lllo IV, I{pentm Conmua, segun se trateldel . 13/07 (Apartado 6.3)
Cortinua Profesional | de la Familia actualizacion o de especializacion sobre
Profesional) la base de |a Certificacion de FP Inicial
que cormesponda a cada caso.
Certificado de | Trayecto de | Titulo Técnico La organizacion y composicién Ley Nacional de
Formacion Formacién | Secundario o curricular se adecuara a las Educacion Técnico
Profesional | Profesional | Técnico Superior | caracteristicas de la Formacion Profesional 26.058
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corresponda a cada caso.

Tipo de Tipode Requisitos _ _ Regulaciones o
Cerlficacién Oferta Educativos de | Caracteristicas de la Formacion Parametros
] Formativa | Ingreso Nacionales
Continua (dentrode la Continua, segun se trate de Resolucion CFE
Post-Técnica Familia actualizacion o de especializacion sobre | 13/07 (Apartado 6.2)
Profesional) la base del Titulo Tecnico Inicial que

Tabla 4: Estructura General de Certificados y Titulos de Educacion Técnico Profesional en el

ambito del MEGC

Caracteristicas Generales Figura
Tipo de Profesional Tino de Oferta Requisitos Educativos  Requisitos de FTP
Certificacién [ Calificacion y Habiltaciones | ' 0 de Ingreso aOfertas | de Ingreso a Ofertas
Alcance Profesionales
FORMACION PROFESIONAL INICIAL
Segun poblacion;
adultos: a) dominio de
Certificado de . |a lectoescritura
) Nivel 1, Trayecto de . '
;“rma?:"j“ | ocupacional No corresponde Farrne:ciﬁn expresion oral y calculo | i ng
rofesional Tipo especffico Profesional matematico.
| Adolescentes y
Jovenes) Educacion
Primaria
E’:;T;jgﬁ oe Nivel 1, Trayecto de
Profesional Tipo o-cqpaciunal No corresponde Formapién Educacion Primaria Ninguno
I polivalente Profesional
. Segln Ciclo Basico Educacion
penficadode | Nivel 2, equacones  [Trayecode  [secundara,0 |
Profesional Tipo mqpacmnal wgerlnlea Formapldn Educgmdn secu‘ndlarla Ninguno
l polivalente Familia Profesional (segun caracteristicas
Profesional de la Figura)
Certificado de
Formacidn Nivel 3 Segln
Profesional Tipo u-cupac'iﬂnal regulaciones | Trayecto de
v . vigentes Formacidn Educacidn secundaria | Ninguno
polivalente / Famil .
sectorial amilia Profesional
Profesional
EDUCACION TECNICA
Titulo Técnico de | Nivel 3, an Plan de . o .
nivel secundario | sectorial/tecnolégic rse?ulacionea Estudios Educacion Primaria Ninguno
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a vigentes Modalidad
Familia Técnica de
Profesional Mivel
secundario
Segun Plan de
. . . regulaciones | Estudios
mﬂﬁ’r‘iﬁf’”e tiﬂf&;ﬁma” vigentes Modalidad | Educacion secundaria | Ninguno
Familia Técnica de
Profesional Nivel Superior
FORMACION PROFESIONAL CONTINUA
. No modifican .
Certificado de . Certificado de FP
Formacion Los dient Iasesgag:fmdas lmmt’.}ﬁde Los correspondientes a | Inicial de Nivel |, Il
Profesional | 0L copondientesa | para Ormacion 5 £p prigial lllo IV, (dentro de la
Continua fa FP Inicil nicia Profesional Familia Profesional)
correspondiente
Segun Familia
. . " Profesional: a) .
Certificado de | Segun Familia : . . Titulo Técnico
Formacion Profesional: a) el Eg {:ﬁ?‘?ﬂi;l Trayecto de Eﬂ:f:;'funnggﬁg?a de secundario o
Profesional de la FTP Inicial, b) corespandients Formacidn Formacidn Taenica Superior (dentro de
Continua Post- | amplia el alcance b) ampp;:;ia 1as Profesional Superior la Familia
Técnica de la FTP Inicial dela FTP Inicial Profesional)
correspondiente
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