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Visto la rropuesta elevada jor la Jecre-—
taria de Dducacidn que fuera sometida a la consideracidn de la
Comisién Permanente de Reforma del Estatuto del Docente Municipal
(Ordenanza 40.593 y sus modificaciones) para la reforms de los ar-
ticulos 16, 17, 18, 19, 25, 28, 31 y AA de los Decretos Reglamen-~
tarios (611/8%, 1.51?/8F, 1. 968/85 ¥y 3.052/87 y Pe de Erratas del
mismo, Anexo I),

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario, aplicar la expe-

riencia obtenida durante la vigencia de dicho IZstatuto a la opti-
nigmcidn del funcionamienso del sistema educativo municipal;

<ue dicha optimizacidn debe atender asi
mismo al mejor aprovechamiento de los recursos humanos constitul~
dos por los docentes en su interaccidn cou la comunidad escolar;

Que, y por Ultimo, es conveniente agili-
zar el tramite administrativo respectivo, que _ermita la mejor
consecucidn de aquellos objetivos; ‘

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL

Art. 1%.- Sustitiyese el texto de la Reglamentacidén del articulo
175 del Zstatuto del Docente Municipal,. el gue gquedard
redactado de la siguiente manera: "Articulo 16-Reglamen—
tacidn:
I. E1l concurso gerd declarado desierto en su totalidad
cuando, por no huberse presentado aspirantes en las con-
diciones estariecidas en el articulo 14, ninguna de las
vacantes del llamado & concurso fuese cublierta, o desier~
to parcialmente, cuando la cantidad de asvlrantﬁ“ inscrip-
tos fuese inferior al total de las vacantes councursadas.
IEn ambos casos las vacantes no cubiertas en el primer lla-
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mado serdn ofrecidas en un segundo llamado.
IT. La valoracidén de antecedentes de los aspirantes que de-
ben rendir prueba de oyposicidn, se realizard de acuerdo con
las pautas de la Reglamentacidn del articulo 17 exceptuando
el rubro "TITULOS"(#4partado II A).

III. a) Finalizada la clasificacidn las Juntas elaborarin B
las néminas yor orden de mérito, lus gue servirdn para deterff
minar el derecho a particirar en la prueba de oposicidn.
b)Farticipardn en la jprueba de opositidn, los mejor clasifi-
cados, de acuerdo con la siguiente proporcidn:
1}?odos,cuwndo el n&merq de uspirantes sea menor que el do-
ble de vacantes concursadas.

2)Dos (2) aspirantes por cada vacrnte cuando el nimero de e-
llos sea igual o mayor -ue el doble de vacantes concursadas,
IV. La prueba de idoneidad por oposicidn serd tomada por wun
Jurado. & tal fin serd de aplicacidn lo determinado en lag
Apartados I, II, III, V, VI, VII y VIII del rubro C de la
Reglamentacidn del articulo 28.

La eleccidn del Jurado serd realizada mediante voto secre-
to personal y obligatorio, :or simple mayoria. El escruti-
Zio serd pOblico. y de todo lo actuado se redactcord un le-
ta gque firmardn los miembros de Junta y al menocs dos de los
concursantes presentes si los hubiera.

Los dos candidatos con mayor nimero de votos serdn titula-
res y los restantes suplentes en el orden obtenido en la
votzeidn. :

Tn caso de empate, se procederd o sorteo ante los concur-
santes presentes.

La Junta de “lasificacidén designaré =21 tercer integrante
del Jurado que seri su represantante en el mismo. <i los
concursantes notificados votaran en blanco en su totalidad
para la eleccidn del Jurado, €ste serd designado totalmen-
te por la Jtinta y sus dos nombres extraidos de la lista que
se hizo conocer a los concursantes. La ausencic del concur-
sante al acto de eleccidn de Jurado deberd ser justificada
por el mismo jpor nota presentada ante la Junta de Clasifi-
cacidén la que evaluard las causzles.
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la no presentacién de la Nota,o si, a juicio de la Junta,

las causales no fuesen vdlidas motivara el descuento de . a
veinticinco centésimos (0,25) en la calificacidén final de |
la pruebea de oposicidn,-

V.E1l concurso de oposicidn comprenderd una prueba tedrica

escrita de hasta dos (2) horas de duracidén y una prueba prdc-—

tica. Esta dltima consistird en.el dictado de una clase de .
una hora escolar. “mbas pruebas se cumplirdn en el estable-

cimiento que determine la Junta de Clasificacidén de acuerdo ,
con las autoridades del Area respectiva. .
a)los temas de la prueba tedrico-escrita serdn propuestos por |
la Secretaria de Educacidén y deberdn figurar en la convocato-

ria repeciiva.

Cada tema comprenderd dos (2) partes:

1)Exposicidn sobre un asunto del programa de la asignatura o

de las asignaturas gue correspondan al Lrea ¥y cargo concursa-

do.

2)Consideraciones sobre aspectos de su diddctica.

El dia de la prueba se determinard por sorteo cudl de los te-

mas serd desarrollado en la misma. Este tema serd el mismo pa-

ra todos los participantes.

b)El Jurado asegurard el anonimato de los escritos cuyos auto-

res seran identificzdos cuando se den a conocer las califica-

ciones finales obtenidas en el concurso.

c)la clase correspondiente a la prueba prdctica versard sobre

un tema elegido dentro de los programas del cargo o asignatura.

A ese efecto se sorteard un tema por cada cuatro (4) aspirantes

como méximo, quienes deberdn rendirlas el mismo dia. Entre los
sorteos y las pruebas habrédn de mediar no menos de veinticuatro

(24) ni mds de cuarenta y ocho (48) horas.

Los aspirantes presentaran al Jurado, antes de iniciar la clase

el plan de ésta.

ch)Cada prueba serd callflcada por el Jurado hasta con dlez (10)
puntos. Fara intervenir en la prueba prdctica se requerirad . haber
obtenido no menos de cinco (5) puntos en la escrita. &1 cdémputo
definitivo de la oposicidn serd el promedio de ambas pruebas, siem-~ -
pre que en la prueba practica no se haya obtenido menos de cinco
(5) puntos, en cuyo caso el aspirante gquedard excluido del concur- |
so. <1 Jurado labrard un acta con todo lo actuado, que firmardn
sus miembros y elevaran la misma y demds documentacidén para su ul-
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terior trdmite. “1 promedio de las calificaciones obteniy
en la oposicidén determinard el orden de adjudicacidn de U
vacantes, los aspirantes ganadores elegirdn personalmentt}
por intermedio de otra persona debidamente autorizada co:
ma certificada por auvtoridad competente, conforme con lo
cificado en el apartado I de la Reglamentacién del artic]
las vacantes en gue deseen ser propuestos. +n caso de ig
de puntaje en cuzlguier orden de la adjudicacidn, salvo«
Ultimo puntaje, las Juntas efectuzran un sorteo en presenf
de los interesados, para determinar a quién corresponde ¢
con prioridad.

3i el empate se produjera en el Ultimo puntaje, con derech}
la adjudicacidén de vacantesl el Jurado determinard por me
una prueba oral los aspirantes ganadores. Esta prueba orl
deberd realizarse el dia hdbil siguiente al de la fech: &
.eleccién de vecantes, no podrd exceder de veinte (20) min
por aspirante .y versard sobre los temas seflalados sobre L
tos 1 y 2 del inciso a) de este apartado V.

VI.La calificacidén que los Jurados asignen a los concursag
cualquiera de las pruebas de oposicidn es irrecurrible.

Art. 2°,- Sustitiyese el texto de la reglamentacidn del art. 17 del

tuto del Yocente Municipal el que gquedard redactado de la
guiente manera: "Articulo 17-Reglamentacidn:

I.La inscripcidn para los concursos se realizarid del 1° all
de abril de cada afio. Los aspirantes se inscribirdn persoxy
te o por intermedio de otra persona debidamente autorizaday
la firma certificade por autoridad escolar con jerarquia u
ferior a “irector, por entidudes bancarias oficiales, Iolk
Escribano Publico, en los lugares gue fije la convocatoriaf
nando los formularios aprobados para tal efecto y acompafa
"la documentacidn que quieran incorporar. Las fotocopias de
ran estar autenticadas por autoridad competente. ‘
Si no lo estuvieran, serdn presentadas con sus originalesﬂ
autenticard la autoridad escolar que reciba la 1nscr1p01on§
originales #o podrdn ser retenidos. :
Toda documentacidn extendida en idioma extranjero que, pors
indole, debe ser admitida, serd acompafiada por su tr&duccm$
castellano realizada por Traductor Tdblico.

II.Las Juntas de Ulasificicién formulardn el orden de mérmi
los aspirantes de acuerdo con los antecedentes con validesi
puntaje al 30 de septiembre del afio anterior al concurso. ij
fin evaluardn la documentacidén obrante en ellas y la que lo
pirantes incorporen con la inscripcidn.

La antiguedad del aspirante serd computada al 31 de marzo d&
aflo del llamado a concurso. ,

Fara los concursos de ingreso en el Area de Educacidn Iriman
la ciudad. de Buenos Aires serd considerada un solo

v
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distrito y a ese efecto, las dos Juntas de Clasificacidn respec-

tivas ~Zona 1 y Zona 2« una vez aprobadas las clasificaciones

que les corresponde, producirdn un listado unico en el que figu-

rarédn todos los inseriptos, cualquiera sea el lugar donde hubie-

ran efectuado su inscripcidn.

Para la asignacidén de puntaje regirdn las siguientes pautas, sin

perjuicio de lo que se ‘establezca en las disposiciones.

A, TITULOS

8) Docenteessseesecesssess .nueve (9) puntos.

b) Habilitant€eseoeeeeso...seia (6) puntos.

c) SupletoriOeesececcesesetres (3) puntos.

B. ANTECEDENTES POR ANTIGUEDAD EN LA DOCENCIA

1. En cualquier Jjurisdicecidn oficial o de institutos incorpora-
dos a la Enseflanza oficial, en cualquier nivel o drea de la
Educacidn, veinte centésimos (0,20) de punto por cada afio o
fraccidén excedente 10 menor de seis meses.

2. En jurisdiceidn de la Secretarfia de Educacidn de la Municipa-

lidad de la Ciudad de Buenos Aires, en el Area de Educacién a

la gque corresponde el cargo o asignatura concursads,cuarenta

¥y cinco centésimos (0,45) de punto por cada afio o fraceidn no

menor de seis meses. A los efectos de la aplicacidn de lo dis-

puesto en este punto, se considerardn servicios prestados en

la Secretaria de Educacidn de la Municipalidad de la “iudad de

Buenos. Aires los desempefiados a partir del 1° de octubre de

1978. Para el Area de Educacidn del Adulto y del Adolescente

se considerard como fecha inicial el 6 de abril de 1981,

El puntaje que corresponda por aplicacidn de este punto 2° se

acumulard al gque correspondiere por el punto 1° anterior.

3. Al solo efecto de los concursos previstos en la Ordenanza N°
40,593 y del orden de mérito para el otorgamiento de interina-

tos y suplencias se considerardn como sergicios computables los

periodos no trabvajados por el docente debido a la interrupcidn
de su carrera- jior razones politicas o gremiales o por haberse
visto impedido de acceder a cargos obtenidos por concurso por
las mismas causas, halldndose actualmente readmitido..

A gquien hubiera ganado el concurso establecido por el Decreto
§° 5.550/85 se le computard su antigliedad en el cargo a partir
de la fecha de toma de posesidn de los ganadores de. concursos

equivalentes a los gue su forzsda condicidn le impidid acceder.

Lo preeeptuado no implica el reconocimiento del derecho a per-

cepcidén o diferencia de haberes por el periodo del apartamien-

to forzado del cargo.
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4. A guien por recurso administrativo resuelte favorablemente
o por sentencia judicial firme, cualquiera de ellas, hubie-
ra obtenido un carge inicialmente denegado por la autori-
dad competente, se le computard la antigliedad de dicho car-
go desde la fecha que debid tomar posesidn, de no habérse-
le denegado inicialmente su derecho.

5 9in perjuicio de las prescripciones establecidas exclusiva-
mente en esta Reglamentacidn se bonificard para ingreso con
cinco (5) puntos a aquellos docentes que se hubieran desem-—
pefiado en la materia o cargo de drea para el gue concursa -
en jurisdiceidn de la Secretarfa de Educacidn de la Munici-
palidad de la Ciudad de Buenos Aires, dentro del periodo
comprendido entre el 1° de octubre de 1978 y el 30 de abril
de 1986, excepto el drea de la Educacidn Especial, en los
establecimientos no comprendidos en el punto VI-B del esca-~
lafdén, conforme al Decreto N° 1.323/87, siempre que tuviera
a esta Ultima fecha cuatro (4) afios de antigledad continuos
o discontinuos en escuelas municipales o transferidas por
Leyes 21.810 o 22.368, en esa misma materia o cargo de drea
para el que concursa., En caso de que dicha antigiledad pro-

- venga parcialmente de servicios anteriores al 1° de octubre
de 1978 o para el Area de la Educacidn del Adulto y del A~
dolescente, al 6 de abril de 1981, el interesado deberd a-~
creditarla mediante certificacidn extendida por el Director
de Escuela o Supervisor segin corresponda.

6. Por aplicacidn de este Rubro B podrd acumularse hasta nue-
ve (9) puntos sin contar con el puntaje proveniente del a-
partado 5°.

C. OTROS TITULOS Y CURSOS
a) Otros titules:’ :

Cuando un docente posea uno o mds titules del que se le ha-
ya considerado en el acdpite A. TITULOS, los mismos Serédn
valorados del siguiente modo:
l.~ Por titulo ineclufdo en el Anexo de Titulos:
1.1 El declarado docente: tres (3) puntos por cada uno.
1.2 El declarado habilitante: dos (2) puntos por cada uno.
1.3 El declarado supletorio: un (1) punto por cada uno.
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2.~ Pox titulo no inclufdo en el Anexo de Titulos+

2.1 E1 unlver51tar10 con plan de estudlos @p_hiyrloi 8 €g-
tro affoss dos (2) puntos por cada uno.

2.2 E1 universitario con plan de cutudios inferior a cua—~
tro afioss un (1) punto por cada uno. : ~.

2,3 E1 titule de nivel terciario no universitario: un (1)
punto por cada unc.

2.4 E1 titulo secundarios 01ncuenta,cent631mos (0 50) de
punto por ‘cala uUno.
3o~ Cuando para formar el t{tulo bdsico en un Ares de la Edu-
cacidn se reguieran dos tltulou, en lasg otras Aress serén
valoradgs cade uno pox 3npara&d Gn‘"Otroa Titulos" de la
siguiente formas Tt e
3.1 E1 titulo terciaric ‘¢ ‘universitario que conjuntamente
con el de laecstro NHormdl Nacional o sus eguivalentes
conforme un titulc ‘dccentes -tres {3) puntos por cada
uno, en lugar del ‘pwitaje ‘que -re hubiera correspondi-
do de acuerdo con’ las vatoraczonms previstas en-el pun-
to 20 A e x> @ o % =

3.2 E1 titulo terciario que conjuntamente con el de Masstroe
Normal Nazcional o sus equ1valgnc1aa¢conforme el titulo
habilitantes dos (2) puntos por cada uno, en lugar del
puntaje gue le hubiere correspondido de acuerdo con la
valoracidn prevista en el punto 2.

4o« Los titulos universitarios; con-‘un-plan de estudies cuya
duracicon no sca inferior'a-cuatro -afios, g ue conjuntamente
con el de Maestro Normal -Nacionazl-o sus equivalentes, compo-—
nen un titulo docente-en el Areade la Educacidén Especial,
serdn valorados dentrs de dicha-Arca en el inciso a) "Otros
.Ti{tulos con dos (2) puntos. T

5= Salvo lo ﬁlspuesto en el punto anterlor, los titulos gue come
ponen el titulo docente, habilitente o supletorio del aspirandc,
no podrén ser valorados para la misma Area en el inciso a) “O-
tros Titulos™.~ Coee >

6.~ En caso de titulos 4ntermedlos u obtenidos a lo largo de una
misma°carrera en orden necesariamente sucesivo, se vulorara
‘en el inciso a) "Otrps Titulos" spolamente el obtenido sn Wlti-
mo término. Del mismo modo, de acreditarse la posesidn de diver-
gs0s tltulos obtenidos sucesivamente a lo largo de una misma ca-~
rrera, se valorizard en-el Acdpite A "TITULOSY, el ovtenido en
ultmo término. : ’

7ow En la mateiia "Educacidn Fisica " del Area Curricular de Mate-
rias Dspeciales, no se valorard en el indisc z) YOtros Titu-

los el de Mzestro Normal Na01onal"Dgﬂﬁggauﬁ%SﬁkﬁgloM 28ic0 va-

L3
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| lorado en A.T{tulos sea el de liacstro de Educacidn Fisica
Infanti lvo * ~

B, Tor mplicucidn del presente inciso a) "Otros iltulcs“ ‘se po-
drd acwmular hasta seis (6) puntos.

b)Cursos

l.~ Los estudios de camacitaci6n v/0o perfeccionamicnto y/0 actua-
1;23010n dncentes reconocidog por la Secretarla de Zducacidn
de la Municipalidad de la Clvdad de Buenos Aires com la inter-
vencidn de la "Comisidn de Titulos y Cursms"\con unga duracién
no menor de treinta (30) horamxde clase, serdn bonificados de

acuerdo
~ Cursogy

| 30
? 60

1 120 g,

L 240
| 360

_ 480.
1,600

1.500
~ 2= Estos

a
a

g
a
a
HA

a

_ mstudioa, si fueron organizados o auspicia&os por la 3e-

p ‘cretarfa de Zducaeidn de la lunicipalidad de la Ciudad de &mm:

_ ‘Aires, s€ bonificardn con los siguientes Valores, que serdn su-
mados a los de la escals anteriors

Cursos§

60
240
430
:  1.660
; 1.500Q

3o~ Logs estudios de 01n"c€ta010n y/o actualizacidn reconocidos, o-
- genizados ¢ ausplciadog or la Secrectaria de Educac;&n de la .
\ nicipalidad Gu la. Cindad de Buenos Aires, en .que no puediera d
: terminarse su puntaje de acuerdo con el régimen horario de los
i' puntos l. ¥ 2., la autoridad de aplicacidn Yo fijard previa im
| tervencidn de la Comisidn Permanente de Anexo de Tltulou y Cur
§ sos de Capacitacidn y Perfeccionamiento Docente.
bo= E1 desempeﬂo como Profesor de los Cursos organizados o auspicis
dos por la Secretarfa de Educu01on de la Municipalidad de le (i
dad de Buenos Alres, serd bonlxlcado con los valores de puniaje
ceralados en log puntos l.y 2, de este inciso b) en todos los
casos. A los efectos de la aplicacidn de lo élspuesta en este m
to, se con31deraran los cursos dictados a partir del 1€ _de mgray
- de 1984@

a.

a
&
&
&.

con la siguiente escalad

£

~ - ~

59 1OTESeceossaoensossossDy10 punto
119 NOTaS.essscscessssoea0,20 punto
230 hoTr88oececonoscsceosal, 40 punto .
359 NOTEBecsoresosscvasss0,60 punto
479 horaa‘ao.’..a....;...ﬁoo,go pun‘bo
999 h@r&iﬁo.‘o..........o.l,@a pmto
1,499 horaScececsocssassstyd0 puntos
MAS NOTBSecevscessesnsess 2,00 puntos

239 NOTASeesescaccsssesna0,10 punto .
479 NOTEScesecnnsssssessa0,20 punto

999 NOTESesecsssssesssosss0,40 punto

1. 499 hsraa@.......o.....o 50 punto -

MAS NOr&Sseeeeesecsssseecnol, 00 punto S

<

v
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5.=Cada curso d¢ictado o cursado serd valorado una sola vez en
A la clasificacidn del docente y obtendra el wismo puntaje en
todas ilas Areas. "
6.-Tor aplicacidn de ccte inciso b) puntos 1., 2., 3., ¥ 5. se
sodrd actuular hasta seis (&) puntos.
CH PO alTECHoR. Tan CULRUMALLS ¥ TEDAGCGICOD )
l.-For libros de texto vara el drca de educamcidn a la qus corres-
ponde el cargo al que aspira el docentes de O punto a 2 puntos
PO 0LTA.
2.-For libros de texto para otras dreas de educacidn de 0 a 1 pun-
to por obra.
3.-For libros de cultura gencrals de O punto a 8,50punto por o-
bra. .
4.~Por travajos, publicaciones y conferencias relacioucadas con
el corgo al que asplre ei docente dqs 0 a 0,50 punto por ca-

da uno.J )
5.-Por irabajos, publiczciones y, conferencias sobre temas de

educacidn, no conteitplados en el punto anteriors de O a 0,30
suntos cazda uno. :
G.~Los textos de los trabajos, publicaciones y confurerncias se
- presentardn escritos a mdguina, en hojas de oficio y a dos
es.acios accmpafiados con el aval de los auspiciantes o pu-
blicadorce y con las constancias del émbitp de difueidn.
7.-Por exposiciones o conciertos colectivos o individualeg tau-
bidn con el aval sealados de O punto a 0,50 punto por cada
uno, segln su trascendencia.
8.-Cuando alguno de los antecedentes detallados en este rubro
CH) haya merecido distincidn o prewio de significacidn en
el swbito docente, cultural o cientifico-tdcnico oficial o
privado de prestigio notorio, se le adjudicard de 0,01 a un
(1) punto mis. )
9.~-Yor actuacidn destacada y documentada en congresos, sinpo-
sios, encuentros o seninarios pedagdgicos, iiterarios o ar-
tisticos, organizados, auspiciades o declarados de interds
por la Gecretaria de Zducacidn de la lunicipalidad de la Ziu-
dad de Buenos Aires, con duracidn no inferior a’ treinta (30)
noras y con travajos aceptadoss de 0,0l punto a 1 punio jor
cads uno. »
10.~For aplicacidu de los vuntes 1 al 9 de este rubro Cl) podfan
acuiiuilarse hasta seis (6) puntos.
11.-Para la evaluacidn de los antecedentes cilturules v pedagdgi-
coes detallados en este rubro () 1 RECRE20IE-GIS10872siMGEYA én
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podrdén soliititar el asesorasiento de personal doccni€ Compren- f
dido en este Dstntubto y en gquellos casos en los que, oo su el
cialiéad no fuera .osible recurrir al mismo, de espe01élistasq}
no perteneszcan al sistema. 4
En el caso de gue exista nds de una Junta por Area, el dictauf
mitido por la primera de ellas, en relacidn con un antecedente 3
tural o pedassdgico determinado, serd obligatorio para la otraiff
tras.
D.P0L CTICE ANTECEDERTES °
Bur octuacidn como miembro de Junta de Clasificacidn o de la Juntf
de Disciplina de log establecinientos educacicrnales de la Secrstef.
ria de Educacidn de la Tamicipalidad de la Ciudad de Buenos Airesf
regidos por este EZotatutos cimcuenta centdsimos (0,50) de puntaw
cada afio calendario o fraccidn no menor de seis (6) mewee, nasta
mmLmietma(3)mmms. 3
Esto bonificacidn alcanza también a los mienmbros de las Juntgar@?
cicas por la ley 14.473 y por la Ordenanza N 35.234. -
III. Las Juntas de Clasificacidn debersan expedirse antes’ del 30 G
octubre, del allo de la convocatoria. \
IV. Ios cdmputos totalew resultantes de la aplicacidn de los valen
establecidos en ¢l Apartado II servirdn para establecer el orden i
wérito de los aspirantes, en el concursc por ant ecedentese .
Suprimese para los concurses a convocarse en 1988 la confeccidn nff
separado de listados para varcneg y mujeres er 21 Area de la Educwf
cidn Primaria. )
V. Cumplidos los gldzos establecidos en la Heglamentacidn del arti-J§
cule 13, las Juntas de Clasificacidn citardn a los aspirantes gan-ff
dores, fijando dia y hora para la adjudicacidn de vacantes. =
VI. Ios aspira.ves ganadores tendran derecho, de acuerdo con sua&i;
den de :€rito, para elegir la vacante en la qus deseen ser propuecif
Fodrén hacerlo por si o por personas debidamente auwtorizadas de co
formidad con lo preccptuado en el apartado I.de la reglauentacidn i
este articulo. . )
En casc de preducirss la liberacidn, wor cualquier motivo que- fuers
de alguno de los carges que uublesen ”esu*t ado el@gidos por losg&

£y

tes que contlnaen en el listado de acuerdo con su ublca01on enelo »
den de mérito y gue no hubier.n elegido vacante. In concordancia culf
lo @ntgrlormente estavlecido, lz eleccidn de Cargos vacantes efect
da en el acto coavocado a tal cfectc, continuara firme no .obsbante]
‘liberacicnes gue se nubiesen producido hasta la touma de posesidn,
deja sin efecto la proporcidn de wn (1) vardn por cada tres (3) muj
res para los concursos de Ingreso del a%o 1950,
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El

VII. La falta de concurrencia en fecha y hora a este acto

del aspirante ganador o de su autorizado motivard la pérdi-
da de su prioridad en la eleccidn y el aspirante pasard al
final del listado de ganadores con derecho a cargo. Agotado
el mismo se citard a los aspirantes que continlen en el lis-
tado para adjudicarles, por orden de mérito, las vacantes
disponibles hasta cubrirlas en su totalidad. La no concurren-
cia de éstos o de sus autorlzados, gn fecha y hera, cualquie-—
ra sea la causa, motivard su exclusidn.

VIII. Cuando se produjese igualdad de puntaje en cualguier
orden de la adjudicacidn, incluso en el {ltimo lugar del lis-
tado de aspirantes a ganadores, la prioridad de eleccidn la
tendrd agquel que acredite mayor puntaje por otros titulos y
cursos. De persistir el empate , prevaleceri el derechio del
que acredite mayor antigtedad en la docencia. Si la igual-
dad se mantuviese se recurrird al sorteo.

IX. La adgud10a01on de las vacantes serd formalizada median-
te designacidén de la superioridad.

X. lLas designaciones sdlo tendrdn efecto a partir de la toma
de posesién del cargo o clases semanales,

XI. Para el ingreso en el Area Post-Primaria, en los escala-
fones Maestro de Jardineria, Maestra de Educacidén Practica

y Laboratorio, se requerird la aproba01on de la prueba pric-
tica establecida en la Reglamenta016n del articulo 113.

~Sustitiyese el texto de la Reglamentacidén del articulo 18

del Estatuto del Docente Municipal el que gquedard redactado
de la siguiente manera:Articulo 18-Reglamentacidn.

- Se entiende por acrecentamiento de horas de clases semana

les, el aumento de horas de la misma o distinta asignatura.
La situgcién activa debe acreditarse al momento de la ins-
cripeidén y la misma deberd mantenerse durante la realizacibn
del concurso y hasta el momento de la toma de posesidn de las
horas gue acrecienta.
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a) Los docentes gue hubieran obtenido en el ﬁltim@-cursol&a}
en gque hayan-sido calificados, concepto no inferior a Bueno,
drén acrecentar las horas en que se desempefian hasta compleif
total sefialado en la siguiente escala, sin perjuicio de lo cié
blecido en el articulo 74: :
1) ‘Con tres (3) o més afios de antigliedad, hasta totalizar v
cuatro (24) horas de clases semanales. ]
2) Con cinco (5) o mAs afios de antigiiedad hasta totalizar tifl
ta y dos (32) horas de clases semanales,
3) Con siete (7) o mAs afios de antigliedad hasta totalizar cufl
ta y cinco (45) horas de clases semanales. ]
b) Los ddcentes que se desempeflen como titulares sin poseerif
tulo podrén acrecentar horas de clase, solamente en la asigy
ra que dictan,

c¢) La valoracidn de titulos y antecedentes se regird por las
mas establecidas en la Reglamentacidn del articulo 28. ;
ch) Las Juntas elaborardn un solo listado por cada asignatunj
el que figurardn por orden de mérito todos los inscriptos. i
listado se confeccionard sin discriminacién de calidad o posf
sién de titulo. ;
d) Las instancias sefialadas en los Apartados III al XI de LR
glamentacién del articulo 17, se aplicaran al concurso degem
tamiento. : ’ j
e) La inscripcidn para acrecentamiento de horas de clase sufl
se realizard del 1° al 30 de abril de cada afio. '
f) No podrdn acrecentar horas de clase semanales los docmm%v
al 31 de diciembre del afio en que se realice el concurso, s
en condiciones de obtener la jubilacidén ordinaria en su mixif
porcentaje o se encuentren en periodo de permanencia. Tampocf
drdn hacerlo los docentes gue gocen de una jubilacién o retif
parcial o total, de cualquier jurisdiccidn.

4°,- Sustitiyese el texto de la Reglamentacidn del articulo 19 ik

Estatuto del Docente Municipal el que quedard redactado de Lf
siguiente manera: " Articulo 19: Reglamentacidn.

/1)
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a) Podrdn aspirar a la acumulscidén de cargos los docentes

gue hubieran obtenido en el ultimo curso lectivo en el gue
fueron calificados concepto no inferiovy a BUENO y posean

una antigliedad minima de dos (2) afics como titulares en el
cargo de esa Area o materia en el que hubieran resultado
titularizados en elultimo término sin perjuicio de lo es-
tablecida en el articulo 74. &l sector de Biblioteca gue-

da exceptuado de la exigencia de antigiiedad minima requeri-
da & los docentes titulares de otras dreas o materias.

b) En el Area Curricular de Materias Especiales, los docen-
tes gque cumplan con las condiciones establecidas en el in-~
ciso anterior, podrédn acumular un cargo siempre que el to-
tal de horas de €ste o de los que desempefle, mds las horas
del eargo gue acumula, no excedan las seflaladas en la si-
guiente escala:

1) Con tres afios o mds de antiguedad.....hasta 24 horas,

2) Con cinco afios o méds de antiguedad....hasta 32 horas.

3) Con siete afios o mds de antiguedad....hasta el total,
sefialado en el articulo 74 inciso d). ,

¢) La valoracidn de titulos y antecedentes se regird por las
normas establecidas en la Reglamentacidn del articulo 28,

ch) las Juntas de Clasificacidn elaboraran la lista de acuer-
do con lo establecido en la Reglamentacién del articulo 18
inciso ch). ;

d) Las instancias seflaladas en los Kpartados III a XI de la
Reglamentacidn del articulo 17 se aplicard al concurso de
acumulacidn de cargos docentes no directivos.

e) La inscripcidn para acumulacidén .de cargos ' decentes no di-
rectivos se realizard del 1° al 30 de abril de cada afio,

f) La situacidn activa debe acreditarse al momento de la ins-
cripecidn y le misma deberd mantenerse durante la realizacidn
del concurso y hasta el momento de la toma de posesidn del
cargo gue acumula,

g) No podrdn acumular cargos los docentes que al 31 de diciem-
bre del aflo en el gque se realice el concurso, se hallen en
condiciones de obtener la jubilacidén ordinaria en su mdximo
porcentaje o se encuentre en periodo de permanencia.

Tampoco podrdm hacerlo los docentes gue gocen de una jubila-
cidén o retiro, parcial o tetal, de cualguier jurisdiccidn.

wax
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Art. 5°,~ Sustitiyese el texto de la Reglamentacidén del articulo

Art.

60‘“""

-hubieran efectuado su inseripeidn. .
Para formular el orden de mérito v1gente para cada afio la Juf

25 del Estatuto del Docente Municipal, el gue gquedard
redsctado de la siguiente manerat”Articulo 25-Reglamenta-
cidn. la inscripecidn para los cmcursos de ascenso se rea-
lizard del 1° al 30 de abril de cada aflo, en forma personsl
o por intermedio de otra persona debidamente autorizada y a
los lugares gque fije la convocatoria,

Ia representacidn del docente, a los efectos de la inserip-
cidn podrd acrediturse con una simple autorizacidn escrita
del interesado,. :
La autorizacidn debe presentarse autenticada por el superior
jerdrgquico del docente gque la extiende.
Sustitiyese el texto de la Reglamentacidén del art. 28 del Is}
tatuto del Docente Municipal, el gue guedard redactado de la
siguiente manera:"Articulo 28-Reglamentacidn.

Para los concursos de Acrecentamiento de horas, acumulacion

de cargos, Traslados y Ascensos, en el Area de Educa01onjhzk>

maria, la ciudad de Buenos Aires serd considerada un solodni
trito y a ese efecto, las dos Juntas de Vlasificacidn respes
tivas -Zoma 1 y Zona 2- una vez aprobadas las clasificacions

gue les correponden, produrirdn un listado Unico en el que fif

gurardn todos los inscriptos, cualquiera sea el lugar donde

ta de Clasificacidn respectiva evaluard los antecedentes con

validez de puntaje al 30 de septiembre del afic anterior al d-
conceurso & cuyo fin considerard la documentacidn obrante en
lla y la gue les aspirantes incorporen con la inseripeidn y i

Direccidn Administrativa “Yocente la situacidn de revista, la

antiguedad calificada, la antiguedad total y la antiguedad a

el Area, al 31 de marzo del afio del llamado a concurso.

A. DE LA CLASIPICACION PCR TITULO Y ANTECEDENTES:

La Junta de Clasificacidn formulard el orden de mérito de lu

docentes, de acuerdo con las siguientes disposicionesti

a) Por™itulo" y "Otros titulos y Cursos", las fijadas para
ingreso en la docencia en la reglamentacidén del articulol
Apartado II, Rubro A y C.

b) Por antecedentes:

do II, Rubro B, inciso b) y Rubros CH y D.

2) Por cada concepto "Sobresaliente® obtenido en los tres
(3) Ultimos afios en los gue hubiera sido calificado, w
(1) punto por afic.

1) las fijadas en la reglamentacidn del articulo 17, apn1

Por cada concepto "Muy Bueno.." obtenido en el mismolm*
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cincuenta centésimos (0,50) de punto jpor afio.
Se considerardn solamente los canceptos emitidos por
establecimientos dependientes de la “ecretaria de Edu-
cacidén de la Municipalidad de la Ciudad de Duenos 4ires,
del Area de Enseflanza y escalafdén que corresponda al con-
curso y en el caso de tener el docente mds de un concep-
to por afio, se tomard el de mayor valor.
3) Por cada afio o fraccidén no menor de seis meses.
3.1 ' el cargo en el que el docente revista como titular,
excluido el inicial de cada escalafdén: veinticinco centé-
simos (0,25) de punto.
3.2 En cargos de jerarguia superior del mismo escalafdn:
cincuenta centésimos (0,50) de punto.
21 desempefio que se bonificard podrd ser como titular, interino
o suplente y solamente serdn valorzdos los s.rvicios docentes
prestados en la Secretaria de Educacidn de la Municipalidad de
la Yigdad de Buenos Zires.
Por aplicacidn de este punto 3, podrdn acumularse husta seis
(6) puntos.
B. DEL DERICHO A L0353 CURSQOS Y A LA TRUEBA DE QPOSICION
I. Las Juatus elsborardn un listado Unico donde figurardn, por
orden de mérito, los titulares del cargo anterior que relnan
las condiciones establecidas en el inciso a) del articulo 27, con
la antigﬁedad de tres (3) afos en el cargo inmediato anterior al
del ascenso o de siete (7) afios en el precedente. Si aln guedaran
vacantes del curso se completard el listado con los docentes que
acrediten las condiciones del articulo 27, inciso a) o en el or-
den de prelacidn que el mismo indica. Zste listado se confecciona-
ré sin discriminacidén de calidad o  osesién de titulos y servira
vara 'determinar el orden de ingreso en los cursos previstos en el
articulo 26 de este Estatuto.
II. Lz aprobacidn de dichos cursos determinard el ingreso en el
concurso de oposicidn.
III. 5i existiese igualdad de puntaje en el Ultimo lugar del lis-
tado de aspirantes con derecho al curso, todos los comprendidos
en tal situacidn tendrdn derecho a participaktr.
C. DE LOS JURADOS
I. Los concursantes con derecho a intervenir en la oposicidn el®-
girdn, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al de su
notificacidn, dos (2) de.los tres (3) docentes cue integrardn el
Jurado que entendera en la prueba de oposicidn. €en este fin la
Junta de Clasificacidn respectiva les hard conocer una lista de
seis (A) a ocho (8) docentes que relnan las siguientes condicio-
nes: -
DECRE-2013-04510872- -MGEYA
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"y de todo lo actuado se redactard un adta que firmardn los miembn

. sentes.

[/

a) Ser titular en situacidn activa en cargo de igual o mayor
jerarquia que los concursados en la misma Area de la Bducacidn,
con no menos de diez (10) afios de antiguedad en la docencia,de
los cuales cinco (5) como minimo deberdn corresponder al escals
fén de que se trate.

b) Foseer concepto no inferior a "MUY BUENO" en los Gltimos cinf
co afios en que hubiere sido déalificado.

c) No registrar sanciones disciplinarias en los Wltimos cinco e
fios de su actuacidn.

ch) En el cuso de la Junta del Area Curricular de Materias Espe
ciales, los jurados de cada especizlidad deberdn pertenecer a ls
misma. En caso contrario se procederd de acuerdo con 1o previst:
‘en el apartado II de este acdpite.
II. En caso gue no haya cantidad suficiente de docentes que reum
las condiciones indicadas, los Jurados podran completarse con pen
sonal titular del area que no retina las condiciones citadas en lu
incisos a) y b) del apartado anterior o con personal de otras Arug
de la Educacidn, jubilados prestigiosos del mismo escalafdn o co
docentes de versacién y relevancia ajenos al ambito municigpal.
ITI. La funcidn de miembro del Jurado es irrenunciable salvo que
se halle en alguna de las causales de recusacidén establecidas en
el artfculo 60. Los docentes que integren el Jurado serdn relevaif
de sus fmnciones por el tiempo que demande su actuacidn.
IV. La eleccidn del Jurado serd realizada mediante voto personal
creto y obligatorio, por simple mayoria. “1 escrutinio serd publi

de Junta y al menos dos de los concursantes presentes, si los hul
Tra.

Los dos candidatos con mayor numero de votos serdn titulares y lof-
restantes suplentes, en el orden obtenido en la votacidn.
En caso de empate, se procederd a sorteo ante los concursantes pn

Ia Junta de Clasificacidn designard al tercer integrante del jur
gque serd su representante en el mismo. Si los concursantes notifik
dos votaran en blanco en su totalidad para la eleccidn del Jurads,
éste serd designado totalmente por la Junta y sus dos nombres exi
idos de la lista que se hizo conocer a los ancursantes. :
La ausencia del concursante al acto de eleccidn de Jurado deberd §
justificada por el mismo por nota presentada ante la Junta de Cla
ficacidn, la que evaluard las causales. La no presentacidén de latf
ta cit.da o si, a juicio de la Junta, las causales no fuesen vald
ras, motivardn la aplicacidn, por parte de la autoridad citada enf
Articulo 38, de la sancién de amonestacidén.-
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¥, La cenctitucidn del Jurade deberd se conocilda por los par—

ticipgonies con no menos de cinco (5) dias corridos anteriores a

la prueba de oposicidn, a los efectos de la recusacidn con cau-

sa,si la subiera.

VI . El Jurado decberd estur integrado, peruanentementve por to-

do. sus miewbros, y en su reunidn conntitutiva eleg;ré.un Fre-

sidente y un Secreturio. Yor (2) ausencias injustfficadas de

wn miembro del Jurads provocard su separacidn autondticu y we

congiderard falta @ losw efecios de Lo aplicacidn del ariicule

1Y .

VII. Ios Juradcs deberdn expedirse dentro Ge ilos treinte (30)

dfas corridos a partir de la fechia en gue se tomd la trimcra

¢rueva de oposicidn y sdlo por razones excepcionales o por la

magnit&d del ndmers de concussantes, podrd .reclongarse el peflu—

do de actuacidn del Jurado, por el plazo que determine la “upe-

rioridad.

VIII. Dentro de los cinco (5) dfas hdbiles posteriores a la ca=-

lificucidn de la dltima parte de la oposicidn, el Jurado elevard a

la Junta de Clasificacidn, todas las act.omaciones producidas, acou-

pafiadas de un acta final,{irwsds por todos sus miembros y donde se

egpecificard le calificacidn obbtenida por los concursantes en ca-

da uno de lag partes y su promedio. .

CH. T2 LA CPOSICICH

I. Lz opogicidn se remllzara en el ectavlecimiento, dia y nora

gue fije la Junta de CTlasificacidn. “ansistiird en una prueva préc—

tica eccrita de dOb (2) horas de duracidn Gu. sexrd caliricada den-~

tro de los siste (7) dfas Ldviles inmedialos posteriares al de su

realizacidii salve las causales prevista. en el acdyite €, aparta-

de VII., y una prueva oral consistente en un ccloquio de hasta

treinta (20) minutos por aspirante gue cerd tomada dentro de los

siete (7) diss laollﬂs posteriores a la calificacidi e la .rue-

ba practica con la micma salvedad anterior. .

II. Cada una de las gartns de la prueba de oposicidn serd califi-

cada de 0 a 50 puntes y tendrd cardcter eliminat-orio, sicndc re-

quisito indispensable para su aprobacidn obtene:r no menos de 25

puntos en cada una de ellas. El proumedio de las dos (2) partes

serd la cdlificacidn ¢ “exln$th@ de la o.osicidn.

III. El participante sue zo acista a algunn de las dos (2) par-

tes de la prusba de oposicidn, cualguiera sea la causa gque lo

notive, guedard eliminado del concurso.

IV. A los docentes que participen J¢ la prueva de oposicidn b4

gue por esta rgzén, no puedan asisgtir o sus obligaciones, no se
DECRE-2013-04510872- -MGEYA
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les computburan inasistencias dvrante los dizz gue Geban rendin}
Las Juntasg extendegan los comprobantes gue certifiguen las fe-
chas de rendicidn de cada parte.
V. Durante la realizacidn de tod: la prueba, la Junta asesorari
lo que se refiere a normac 7¢ .roéediniento. Ademds pondrd a di
siwidn del Jurado todos los elementos necegarios para -la resalis
cidn de las partes de la prueba.
VI. La prueba prdctica consistird en la redsccidn de dos infomﬁ
uno aéerca‘ée los distintos aspectos del cargo concursado, y ofy
de la observacidn y critiza de una clase a elegir mediante sort
por los aspirantes. &l Jurado en nayoris, deberd presenciar did)
clace.
VII. La calificacidn obtenida es la srueba prdctica serd vucsts
es conocimiento de los concursantes antes de rendir la prueba o
ral '
: VIII. Los docentes que hayan aprobado la parte practica deberd
rendir la brueba oral cuc egtard a carge del mismo Jurado Y be
i ra ello serdn convocados por orden alfabébico. Wodos “los concur
‘ santesg podran presenciarla. o
. Los miembros del Jurado ce abstendrin de manifestar su aprobaci
I o reprobacidn con respecto a los exposiciones dursnte el desars
llo del coloquio. )
IX. En el cologquio, el Jurado evaluard la capacidad cieativa pe
P ra el deserpeflo de la funcidn y la inieciativa para resolver las}
: tuaciones espec;ales planteadas.
Tanbién interrogard sobre algunos de los siguientes temas:
! a) Funciones del cargo a gue aspira y su relacidn con la comu
P ~ dad.
S b) Legislacidn escolar.
: ¢} Organizacidn y administracidn escolar.
i Finalizado el cologuio el Jurado hard saber a cadls concursante §
calificacidn obtenida en esta prueba oral, ]
D. DOL OIOUEY DB IBRITC JEFINITIVC Y D% T4 EIRCOION DR LAD VACUS
I. Las Juntag de ClaSiflCaC%On elevardn log resultados “finoles
estos concursos antes del treinta de octubre del aflo en que seng
llzan, sin perjuicio de lo dispuesto en el acdpite C, avartado
! y acduite CH,azuartado I. . ]
' II. Para establecer el orde:. de nérito definitivo se proceders § -
‘ acuerdo con lo establecidos en el articulo 25° ‘ :
iII. ©En caco de cmpate entie dos o nds candidatos la prioridad 4
determinard en la forma excluyente que sigue
a) El mayor puntaje total de la prueba de oposicida.
b wl mayor puntaje en el curse de ascenso.

U
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Art.

700—

¢) el mayor puntaje en el rubro Otros Titulos y Cur-
S03.

ch) El mayer puntaje en el rubro “ntecedentes Cultu~
rales y ledagdgicos.

d) E1 de mayor antiguedad en el escalafdén del .rea

de la Educacién a la que corresponda el concuirso.

e) El de mayor antiguedad en .a docencia oficial.

IV. La Junta de Clasificacién notificard a cada par—
ticipante el puntaje final obtenido.

V. Los aspirantes ganadores tendran derecho, de acuer—
do con el orden de mérito, a elegir la vacante en que
desearen ser propuestos.

Po@rén hacerlo por si o por intermedio de otra perso-
na debidamente autorizada. = tal fin serd de aplicaciédn
lo prescripto en el apartado VII de la reglamentacidn
del articulo 17.

VI. Para la formalizacidn de la adjudicacidén de vacans
tes ; lus designaciones regirdn las disposiciones de
los apartados X y XI de la reglamentzcidén del articulo
17. )

Sustitiuyese el texto de la Reglamentacidén del articulc
31 del “statuto del Docente Municipal el gue quedard
redactado de la siguiente forma: "Articulo 31-Reglamen-
tacidn". :

I. Los traslados sdélo podrdn efectusrse dentro de la
misma especialidad y =#rea de la Educacidén y tendrdn de-
recho al mismo los docentes que al momento de la inscrii-
¢idén, revistan como titulares en situacidn activa.

ITI. El1 personal directivo y los maestros de grado titu-
lares @& escuelas de Jornada 3imple que quieran acceder
como titulares de Jornada Completa, sdlo podrdn hacerlo
por traslado, de conformiduad con lo preceptuado en el
inciso ch) de este articulo. El personal directivo ¥y
los maestros de grado titulares de escuelas de Jornada
Completa que gquieran acceder como titulares de Jornada
Simple, sélo podrén hacerlo por traslado, previa renun-—
cia a la diferencisa presupuestaria de la Jornada Compzxe-
ta al momento de la toma de posesidn en su nueva ubica-
cidn.

Los docentes del Area “urricular de Materias Especiales
podran acceder por traslado, & un cargo de mayor o igual
cantidad de horas que el gue desempefian como titulares
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0 a un cargo de menor cantidad de horas, previa renuncia a
la diferencia presupuestiaria.’

No tendrdn derecho al traslado los docentes que al 31 de
diciembre del afio en que se realice el concurso, se hallen
en condiciones de obtener la jubilacidn ordinaria en su
midximo porcentaje o e encuentren en periodo .de permenen-—
cia. ‘

ITI. De las solicitudes de traslado.

La solicitud se acompafiard coa las constancias que certifi-
guen la causal invocada en el pedido de traslado. Las cer-

tificaciones extendidas por autoridades priv.das, solamen-

te seran aceptadas en el caso que, por su indole no pudie-
ran ser extendidas por autoridad oficial.

IV. De la fecha de presentacidén y resolucidn.

La solicitud deberd ser vnresentada del 1° al 30 de abril
de cada afio y las Juntas de Clasificacidn deberdnexpedirse
antes del 30 de junio del mismo afio y elevardn l.s -actua-
ciones a la Secretaria de Educacidn para el dictado de la -
resolucidn respectiva.

V. Trdmite inicial.

Los docentes presentaran las solicitudes en los lugares
que fije la Superioridad.

Cuanido el traslado se solicite a establecimientos situa-
dos en jurisdiccidén de otras Juntas, la solicitud sera
remitida por la de origen a la que correspondiere, con
la clesificwcidn por titulos y antecedentes de los pe-
ticionantes.

V1., Tratamiento por las Juntas.

Las Juntas consideraridn las solicitudes de traslado aten-
diendo, como orden de prioridad para su tratamiento el
establecido en los incisos del articulo 31. “as Juntas
tomarén la calificacidn de los solicitantes realizada de
ccuerdo con lo establecido en *a reglamentacidn del arti-
gulo 28 y elaborardn un sole listado en el que figuraran
por orden de mérito todos los inscri; tos. Este listado

se confeccionard 'sin discriminacidén o posesidén de titu~
lo .

Cumdo dos o més docentes tuvieran igual orden de mérito
tendrd prioridad de eleccidn-el solicitante de mayor an-
tiguedad en el desempefio de la tarea docente en el Area
a la gue pertenece, De mantenerse el empate la prioridad
se determinard por sorteo.

DECRE-2013-04510872- -MGEYA
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VII, Notificacidn )

Acordado el traslado el docente serd notlfxca&o por
el %unerlor geraraulco antes del 30 de noviembre del
mismo afio.

A solicitud del interesado, Ccuando mediaren causales
que -la wUp@IlOfl@ad cons1dere Justificadas, el tras
lado podri quedar sin efecto 5lehnre gque el docente
desista ded mismo antes del dia de edleccidn de vacan

tes.

Art.8%.~ Sustitiyase el texto de la reglamentacidn del articu
+  lo 66 del Estatuto del Docente Municipal el gue gqueda
" rd redactado de la siguiente formas "Artlculo 66 - Re
glamentacidn®.
I. Inscr10010n$ \
‘a) El aspirante que se 1ngcr1ba en mas de un cargo o
asignatura deberd presentar, segin lo determine la
becretarla de Fducacidm, una solicitud por cada inscrip
cidn o una compren81va de todas ellase
Tos. aspirantes podrsdh inscribirse en jurisdiccidn de
las Juntas de Clasificacidn de todas las Aveas de Edu
. cacidn donde deseen desempefiarse, con el limite de un
(1) Distrito Escolar en el Area de la Educacidn Prima
ria; un (1) establecinmiento en el Area de la ! Bducacidn
Fost-Primaria y un (1) sector de Supervisidn en el A
rea de la Educacidn del Adulto y del Adolescente. ILa
inscripcién tendrd validez para desempefiarse exclusivg
mente en jurisdiccidn del Distrito Escolar, estableci
. miento o Sector de Bupervisidn donde se realice, sin
peérjuicio de lo indicado en el primer pirrafo.
ILos docentes titulares pedrdn inscribirse para desen
peflayr interinatos y suplen01as. Jabrd los 81gu1enceQ
periodos de inscripcidn:
1) Del 1% al 30 de abril de cada afio,
2) Del 1¢ al 31 de marzo smgulente, con caracter com
plementario y sdlo pare aguellos docentes que huole
ran obtenido el tltulo con vosterioridad al primer pe
- riodo de inscripcidn.
Igualicente podrdn inscribirse los docentes que habien
. do sido calificados con titulos habilitantes o suple
torios, obtuvieron en el mlsma lapso un tvtula de vall
dez superior. .

. | : 7,
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r 3) En el periodo que fije la Secretaria de Fduca.
cidn, en casos en gue, por razones de wmejor preg
tacidn de servicios sea justificado para docentes
que no se hayan inscriptos en los perfpdos sefialados
en los puntos 1) y 2)s

b) El aspirante hard constar en la o las solicitudes
gue presente,los t{tulos y sntecedentes valorables
que adjunta, cargos, clases semanales, turnos y espe
cialidad en la que aspira desempeilarse y si perci
be aTgun beneficio jubilatorio.

Lo docusentacidn deberd presentarse segun lo estable
cido en el Apartado I de la Reglamentacidn del arti

~

culo 17. .

II. Listado. .

a) La Junta de Clasificacidn confeccionard los’ lista
dos dey

1) Titulares que aspiren axlnterlnatos o suplencias

en un segundo cargo, segln las disposiciones de la re

glamentacidn del articulo 19.

2) Aspirantes a interinatos y suplencias segin las dis

posiciones de la reglamentacidn del articulo 17.

! . En el Area de 1li REducacidn Primaria se confeccionard

’ adeumds listados donde figuren titulares de jornada sim

ple que aspiren a interinatos y suplencias en jornada

completa. N

*Todos los lisitados de esta Area deberdn realizarse de

acuerdo con lo establecido en el Apartado IV de la re

glamentacidn del articulo 17.

Ios listados por orden de mérito de todas las jerdrqui

as’ confeccionados cada aflo por las Juntas de Clasifica

cidn Docente, conservardn su vigencis hasta la publica

cidn de los listados corregpondientes al afio, siguiente

del de su vigencis original, exclusivamente a los efec

tos del ototgomiento de cargos con caracter de 1nter1

; - nos y suplentés, : .

| 3) Producida la inscripcidn para interinatos y suplen

- cias en el periodo del 19 al, 3l de marzo con los aspi

N rantes que hubieren obtenidé su titulo docente u otro

) de validez superior al. presentado en su opartunlda&,

| - con posterioridad al anterior pericdo de inscripcidn

| - (12 a1 30 de =abril de cada afio), conforme al punto 2
del inciso a) de la reglamentacidn del articulo 66,
.las respectivas Juntas elaborardn y publicardn a la

; mayor brevedad los listadosg complementarios por orden

‘ de mérlto de dlﬂﬂo agpirantes. Para erectuzsr las desig

naciones segun el orden de ecstos listadsECREIOIBOAISIONE?- -MGEYA
rios deberin agotarse los de los docentes inscriptos en
tre el 19 y el 30 dc abril del afio ‘anterior.

paglna22 de 25 =

S




2

MUNTITCIFPALIDAD DE LA CIUDAD DE BUENOSQ &IRES
/[ e0e

A los efectos de la aplicacidn de lad disposiciones contenidas
en las normas reglamentarias de este inciso:
a) Mantendrdn su vigencia los listados por orden de mérito con-
feccionados y publicados =anmualmente por las Juntas de Clasifi-
cacién Docente, hasta la publicaciéna§e los listados definiti-
vos correspondientes af afio siguiente/de su vigencia original.

b) La clasificacidn de todos los aspirantes se realizard con los
antecedentes obrantes en la Junta.
1) Al 31 de marzo def afioc de la inscripcidén, para los aspirantes
inscriptos en el periodo seflalado en el punto 1 inciso a), Apar-
tado I. : ‘
2) Al 31 de marzo del afio de la inscripcidén, en el periodo sefialado
en el punto 2, inciso a), Apartadol.

‘¢) Cumplido el periodo de rectificaciones,’'se confeccionardn los
listados definitivos por orden de mérito, los que deberdn encon-
trarse en las sedes escolares mencionadas en el inciso a) del Apar-
tado I, antes del 31 de octubre del aflo en que se realizé la ins-
cripcidn, para los que la formalizaran en abril y antes del 31 de ju—'
lio para los inscriptos en marzo.

En caso de realizarse inscripciones en los términos seflalados en

" el punto 3, inciso a), Apartado I, los listados definitivos por
orden de mérito, deberdn encontrarse en las sedes escolares men-—
ciona&gs en el inciso a) del Apartado I, dentro de los veinte (20)
di{ag/cumplido el periodo de rectificacién. :

ch) En caso de error u omisidén de la ciasificacién de los aspiran-
tes, los interesados deberdn concurrir & la Junta de Clasificacidn
respectiva pars presentar su reclamo de acuerdo con lo establecido
en el articulo 50. La Junta de Clasificacién hard notificat al re-
currente de la resolucidn tomada con respecto a su reclamo.

d) Las autoridades escodares correspondientes serdn responsables

de la exhibicidn inmediata y permanente de los listadose.

-I1Ia ’
a) Para poder desempeflarse como interino o suplente deberd acredi-
tar su capacidad psicofisica con el certificado respectivo exten—
dido por el Servicio Médico Municipal.
b) La autoridad escolar respectiva designari de acuerdo con el si-
guiente orden: cuatro (4) aspirantes sin cargo y a continuacidy un
(1) titular.
In el drea de la Educacién Primaria tendrdn prioridad los titula~
res de Jornada Simple para la eleccibn de las vacantes de Jornada
Completa designdndosetf3d) mujeres y a continua¢idén un (1) vardn,
Cubiertas estas vacantes o agotado el listado anterior, el orden
de designacidn 8erd el siguiente: tres (3) mujeres y un (1) varén
de la lista de aspirantes sin cargo y aDEQRE201304%M8Tha-MEGEYAujer
de la lista de titulares aspirantes a un segundo cargo; luego tres
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. plencia excepto gque se hubiesenggotado los listados, en cuyo caso

- nados durante ese afio.

- cias, los Directores del Area podrén proponer a la Junta de Clasis

IV,

///eoo

(3) mujeres y un (1) varén de la lista de aspirantes sin cargo y a
continuacidén un (1) varﬁn a ?iista de titulares aspirantes a un

segundo cargo. i
¢) Las vacantes y las suplencias que se produzcan durante el perm-;
do lectivo , serdn cubiertas en el menor plazo posible, ,
ch) No podrd desempefiarse simultaneamente mds de un interinato o swj

podré designarse aspirantes eg/sagundo cargo .

d) os docentes deberin tomar posesidén en forma inmediata . N
e) Los docentes que renuncian antes de completar el interinato o sr§
plencia para el que fueron designados , los aspirantes que no se §
presentaran en el momento de la designacidn y los que.no acepbaran §
el cargo que se les ofreciera, salvo que la no aceptacién fuera por §
incompatibilidad horaria, pasarin.. & intégrar otro listado por oriaf
de mérito que serd utilizado una vez agotado el listado anterior. ik}
quellos que no se presentaran a tomar posesién y no lo justificarm ff
dentro de las veinticuatro (24) horas, no podran volver a ser desig)

f) En los establecimientos de todas las Areas de la Educacidn para i
los cuales no hubiera incripto para cubrir los interinatos o suple-§

ficacibn aspirantes al margen del listado y la Junta proceders a
clasificarlos de inmediatoe.

Duracidén de interinatos y Suplencias: )

a) Cuando durante el desempefio de una suplencia de horas de clase
o cargo , se produjera la vacancia de los mismos, el sup;ente pa—
sard automaticamente a revistar como interino, 7
El suplente que cesare tendrd prioridad para volver a ser desigma~ |
do al frente del mismo grupo de alumnos en igual asignatura, clasesf
semanales o cargo, durante el mismo perfdo escolar siempre que a e
momento no se encontrase desempefiando otra suplencia o interinato
b) Cuando el docente interino o suplglbe cesare por cualquier caussf
~ pasarid a ocupar en el listado el lug.r correspondiente a su pun- §
taje y se tendrd en cuenta para futuras designaciones inmediatament§
de producido €ste, durante el afio lectivo en que opera su cese.

A
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Art,9°~ Derbgase el punto &,del cap.B del apartado II de la
Reglamentacién del art.l7.- ; ‘

Art.,10°- Derégase el apartado II de la reglamentacidén del art,
670‘_ ’

"Art.11° E1 presente Decreto serd refrendado por los Sefiores
Secretarios de Bducacidn y General de la Intendencia.-

Art.,12°- Dése al Registro Municipal, publfiquese en el Boletin
Municipal, y pase para su conocimiento y demds efectos a las
Direcciones Generales de Educacibn y de Administracién (Direc~
cién Administrativa Docehte) y a las Juntas de Clasificacidn
de todas la dreas.—

bEoRmO Ne (2754 < — M\
. <§£§EﬁQ /\VA/\\

2 MATHOV
Q&Z::‘B‘& O £ EOUCADION

ALEVE -
DE LA INTENDEN

Al
SEORETARIO SENERAL
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