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3 0 MAR 1982

Buenos Aires,

Visto el Decreto N2 3.544/91 (B.M.N2Q 19.131), median
te el cual se aprobo el Sistema Municipal de la Profesion RAd-
ministrativa (S.I.M.U.P.A.) vy

CONSIDERANDO::

Que uno de los propositos perseguidos con el
dictardo del retferido Decreto, ha sido el de asegurar relacio-
nes estables entre las distintas posiciones salariales, segun
progresiones verticales y horizontales fijas, fundamentado .en
la determinacion de un valor base denominado UNIDAD RETRIBUTI
VA.

Que a fin de posibilitar la aplicacien del! cuer
po escalafonaric mencionado, resulta indispensable establecer
el valor de dicha Unidad,

Que asimismo resulta procedente fijar las UMNMIDA
PES RETRIBUTIVAS de determinados adicionales vy suplementos
previstos en el articulo 2089, Tituleo IV, ANEXO I del Decreto
NGO 3I544,/91.

Que en atencion a lo expuessto procede 21 dicta-
do del presente Decreto, de conformidad con las disposicicnes
del articulo 179 del Decreto N8 993-RPEN-91.

Por ello,
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

Art.19.- Establecese el valor de cada UNIDAD RETRIBUTIVA, a
los efectos establecidos ern el Sistema Municipal
de la Profesion Administrativa(g.l.M.U.P.A) aprobado
por el Decreto 3544/91, en la suma de UN PESO CON
CINCUENTA CENTAVOS (¢ 1.50).

Art.

n
s

. Sustituyese el Anexo I del Decreto 3544/91,gue
aprueba el Sistema Municipal de la Profesion
Administrativa (S.I.M.U.P.A. )} ; per el que obra
como ANEXD I del pre sente decreto.

Art.29.- Las asignaciones basicas de luﬁé&h\gﬁé—&ﬁﬁéﬁa—n—lﬂ@EYA
A
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Art .49, -

Art.68. -

IV .
terminadas por la caentidad de Urnidades Retribut:
que, para cada caso, =2 establece en el ANEXQ I
Decreto 3544/91 . La Asignacion Basilica se
compaondra del CUARENTA POR CIENTO (40%) de i1a canrnt:i-
dad establecida en concepteo de Sueldo Besico v e! SE
SENTA POR CIENTO (&G%) restante por Dedicacion Fun -
cioral tratanmdose de los Niveles 6,B v £, v Dedica
cion Fspaclial para los Niveles DGE y o respective -
mente. lLe proporciaon correspondiente a 1a
rlon Funcronal cons=ijiluye 21 reintegro de 'ns mayo
res gastos que origina el desempeifo de la funcion,no
computandose, en consecuencia, a los efectos i1mposi-
tivos.

Cedioa -

Las Asignaciones Baslcas y el Adicional! por Grado,
son de caracter remunerativo  siendo objeto de los
aportes v contribuciones previcstos por las mgrmas

b

legales de cvaracter previsional y sociel, vy del las
retencliones por cuotas sindicales ordinarias.

El personal gque baya sido reencasiilado er virtud de
lo establecido en 1 Sistema Municipal de 1a Profe -
s10on Administrativa (S.1.M. U.P.A.Y, v gue al mes 1

mediato anteriar al de su reencasiilamientio rovista-
ra en el Regimen Escalafornario Municipal aprobado

por Ordenanza NS 40G.402 {(B.M. N8 (7.487) percibira,
ademas uwn Suplemento No Renunerabtivo por Produstivi
dad, cuyas UNIDADES RETRIBUTIVAS po- mive. se fijian

en las sigulentes cantidades:

NIVEL 4 40
NIVEL B 40
NIVEL C 40
NIVEL. D &0
NIVEL E 100
NIVEL F 100

El pearsonal gue haya =
lo establecido en el &
si1on Administrativ (S
to antericr al de su reencesillamiento revistars en
la Carrera Municipal de Profesionales de Sailud apro
bada por Ordemnanza NE41.08% (B.M. NE17.721) y sus mo
dificatorlias, percibira ademaz un Suplemento No Remu
nerativo por Productividad cuyas UNIDADES RETRIBUTI
VAS POR NIVEL se fijan en las sigulentes canlidades:

ido reoncasiilado &an vir tud de
istema Municipal de l1a Profe

I.MUP.AL) Yy gue al mes Lnoms

NIVEL A <20
NIVEL B <20
NIVEL, C <90
NIVEL D 100 DECRE-2013-02973596- -MGEYA
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Art.79.-

Art.80.-

Art.90, -

Art.

MUNICYIPALIDADYD DE LA CIUNRAD DE BUENOS AIRES

109,

NIVEL GRADO

VAP
Ecstablecese gque, las Asignaciones Basicas y por Gra-
do y el Suplemento No Remunerativo por Productividad
fijado en el ANEXDO I del Sistema Municipal! de la Pro
fesion Administrativa y por el articulo 32 cel pre
sente decreto respectivamente, se licuidaran al per-
sonal reencasillado —-en las condiciones descriptas -
en dicho articulo 52-, sobre la base de una presta
cion de servicios de 35 o mas horas semanales. En
caso de jornadas inferiores dicha liquildacion sera
proporcional al horario.

Establecese que las Asignaclones Bagicas y par Gradec
y el Sulemento No Remunerativo por Productaividad fi-
1jado por el ANEXO I del Sistema Municipal de la Pro-
fesion Administrativa y por el articulo 62 del pre -
sente decreto respectivamente, se ligquilidaran al per-
sonal reencasilliado en las condiciones detalladas en
dicho articulo 62 sobre la base de wna prestascicon de
servicios de 30 horas semanales. En caso de jornadas
diferentes , dicha liquidacion sera properacional al
horario.

Establecese 1 pago de los Suplementos por tareas
insalubres y por tareas tilesgosas conforme a las
disposiciones del articulo 2629 del Sistema Municipal
de la Profesicn Administrativa (5. 1. M.U.P.A.) en
QCHO (8) y DIEZ (10 UNIDADES RETRIBUTIVAS
respectivamente. ' )

lLLos profesionales reencasillados en el Sistema Muni
cipal de la Profesion Administrativa, que desempe -
nen funciones en los servicios de guardia de los Es
tablecimientos fAsistenclales de esta Comuna percibi
ramn un Complemento Mernsual No Remunerativo Ni Boni-
filcable, por NIVEL. y GRADCO, fijandose lacs UNIDADES
RETRIBUTIVAS del mismn, de acuerdo a los siguilentes
cantidades: '

UNIDADES RETRIBUTIVAS

174
174
174
174
167
167
160
147
127
S e
DECRE-2013-02973596- -MGEYA
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Art.119.-

Art.1320.

Art.l4g.

ogoog

vas

VA SR \

4 107
3 107
2 1c67
1 107
O 107

Los profe=sionales que se desempefen en el servigio
de guardia del dia Domingo percibiran el
Complemento fijedo por el presente artizulo, en la
proporcion del CINCUENTA PCR CIENTO (20%) de i1a
cantidad de {UNIDADES RETRIBUTIVAS establecidas pa o
cada NIVEL y GRADO.

El Complemento establecido por el articulo 102 del
presente decreto, sera de caeracter No Remunerativo,
No Bonificable ni proporcional al horario de revis-
ta ¥ su ligquidacion se efectuara en forma proporcio
nal al tiempo trabejado y por prestacion efeciiva
en el servicio de guardia, correspondiendo su paco
tambien en lousz cascs de licencia anual ordinaris o
por afecciones comunes. El1 mismo no estara sujeto a
las retenciones legales vigentes.

El personal de enfermeria, reencasillado en =1 S:1s -
tema Municipal de la Profesion Administrativae, gque
cumpla prestaciones especiales, de conformidad con
el regimen establecido por el Decrelo N8 Z.&674/87
({B.M. Ne1I8B.044) ;percibira por ceda moduln laborado
la cantidad de UNIDADES RETRIBUTIVAS gue e fijan

de acuerdo al siguiente detalle, por horario:
MODUL.OS UNIDADES RETRIBUTIVAS
Siete Horaes 22
Seis Horas 19

El personal tecnico gue revista en las ezpecialida-
des de RADIOLOGIA, HEMOTERARIA y ANALISIS CLINICOS
que fuera reencasililade en el Sistema Munmicipal de
la Profesion Administrativae (5.I1.M.U.P.A.), que
desempene guardias de 24 horas en las condiciones
de la Ordenanza N243.3462 (B.M. N2 1B.6&6) percibi-
ran,por cada guardia cumplida,; el monto sguivalente
a la centidad de CINCUENTA ¥ 0CHD (38) UNIDADES
RETRIBUTIVAS.

l_.os profesionales Suplentes de Guardia que se desem

penen en los Establiecimientos Asistenciales depen -
dientes de la Secretaria de Salud , percibiran por

cada guardia de 24 horas, los ﬁ‘tﬁED-EOJ_/S{012973596- -MGEYA
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MUNIXCIPALIDAD DE LA CITDAD DE BUENOS AXRES

A
equivalentes a la siguiente cantidad de - UNIDADES
RETRIBUTIVAS.

ASIGNACION BASICA POR GUARDIA: 99
COMPLEMENTO NGO REMUNERATIVO
NO BONIFICABLE +ouveencsooan & 27

Art.152.- Deroganse 1os Decretos NEB 794/8% (B.M. NG 18.473}),
N2L.853/90 (B.M. NG 18.803) v NQ Q0/92 ( B.M. N@
19.223) .No seran de aplicacion, con relacinmn al
personal encasillado en el Sistema Municipal de la
Profesion Administrativa, las normas gque dispongan
2l pago de otras remuneraciones o compensaclones
gue na estuvieran erxpresamente contempladas en el
presente decreto.

Art.16%.- El gasto que demande el cumplimiento del presente
decreto sera imputado en la partida correspondiente
del Presupuesto en vigaor.

Art.179.- El presente Decreto sera refrendado por los Seriores
Secretarios de Hacienda y Finenzas y ECoblerno.

Art.18.- Dese al Registro Municipal, publiquese aen el
Beletin Municipal vy, para su coeonocimiento y decas

efectos pase a las Direcciornes Gererales de
Flanificacion Presupuestaria y del Personal.

Lt e
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QFICIO

NOZTZY ANEXO No1i
Articulo 29 )
IUNIDADES RETRIBUTIVAS PUOR NIVEL VY
POR GRADOD
[romm = o oo e ——
ASIGNACION BASICA ASIGNACION ADICIONAL POR
GRADO
— : - —
DEDIC. r
NIVEL||SUELDO|FUNC.O|{TOTAL
BASI - |ESPE-
Co CIAL 1 2 3 4
L - — {ﬂw_‘ R
A 504 7546 1260 75 210 -
B 340 508 848 74 140 - ~--
C 278 343 571 50 106 167 -
D 144 219 365 51 87 i28 171
I b - N | N P, _
£ 84 126 210 19 40 &3 gé&
SRR USSR VN | N G U -
F 56 84 140 1z 27 47 57
) 1 i
DECRE-2013-02973596-
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2013. Ao del 30 aniversario de la vuelta a la democracia

Hoja Adicional de Firmas
Decreto firma olégrafa
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