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MUNICIPFPALIDAD DE LA CIUTDAD DE BUENOS AXTRES

Buenos Aires, -4 AGD 1582

Visto el Decreto n® 7914/81 (B.M.
16.692) y sus modificatorios por los cuales se aprob8 y modi-
fich respectivamente la estructura orgénica-funcional de la
Secretarfa de Salud PGblica y Medio Ambiente, y

CONS IDERANDO;

Que del an&lisis funcional de las
misma surge la necesidad y conveniencia de adecuar y jerarqui-
zar algunos de sus sectores integrantes, con la finalidad de
lograr el cumplimiento integral de los objetivos propuestos;

Que en tal sentido, corresponde des-
tacar que es competencia del actual Departamento Urgencia, en-
tender en las gestiones referidas a emergencias médicas y socia-
les y en el desenvolvimiento de la atencibn médica brindada en
las &reas de Urgencia hospitalaria;

Que la coordinacibn y regularizacibn
de las situaciones expuestas configuran una responsabil idad al-
tamente significativa, por cuanto de la eficiencia demostrada
en la organizacibn y fiscalizacibén de la atencibdn médica en la
emergencia, depende |la seguridad de la poblacibn;

Que en otro orden, las tareas de con-
trol en el cumplimiento de objetivos, metas y polfticas fijadas
adquieren, en el terreno sanitario, relevante trascendencia, to=-
da vez que en su accionar exigen el adecuado aprovebhamiento de
los recursos existentes;

Por ello y de acuerdo con lo propues-
to por la Subsecretarfa de Planeamiento en mérito a las faculta-
des conferidas por Decreto 4252/80;

EL INTENDENTE MUNICIPAL

Decreta:

Art. 1°.- Suprimese el Departamento Control de Gestibn y sus
Unidades dependientes, sector éste integrante de la
Direccibn Planificaciébn y Control de la Subsecreta-
rfa de Salud PGblica y Medio Ambiente~ Secretarisa
de Salud PGblica y Medio Ambiente.

Art. 2°.- Créase la Direccién Control de Gestién y Auditorfa
\ Interna organismo que depender& de la Subsecretarfia
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de Salud PGblica y Medio Ambiente- Secretarfa de
Salud PGblica y Medio Ambiente.

Art. 3°%.- Elévase al nivel de Direccién el actual Departa-
mente Urgencia, dependiente de la Direccibn Gene~
ral de Atencibn Médica de la Subsecretarfa de Sa-
lud PGblica y Medio Ambiente-Secretarfa de Salud
Pabl ica y Medie Ambiente.

Art. 4°.- Modificase el Decreto n® 7914/81 (B.M. 16.692) y
sus modificatorios de acuerdo con los Anexos 1)
Organigramas y 11) Misién y Funciones, los que
a todo efecto forman parte integrante del presen-
te decreto, acorde con lo dispuesto en los artfi-
culos precedentes 1°, 2° y 3°,

Art. 5°.- La Secretaria de Economfa-Direccibn General de
Finanzas~ arbitrar8 las medidas presupuestarias
cerrespondientes en atencibn a lo normado prece-
dentemente.

Art, 6°.- El presente decreto ser8 refrendado por los se-
fiores Secretarios de Salud PGblica y Medio Ambien=-
te, de Economfa y General de la Intendencia.

Art, 7°.- Dése al Registro Municipal, publfquese en el Bo-
letin Municipal y para su conocimiento y demés
efectos, remftase a la Secretarfa de Salud PGbli-
ca y Medio Ambiente, a la Subsecretarfa de Pla-
neamiento (Direccibn General de Organizacibn y
Sistemas) y a las Direcciones Generales del Per-
sonal y de Finanzas. Cumplido, archivese,
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MUNTCIPALIDAD DE LA CIVDAD DE BUENOS ATRES

DIZECCICN UE ULGEMLCI:

T Entender en todog los aspectos relocionudos con la
coordinacifn y normatizacifn de los servicions de cuergeacius
méiicas -y asociales, a fin de presbar una eficicnte atenciba
de la poklacibn en cugodos de emergeucia,

i

Ffuncicaess

g

1, Entender en las gesticnes referidas a emergeacias médicas y
gocicles.

- - - - —

2. Entender en la coordihacifn, aocrmctizacidn y funciocnamiento
de la atencibn-médica de las dreas de urgencias de 1oz esta-
blecimientos nospitelarios,

3. Entender en la reglameniccibn del equipamiento, metodologfa
funcionasl y operctiva interna de lasg dreas de Urgencide

4o Eatender en lz coordinccifn de las accitnes a desarrollzr por
las distintas dreas de ur"eucla compatibilizande su accionar
con Entidades de htomolﬁn wéiica en el orden ﬁ&ciOnal, Pro-

vincial, iusicipal y/0 Privado,.

5. Evaluar el gradd de eoliciencia y rendiamiento de las dreas de
urgencia,

€. Supervisar la elukoracifn de andrmas cue rezlamenten 108 pro-
cedimientog relacidm iOa con la atencibn de las dreas de ur—
gencia y su interrelucifn con dtras dreas de ateacifn médica,
7. Eatcader en lu realizecifn de estudios yue

glanucles profesicnales y téenicos
s de urgencia,

’s

vermltan determi-~
lesempe:larse en

&

Uo Intervenir ea la elgboracibn del anteproyectd de Presupuesto
y ieworiz anual de la repurticifa,

Eotructura

Jepertanentso Coordinzeifbn
Jepartumento Logfstico

- Jivigibn Hegistro y ahtecedentes
Jivisidn Apoyo Administritivo
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ANEXO II) MISION Y FUNCIONES
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MUNICYIPALIDAD DE LA CIYIUDAD DE BUENOS ATRES

Departamento Coordinccifn

FPunciones:

Lo

2o

5e

Cooprdingi'"en cugd de emergcucias lasg accirnes de traslados
¥y ubicacifn de pacicntes.

Superviscr en caasd de emergencia la coordinacidbn de lss dreas
de urgencias secty! f&aleu, compatibrilizende su accionar con
entidades de atencifn mdédicas Hacionales, Proviaciales, Liu-
aicipales y/0 Privadas,

TP A

“¢chu 7 estudios a efectios de determinor las ndormas que re-—
girdn los procedimieantos en las dreus de urgoncia vy su inter
relacidén con las distintas dreas de atencidn médica.

Participer en la elchoracifn del Adnteproyecto de Presuvuesto
y kemoria Anual de la reparticifa,

Elokorar conjuntameate con el Departaments Logfstico la re-
glamentacifn interna de equipamiento y nofﬁatlzaclén de las
dreas de urgencia,

Departamento Logistico

unciones:

1.

Realizer las gesticnes ante los secttreg caaﬁetente“ para la-
aduaﬂuicl‘n urgeate de elementts de atencifn médica necesarios
en casls de emergencia,

Reelizar log estucdics necesarins a efectos de determinar
planteles profesionzles a desempelarce en las dreas de urgen—
cia

los

Gestionar las propuestcs de desizascifn de pnrofesionales-y
técnicos que se desempeiian en lﬂﬂ dreas de urgencia de los
estublecimientos hospitalarios,

Zntender en ¢l registro del perscnal srofesional y +técnico de
las dreas de urgencia . de 105 hospitules.municipales,

Particip.r en la elaboracifn del Anteproyects de Presupuesto
v Lemoria Anuval de le departicidn,

Elehorar copjuntamente con el Deportamento-Coordinacibn la
reglamentuciba interna de equipamieanto y atrmatizacifn de las
5reas de urgencia.
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Egtructura

Divisifn Hdegistro y Antecedeates

Divisiba degisbtro y satecedentes

Muacioness

l, Hecikir, estudiar e informer 1l0s expedientes correspondientes
a las projuestas de designacifbn de prefegionalen y técnicos
gue se deoempeflan en las dreas de urgenciz de log hospitales
nuricipoles en tagse a 1o egtablecido en las disposiciones vi-
gentes,

2. liantener actualizado el registro del personal mencicnadd pre—
cedentemente {(Clasificado por especialided) de las dreas de
urgencia de 1oz hospitales municipalese.

3. Intervenir en trdas las actividodes srevias a la proyeccidn
de los decretos de nombrasientos de las dreas de urgencia
(Profesinncles y Tdenicos),

4., Recepcionar y coatrelar las plenillas "Turnos de Guerdia y
enlace de comunicacifn",

Divisifn Apoyo asdainistrativo

funcioness

1. Hecibir, regisvrar, distrituir, archivar y dar salide a las
actuacirnes gue se tramitan ea la Direccifn,

2, Verificar el cumplimiento de las nodormas de procedimieantos ad-—
ninigtrativos y dispooicintnes vigentes,

3. Intervenir ean el arcuivo de ndrmzes lezales Ge interés para la
reparticidn,
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MUNICIPALIDADYD DE LA CIUDAD DEFE BUENDS AITRES

DIRECCICN DE CORTROL DE GESTICN Y AUDITORIA INTERNA

MISION:

te

Asistir a la Secretarfa de Salud Pdblica y Medio Ambien~
en todos los aspectos relacionados con el control de gestidn

y auditorfa operativa de servicios a fin de evaluar los grados

de eficiencia y eficacia logradose
Funcioness
l. Controlar el cumplimiento de los objetivos polfticos, planes

20

3.

4.

De

¥y programas s efectos de posibiliter la evaluacidén de las ac
cicnes de la Secretaria.

Evaluar la naturaleza de los desvios que se produzcan y pro=
poner las medidas correctives formulando las alternativas
gue permiten me jorar los niveles de eficacia y eficiencia.

Establecer una red de indicadores operativos, econdmicos fisw
pancieros gue permitan reflejar la situascidn de los organis
mos y establecimientos de la jurisdiccidn.

Intervenir en las auditorfas operativas de servicios, servie
cios internos y recursos econdmicos financieros de los orga=
nismos y establecimientos de la jurisdiccidn.

Entender en el andlisis de los mayores costos y licitaciones
privadase

Estructuras

Departamento Control Financiero~Contable
Departamento Evaluacidn de Programas
Divisién Costos

Divisién Bveluacidn de Procedimientos
Seccidn Control de Obras

Seccidn Apoyo Administrative

Unidad de Trabajo Archive Técnico

Departamento Control Financiero=Lontable

Fuanciocnes:

1.

Supervisar las acciones de control y auditoria operativa de
gervicios de la ejecucidn presupuestaria de la Secretaria.



MUNICAFALIDAD DE LA CIUDAD DE BUENDOS AITRES
2. Elaborar una red de indicadores econdmico-~financieros gque
permitan ejercer el control de la situacidn de cada sector,

3¢ Intervenir en auditorias operstivas de servicios, servicios
internos y recursos econdmicos financieros de los organisgw
mos y establecimientos de le jurisdiccidne

4. Entender en el andlisis de los mayores costos y licitaciones
privadas.

5. Entender en la deteccidn de los desvios y establecer las cau
sas que 108 originaron,

Estructura

Divisidn Control Operativo

Divisién Procesamiento de Informacidn

Divisidn Control Operativo

Funciones:

l. Participar en el control y auditorfa operativa de la e jecuw
cidn presupuestaria.

2, Detectar los desvios producidos y establecer las causales
gue los originaron.

3+ Participar en las auditorfas operativas de servicios, serw
vicios internos y recursos econdmicos~financieros de los
orgenismos y establecimientos de la jurisdiecidn.

Divisidn Procesamiento de la Informacidn

Punciones:

l. Procesar la informacidn recibida, utilizando la red de in~
dicsdores econdmicos~financieros establecida.

2. Efectuar el andlisis de los mayores costos y licitaciones
privadase

Departamento Evaluacidn de Programas

Funciones:

l. Determinar el grado de avance operativo de los planes y

programas detectando los desvios producidos.

2. Evaluar el grado de cumplimiente de lzs metas, tareas, pro-
yectos y obras de los distinios programas,
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3, Elaborar un sistema de control a través de una red de indie
cadores operstivos que permitan evaluar los niveles de efie
ciencia y eficacia logradose.

Estructuras

Divisidn Control de Actividades

Divisidn Recepcidn y Proceso

Divisidn Control de Actividades

Funcionest

1. Determinar loes indicadores que perkitan la evaluacidn de
las actividades gue se efectuan a través de las unidades
de ejecucidn.

2+ Participar en las auditorizs operativas de las unidades de
ejecucidn.

Divisidn Recepeidn y Proceso

Funcioness

l. Recepcionar y precesar la informacidn sobre el control de
actividades de los programas especiales.

Estructuras

Unidad de Trabajo Consolidasecidn Manual

Unidad de Trabajo Consolidacidn Manual

Funcioness

1. Registrar la informacidn estadistica y de meias y tareas
de los programas,

Divisidn Costos

Funcioness

1. Proponer sistemas de costos a implementar en las distintas
& .
BI€85.

2. Procesar la informacidn para disponer de costos de operacidn
de los distintos programes en ejecucidn,

3. Participar en la programacidén de la informacidn a recopilar.

4, Elaborar los informes que le sean regueridoss
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Estructura

Unidad de Trabajo Registre

Unidad de Traebajo Registro

Funcioness

l. Recibir, controlar y consolidar el movimiento de los costos
de laes prestaciones y prdcticas especializadas.

2. Obtener indices.

Divisién Evaluacidn de Procedimientos
Funcioness

l. Evaluar el cumplimiento de las normas y procedimientos admie
nistrativoss.

2s Analizar los procedimientos admimistrativos y proponer su
modificacidne.

3. Efectuar el andlisis de la adecuacidn orgénica de los secto=
res de la Secretaria.

Seceidn Control de Obras

Puncioness

l. Implementar el sistema de control de obras y proyectos gue
pernita eveluar el estado del trdmite de las obras.

2. Detectar los desvios producidos entre les metas fijadas y
la ejecucidn de les obrasy

3+ Determinar los niveles criticos que pudieren ocasionaxr medli
ficaciones en las obras,

Seccidn Apoyo Administrative

Funcionesg

l. Recibir, registrar, distribuir, archivar y dar salida a las
actuaciones que se tramitan em la Direccidn.

2+ Mecanografiar todes los documentos gque se tramiten en le Di-
reccidn, ‘

3+ Atender todos los aspectos relacionados con el control de
personal de la Direccidn.
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Unidad de Trabajo Archivo Tdcnico

Funciones:

le Obtener y organizar la informacién necesarias para permitir
efectuar las tareas de Control y Auditorfa.

2, Recopilar informacidn sobre sector salud y econdmico finane
ciero extra municipal, en relacién a las necesidades de la
Direccidne

3o Registrar y archivar leos informes téenicos producidos por
la Direccidnie
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MUNICIPALIDAD DE LA CLUDAYD DE BUENOS AIRES

DIRECCION DE PLANIFICACION
HISION

Asistir a la Secretaria de S=lud Pdplica y Medio
Ambiente, en la formulscidn de objetivos y politicas, en la
coordinacidn de planes ¥ ProgramaSe

Funciones:
1. Entender en la elsboracidn del "Wodelo ¥unicipal pars la
Salud" y su permanente actualizacidn.

2o Proponsr las dirscilivesg y orientaciones relacionadas con
la formulacidn de objetivos pars el plancamiento.

3. Goordinzar los planes y programas de toda la Sescretaria.

4, Entender en la elsboracidn del Anteprovecto de la Prograw
macidn de Actividades y del Anteproyectio de Presupuesto.

5, Entender en el desarrollo del sistems estadistico de 1la
Secretaria.

Estructurat

rtamento Politica y Planes
pertamsnto Prozrameacidn
pertamento Estadistica
epartamento Coordinacidn Relaciones Sectoriales
Divisidn Apoyo Administrativo
Seccidn Graficacidn

Departamento Politica y Planes

Puncioness

1. Proponer el ¥YModelo Municipal para la Salud! y entender
en su permanente actualizacidn.

2. Analizary evaluar, dessrrollar y formulsr propusstas de
objetivos nara el mediazano y largo plazo.

3. Efectuar la coordinacidn, compatibilizacidn e integracidn
de las actividades y programas sectoriales de la Secreto
rd
ria.

4., Realizar estudios de factibilidad de los planes ¥y programas

prreparados,
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Estructura

Divieidn Estudios Sociodemogréficos
Divisidn Bvaiuascidn de Proyectos
Seccidn Apoyo Logistico

Divisidn Estudios Sociodemograficos
Funciones:

1, Efectusr investigaciones socianles y demogréficas que con=
tribuyan a la formulacidn de politicas de salud.

2+ Formular los planes secioriales.

Divisidn Evaluacidn de Proyectos
Funcioness

1. Efectuar los estudios gue permitan la evaluacidn, seleccidn
y jerarquizacidn de los proyectos.

2. Evaluar los rezuerimientos de recursos fisicos y humanos.

3. Bvaluar la rentabilidad de los proyectos.

Seccidn Apoyo Logistico
Funcionesss

1. Recopilar y registrar la informacidn técnics necesaria pa=
ra el Depaxrtamento.

2+ Procesar, verificar reparay vara s andlisis la infornas
) I 2
cidn técnica de interés para el Departamento.

Departamento Programacidn

Funcioness

1. Anslizar, evaluar, desarrollar y formular propuestas de ob=-
jetivos de programacidn.

2. Goordinar la accidn de programacidn en las distintas dreas
de la Secretaria.

3. Inservenir en el andlisis de la informscidn referidas a las
actividades y metas propuestas pars los organismcs de la
Secretaria.

4, Coordinar las taoreas de las Comisiones Técnicas Asssorase
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5+ Proponer el ajuste de las partidas presupuestarias y s0li-
citar las afectaciones.,

6. Intervenir en la formulacidn del anteproyecto de presupues=—
$0 e

7. Entender en la compatibilizacidn de los programas con los
recursos financieros disponibles.

Estructura

Divisidn Progremacidn dbestecimiento e Inversiones.
Divisidn Programacidn de Actividades

Seccidn Registro Equipamiento

Seccidn Andlisis del Reguerimiento

Seccidn Programas de Emergencia

Unidad de Trabajo Apoyo Administrativo

Divisidn Programacidn Abastecimiento e Inversiones

Funciones

l. Realizar los requerimientos de bienes de consumo y bienes
de capital.

2, Botablecer las normas para determinar las necesidades de
recursos materigles.

3, Asistir a la Jefatura del Departamento en la coordinecidn
de las Comisiones Asesorase.

4. Proponer las afectzciones preventives.

Divisidn Programacidn de Actividades

Funciocness

1. Proponer lz aperturas programdtica para cada drea de la Se=
creteria.

2. Esteblecer las normas destinadas a progrsmer las activida-
des a desarrcllar por las distintas dreas de 1s Secretaria,

3. Asistir a lz Jefatura Gel Departamento en la coordinacidn
de las Comisiones Tdcnicas Asesoras.

4, Anelizar los programas presentados por los organismos para
su aprobacidn.
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Seccidn Registro Ezvipamiento
Funcioness

l. Llevsr el registro de 1los azparatos e instrumenios y moblaw
je existentes en los distintos sectores de la Secretaria.

2. Llevar el registro de los bienes de cspital en trdmite de
compra de los distintos sectores de la Secretaria.

Seccidn Andlisis del Requerimiento

Funcioness

1. Recepcionar y procesar los programas presentados por las
distintas unidades de organizacidn de la Secretaria.

2. Recepcionar y processr los pedidos de adguisicidn de bie~
neg de capital efectuados por las distintas unidades de
organizacidn de la Secretasria,

3« Recepcionzr los peaiaos de ajustes y actualizaciones prew-
supucstarias.

Seccidn Progreomes de Emergencia

Funcioness

l. BEilaborar programas tendientes a enfrentar los problemas de
tipo conyuntural, de emergencia ¥y urgenciza no programeadas
previcmente.

2. Elevar un informe detallado de la accidn dssarrollada.
Unidad de Trabajo Apoyo Administrativo

Funciones:

le Recibir, registrar y distribuir los documentos gus se tra-
mitan en el Departamento.

2. Dactilografisr los informes producidos, llevandio el archiw
vo de 108 mismOoSe

Departamento Estadistica
Funciones:

l. Intervenir en el relevamiento de datos egtadisticos sobre
actividades asistenciales de la Secretaria.
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2. Intervenir en la obtencidn de otros datos de interds para
la administrecidn de la Secretaria.

3, Intervenir en l= elzboracidn de datos de uso sectorial de
la Secretaris.

4o Coordinsr la implementacidn y andlisis de la informacidn
disvonible.

5+ Promover el mentenimiento de los niveles de calidad ds los
datos gue se relevan.

Estructurs

Divisidn Estadistica Hospitaleria
Divisidn Estadistica Sanitaria
Divisidn Codificecidn de Morbilidad
Divisidn Andlisis y Programacidn
Unidad de Trabajo Apoyo Admninistrativo

Divisidn Estadistice Hospitalaria

Funcioness

1.
26

3
4,
De

Supervisar el relevamiento de datos continuos y programados,

Confeccionar y aplicer normas y procedimientos pars el re-
leveamiento y elsboracidn de datos de uso sectorial de la
Secretaria,

Llevar un archivo permanente de ¢ddigos utilizados.
Intervenir en la implementacidn de nuevos sistemas.

Realizar supervisiones parz mejorar la calidad de los datos
en las unidades estadisticas periféricas.

Estructuras

Seccidn Procesaniento
Unidad de Trabzjo Consolidacidn Manual

Seccidn Procesamiento

Funciones:

1

-

Preperar el ingreso de material a los equipos de procesasm
miento electrfnico de datos y aceptar los tabulados de
sglida.
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2+ Nantener el archivo de los formulasrios procesadosS.
Estructura
Unidad de Travajo Recepcidn

Unidad de Travajo Recepcidn
Funcioness
1. Recibir ¥y controlar los formularios de remisidn continua

progremados, de las unidades periféricas de captacidn de
datos,

2o Distribuir los formularios en uso, manteniendo una exis=~
tencia adecuazdsa.

Unicad de Traoszjo Consolidacidn Manual

Funciones:

l., Recivir, controlsr ¥y consclidar el movimiento de las pres—
taciones y practicas egpecializadase.

2. Replizar manualmente el volcado de las planillas de las mé-
quinas utilizadas pars arancelamiento.

3e Obtener fndices.

Divisidn Estadfstica Sanitaris

1. Supervisar el relevesmiento de datos no programados.
2. Supervissr el diseno de encuestas especlales.

3o Supervisar el relevamisnio y orgenizacidn de datos recogi~
dos y elaborados por otros organismos.

4. Coordinar la preparacidn de informes estadisticos para uso
de la Secretaria.

Egtructura:

Seccidn BEncuestas

Seccidn Registro de Tumores

Seccidn Produccidn Extrasectorial
Unidad de Trabajo Informes Estadisticos
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Seccidn Encuestas

Funcioness

1. Preparar marcos de referencias y cartografias.

2. Ejecutar encuestas disenadas.

3« Reglizar la recepcidn, consistencia y elaboracidn de los

datos relevgdos en las encusstas.

Seccidn Registro de Tumores

Funciones:

1.

Recibir y registrar la informacidn de las causisticas o pa=—

tologfas tumorales provenientes de los Comités de Tumores
de los Hospitales Municipales.

Seccidn Produccida Extrasectorial

Funcioness

1.

2
3e

4o
De

Recibir los formularios "Movimiento de Internacidn y Con~
sultorios Externos’ de establecimientos nacionales, obras
sociales y privadas.

Controlar la cobertura para efectuar los reclamose.

Volcar los datos de los esiablecimientos gue conforman el
rlan de tsbulaciones aprovados,

Consolidar en serie por tipo de prestador.

Consolidar las series estadfsticas que conforman el Plan
de Datos Permanentes.

Unidad de Trabajo Informes Estadisticos

Funciones:

1, Relevar y consolidax datos para responder a los reguerimien

tos especiales de informacidn de la Secretaria.

2+ Blzborar informeses

3, Mantener y organizar un archivo de datos relevados y elabo=

rados por otros organismos.
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Divisidn Codificacidn de Morbilidad
Funciones:
1. Efectuar las codificaciones de diagndsticos y supervisar

las de operaciones mediante la Clasificacidn Internacio-
nal de Enfermedades (OMS).-

2. Llevar uan registro de diagndstico seleccionado de interds
pars la Secretaria.

3s« Remitir a los equipos de vprocesamiento de datos el mate-
rial gue elabora en su drea.
Estructuras

Seccidn Godificacidén de Operaciones

Seccidn CGodificacidn de Operaciones
Funciones:

1, Efectuar las codificgciones de operaciones mediante la Claw=
sificacidn Internacicnal de Enfermedades (OMS).

2. ILlevar un registro de operaciones de interds para la Secre-
taria,

3, Remitir a los eguipos de procesamiento de datos el material
gque elsbora en su drea.

Divisidn Andlisis y Progrsmacidn

Funcioness

1. Anglizar, interpretar y evalusr las series estadisticas.

2. Analizar la informacidn referente a la situacidn de salud.

3. dnalizar la informacidn disponible en general de otras fuen
tes y/o publicaciones, en relacidén con los problemas de sa-
lud.

4o Anglizar y disenar los sistemas estadl
4

isticos en lo gue hace
al procesamiento electrdnico de datos.

Unidad de Trzbajo Apoyo Administrativo

Funciones

1. Recibir, registgar y distribuir los documentos gue se tra-
mitan en el Departamento.

2s Dactilografiar los informes producidos, llevando el archivo
de los mismos,
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Departamento Coordinacidn Relaciones Sectorizles

Funcicnes:

1.

2a

3e

4+

D

6

Te

Intervenir en la coordinccidn interna con otros orgenismos
de la Secretaria y de la Nunicipalidad de laz Ciund=ad de Bue-
nos Aires y externa con Qbras Sociales, Organismos Estata-
les y/o Privados.

Intervenir en la formulscidn de la polftice sanitaria de la
Secretarfs en todos los aspectos relacionados con Obras So-
ciales,

Intervenir en todos los aspecios relacionados con las pres-
teciones de atencidn mddica brindadas vor efectores municie
peles a beneficiarios de Coras Socizles o entidsdes respons
sablss de cobertura de atencidn médica.

Intervenir en todo lo referente a la afiliscidn y desafilia-
cidn de beneficiarios de atencidn nddica,

Intervenir en el desarrollo de estudios técnicos de las acw
tividades conducentes a la promocidn, prepsracidn; ejecu-
cibn y evaluacidn de convenios con Obras Sociales.

Intervenir en las tareas necesarias para la implementacidn
de la mecdnics operativa de los convenios celebrados con
Obras Sociales,

roponer las normas gue reglamenten y/o modifiquen la mecd-
nica operativa del arancelamiento hospitzlario.

Estructuras

Divisidn Sistema Municipal de Salud
Divisidn Convenios

Divisidn Arancelamiento

Unicdad de Trapajo Apoyo Administrativo

Divisidn Sistems Municipal de Salud

Punciones:

ls Supervisar el funcionsmiento del sistema.

2. Participar en el diseuo de sistemas, sobre el tema, con otros

Orzanismos,

Estructuras

Seccidn Sistematizacidn
Seccidn Registro

e
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Seccidn Sistematizmacidn

Funcicness

l, Verificar y codificar la informacidn base de altas, modifi=-
caclones y bajas de afiliados.

2. Gonfeccionar y remitir la codificacidn efectuada en condi-
ciones pars su ingreso a coaputacidn.

30, Realizar el control de calidad de las planillas de sslida
del procesamiento de datos.

Seccidn Registro

Puncioness

1, Efectuar la tremitacidn referida a afiliacidn y desafilia~
cidn de veneficiarios.

2. Llever el registro actualizado de los afiliados al sistema.
Estructuras
Unidad de Trabajo Fichero

Unidad de Trabajo Fichero

Funciones:

1. Confeccionar y mantener actualizado el fichero de adherentes
al sistema.

Divisidn Convenios

Funcioness

1. Reelizar las tareas técnicas relacionadas con la formulacidn

de 1= politica sanitsria de la Secretaria en todos los as-
pectos vinculados con Obras Sociales,

2. Efectuar estudios técnicos y recoger la informacidn corres—
pondiente, tendiente a la celebracidn de convenios sobre
prestaciones de atencidn médica con Obras Sociales.

3« Superviszr, controlar y evaluar lz implementacidn de los cone
venios celevrades con Obras Socisles.
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4, Proposner las modificaciones conducentes s mejorar el fegi-
men de convenios con QObras Sociales.

5. Realizer log actividades conducentes a la promocidn, pre=
paracidn y cocncrecidn de convenios entre las distintas
dreas de la Secretaria y organismos sectorisles, estatales
y privados

Bstructuras

Sececidn Soordinacidn ds Prestaciones

Seccidn Coordinacidn de Presteciones

Puncioness

1. Adjudicar los turnos para lz rezlizacidn de estudios de ale
ta couwmplejidad.

2. Llevar el registro de cupos de centros prestadores.

3. Arbitraxr los medios necesarios para la obtencidn de los di~
ferentes elementos a utilizar en los estudios de alta com=
plejidad,.

4, Llevar la estadistica de los estudios realizados,

Divisidn Arencelsmiento
Funciones:

l. Proponer las modificaciones para mantener actualizados los
nomencladores de prestacioncs m€dicas, odontoldgicas y de
los servicios de diazgndstico y tratsmiento.

2. Proponer las normas cue reglamenten la mecdnica operativa
del sistewma de arancelamiento hospitalario.

3. Proponer la actualizacidn de los montos de los aranceles
nospitalasrios.

4. Bvaluar el funcionemiento Gel sistzma de arancelamisnto
hosritalario.

Unidad de Trgvsjo Apoyo Administrativo

Funcioness

l. Recibir, registrar y distribuir los documentos gue se tra-
tan en el Departamento.
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2. Dactilografiar los informes producidos, lleveasndo el archivo
de los mismose

Divisidn Apoyo Administrativo

Funcioness

1, Intervenir en la recepcidn, registro, distrioucidn, archivo
y selide de las actuaciones gue se tramitan por la Direccidn.

2o Verificer el cumrlimiento de las normas de procedimientos ad-
ministrativos y disposiciones vigentese

3, Intervenir en el archivo de las normas legales gue sean de in-
terds pars la Direccidn.

4., Intervenir en todos los aspectos relacionados con el movimien
to y control del personal,

Estructura

Seccida Personal

Unidad de Trabsjo Trdmite y Archivo

Seccidn Personal

Funciones:

l. Registrar las inassistencias del versonal de la Direccidn.

2. Confeccionar las cowmunicaciones de altasy bajas, permutas,
traslados y descuentos.

3+ Controlar y entreger los recibos de haberes del personale.

4. Llevar actualizados los legajos del verscnal de la Direccidn.
Unidad de Trabajo Trdmite y Archivo

Funcioness

1l. Redactar informes en las actuaciones gue se tramitan en la
Direccidn.

2. Ilevar el archivo de los informes y disposiciones de inter€s
pars la Direccidne.

Seccidn Graficacidn

Fuaciones:
1, Disgramar tods la informacidn que debs ser graficada en la

Secretarfa, estableciendo el material a utilizar ¥ su disefio,
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Estructiuras

Unidad de Trabajo Disello
Unidad de Trabajo Diselio
Funcioneg:

1. Graficar los diseuos producidos por la Seccidn.—



