LEY | —=N°6.278

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1° - CREACION. Créase el Ente Pablico No Estatal "Visit Buenos Aires" como un ente de
derecho publico no estatal, sin fines de lucro, que tendra a su cargo la definiciébn, promocién y
comunicacion de la estrategia turistica internacional de la Ciudad de Buenos Aires, en concordancia
con las exigencias previstas en la Ley 600 #.

El Ente Publico No Estatal "Visit Buenos Aires", en adelante VBA, se regird por las normas del

derecho privado, por la presente Ley, y por sus normas de funcionamiento interno.

Articulo 2° - NATURALEZA JURIDICA- El "Ente Publico No Estatal Visit Buenos Aires", en adelante
VBA es una persona de derecho publico no estatal, con personalidad juridica propia que goza de
autonomia organica y funcional para el cumplimiento de sus fines respecto de los érganos del

Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

Articulo 3° - OBJETO- "Visit Buenos Aires" tendra por objeto la promocion turistica internacional de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a través de la administracion de sus recursos y, con el objetivo
de maximizar las oportunidades del turismo internacional, potenciando el desarrollo econémico y

social en todo el territorio de la Ciudad.

Articulo 4° - FACULTADES Y FUNCIONES- "Visit Buenos Aires" tiene las siguientes facultades y

funciones:

a) Dictar su estructura y reglamento interno de funcionamiento.

b)  Definir la estrategia, planes y programas en materia de promocion turistica internacional y llevar
a cabo su ejecucion para posicionar y fortalecer la imagen de la Ciudad de Buenos Aires como
destino turistico internacional.

c) Administrar los recursos recaudados para la promocion internacional y el correcto
funcionamiento del Ente.

d) Organizar y participar en ferias, conferencias, exposiciones y demas eventos nacionales e
internacionales que coadyuven a cumplir con las metas y objetivos propuestos.

e) Realizar misiones de promocion turistica, comerciales y/o periodisticas por cuenta propia y/o
en cooperacion con personas publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

f) Celebrar acuerdos, convenios y contratos con personas y organismos publicos o privados,

nacionales o extranjeros, que tengan por objeto la promocion del turismo a nivel internacional.
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g) Brindar asesoramiento sobre oportunidades y caracteristicas de los mercados extranjeros.

h) Disefiar, desarrollar, comercializar y llevar adelante los contenidos, productos, marcas y
servicios turisticos como asi también las campafas de publicidad, promocion y comunicacion
necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.

i) Asesorar, realizar estudios, investigacion y trabajos aplicados a la materia para cualquier
entidad publica o privada pudiendo, en caso de corresponder, percibir un pago por ello.

)] Representar a la Ciudad de Buenos Aires, como Agencia de Promocion Internacional, en todos
aquellos organismos nacionales, internacionales, gubernamentales y no gubernamentales,
entidades publicas y privadas, y/o particulares.

k)  Celebrar los contratos necesarios para el desenvolvimiento de sus actividades y el
cumplimiento de sus objetivos y fines.

)] Efectuar todo acto que sea necesario para el mejor cumplimiento de sus funciones y de los
fines de esta ley, su reglamentacién y demas disposiciones complementarias.

m) Coordinar las acciones que hacen a su objeto y fin con el Ente de Turismo de la Ciudad de
Buenos Aires.

n)  Establecer prioridades de inversion en infraestructura turistica.

Articulo 5° - ORGANIZACION- "Visit Buenos Aires" esta conformado por un Directorio como érgano
colegiado de Gobierno, una Direccién Ejecutiva como érgano de administracion y gestion, un Sindico
como organo de control de resultados y un Oficial de Cumplimiento a cargo del control de legalidad.
El reglamento interno del "Visit Buenos Aires" asi como sus modificaciones posteriores, seran

elaborados por la Direccion Ejecutiva y aprobados por el Directorio.

Articulo 6° - RESPONSABILIDAD- El Director Ejecutivo y los funcionarios designados en el VBA
deben obrar con lealtad y buena fe. Los que faltaren a sus obligaciones son responsables, ilimitada
y solidariamente, frente al VBA y frente a terceros, por los dafios y perjuicios que resultaren del mal
desempefio de su cargo por acciéon u omisién, asi como por la violacion de la ley, el reglamento
interno y por cualquier otro dafio producido con dolo, abuso de facultades o culpa grave.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, la imputacién de responsabilidad se hara
atendiendo a la actuacion individual cuando se hubieren asignado funciones en forma personal de

acuerdo con lo establecido en la normativa que rige al VBA o en decision del Directorio.

Articulo 7° - DERECHO DE USO URBANO- Créase el "Derecho de Uso Urbano", en adelante (DUU)
el que serd aplicable a los turistas no residentes en la Republica Argentina, a partir de los doce (12)
afos de edad como aporte especial por el derecho al uso y goce del espacio publico de la Ciudad de

Buenos Aires.
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La recaudacion de estos fondos estard a cargo de la Administracion Gubernamental de Ingresos
Publicos quien los depositara, sin otra detraccion que la prevista en el articulo 21 de la presente ley,
en una cuenta bancaria Unica cuya titularidad correspondera a Visit Buenos Aires.

Los ingresos derivados del DUU quedaran afectados exclusivamente al financiamiento del Ente
Publico no Estatal VBA.

Articulo 8°- RECURSOS- "Visit Buenos Aires" contara con los siguientes recursos:

a) Los ingresos provenientes del derecho de uso urbano.

b) Los aportes del sector privado a través de membresias u otra forma de contribucion.

C) Los ingresos derivados de la comercializacion de productos y servicios turisticos, publicidad,
patrocinio, licencias, instrumentos de promocién, entradas, bienes vinculados a la promocion
de la CABA y cualquier otro elemento publicitario o de promocion vinculado con el objeto del
VBA.

d) Los ingresos derivados de la gestion y transferencia de conocimiento, consultoria, estudios,
investigacion y trabajos aplicados a la materia.

e) El producido de los fondos especificos y de reserva que se creen con el derivado de las
actividades del VBA.

f) Los fondos que se perciban en calidad de legados, cesiones, herencias o donaciones.

g) Todo otro ingreso que derive de la gestion del VBA.

Todos los recursos deberan ser destinados exclusivamente al cumplimiento del objeto del "Visit

Buenos Aires", incluyendo los resultados de las inversiones financieras que realice la entidad para

preservar su patrimonio social.

Asimismo, en caso de existir ganancias o utilidades como resultado de las actividades realizadas por

el ente "Visit Buenos Aires", solo podran ser utilizadas como recursos propios o bien acumuladas

como reserva para su utilizacion en ejercicios futuros, quedando expresamente prohibida su

distribucion directa o indirecta entre los integrantes de la entidad.

CAPITULO II
DEL DIRECTORIO

Articulo 9°.- DIRECTORIO-

El Directorio es el érgano de Gobierno del VBA, y su Presidente sera designado y removido por el
Jefe de Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

El Directorio estara integrado por:

Un (1) Presidente, que sera el Presidente del Ente de Turismo de la Ciudad de Buenos Aires;
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Un (1) representante del sector publico, que sera la méaxima autoridad de quien dependa el Area de

Relaciones Internacionales del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires;

Dos (2) representantes del sector publico, designados por el Jefe de Gobierno; vy;

Un (1) representante por cada una de las siguientes cuatro (4) cAmaras empresariales con directa

vinculacion con el turismo en la Ciudad. A saber:

a. Filial Ciudad de Buenos Aires de la Asociacion de Hoteles de Turismo de la Republica Argentina
(AHT);

b. Asociacion de Hoteles, Restaurantes, Confiterias y Cafés de Buenos Aires (AHRCC);

C. Asociacién de Agencias de Viajes y Turismo de Buenos Aires (AVIABUE); vy,

d. Buenos Aires Convention and Visitor Bureau (BAC&VB).

(Articulo 9° sustituido por el Articulo 1° de la Ley N° 6695, BOCBA N° 6784 del 04/01/2024)

Articulo 10.- FUNCIONAMIENTO DEL DIRECTORIO-

El Directorio se reunird como minimo tres (3) veces por afio. Todos los integrantes del Directorio
tendran voz y voto, y el Presidente tendra doble voto en caso de empate.

El quérum se obtiene con un minimo de cinco (5) miembros. En caso de no alcanzarse el quérum,
se realizarda un nuevo llamado que requerira la presencia al menos dos (2) miembros del sector
publico. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los presentes, con excepcion de los casos
en los que el reglamento interno del VBA prevea mayoria especial.

Los integrantes del Directorio actuaran con caracter ad honorem.

El mandato de los representantes del sector privado sera por dos (2) afios, renovables como maximo
por igual plazo. La entidad que los nombra podra decidir el cese y sustitucion de dichos
representantes.

Los representantes del sector publico permaneceran en sus cargos dos (2) afos, renovables por
igual plazo, o hasta el vencimiento del mandato del designante, lo que ocurra primero, o hasta que

el designante decida cesarlos.

Articulo 11.- FUNCIONES DEL DIRECTORIO- El Directorio tendra a su cargo considerar y resolver

los siguientes puntos:

a) Aprobar, a propuesta del Director Ejecutivo, el plan estratégico a cuatro (4) afos del "Visit
Buenos Aires".

b)  Aprobar, a propuesta del Director Ejecutivo, el presupuesto y el plan operativo anual de la
organizacion.

c) Aprobar la estructura organica de la organizacion.

d) Fijar las retribuciones del Director Ejecutivo, del Sindico y del Oficial de Cumplimiento, y de

toda la estructura organica del "Visit Buenos Aires".
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e) Designar al Director Ejecutivo, al Sindico y al Oficial de Cumplimiento.

f) Remover al Director Ejecutivo, al Sindico y al Oficial de Cumplimiento o aceptar la renuncia de
cualquiera de estos.

g) Aprobar todos aquellos reglamentos que resulten necesarios para el correcto funcionamiento
del VBA.

h)  Aprobar la gestion del Director Ejecutivo y del Sindico.

i) Aprobar los Balances Generales, Inventarios, Memorias e Informe del Sindico, Estado de
Resultados y toda otra medida que le competa resolver conforme el reglamento interno o que
presente el Director Ejecutivo.

) Autorizar al Director Ejecutivo a transar judicial o extrajudicialmente toda clase de cuestiones,
comprometer en arbitros o amigables componedores, asumir el papel de querellante en
jurisdiccién penal o correccional competente, otorgar toda clase de fianzas y prorrogar
jurisdicciones dentro o fuera del pais, hacer novaciones, otorgar quitas o esperas y, en general,
efectuar todos los actos que segun la ley requieren poder especial.

k)  Actuar como Autoridad de Aplicaciéon de la presente Ley y de las normas reglamentarias que
se dicten en consecuencia.

)] Toda otra cuestion que se genere en el marco de su actuacion.

CAPITULO 1l
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 12.- DIRECCION EJECUTIVA- La Direccion Ejecutiva sera el 6rgano de gestion 'y
administraciéon del VBA y estara a cargo de un Director Ejecutivo, designado por el Directorio.
En caso de renuncia, remocion o impedimento permanente del Director Ejecutivo, el Directorio

procedera a designar a su reemplazante.

Articulo 13.- FACULTADES DEL DIRECTOR EJECUTIVO- EI Director Ejecutivo tendra facultades

para organizar y administrar el VBA, sin otras limitaciones que las que resulten de esta ley, de las

normas que le fueren aplicables, de su reglamento interno y de las resoluciones del Directorio,

correspondiéndole:

a) Elaborary someter a consideracion del Directorio el plan estratégico a cuatro (4) afios del "Visit
Buenos Aires".

b) Elaborar el presupuesto anual, los proyectos de reglamento interno y manuales de
procedimientos que resulten necesarios para la gestion del VBA, y someterlo a consideracion
del Directorio.

c) Ejercer la representacion legal del VBA conforme las limitaciones previstas por la presente ley.
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d) Tramitar ante las autoridades nacionales, provinciales, municipales, de la Ciudad de Buenos
Aires 0 extranjeras todo cuanto sea necesario para el cumplimiento del objeto del VBA.

e) Conferir poderes especiales o generales, y revocarlos cuando lo considere conveniente.

f) Celebrar en representacion del VBA acuerdos, convenios o contratos.

g) Realizar toda inversion o gasto del VBA.

h)  Operar en cualquier forma con los bancos y demas instituciones de crédito y financieras,
oficiales, mixtas o privadas, nacionales o extranjeras.

i) Aprobar la dotacion de personal, efectuar designaciones, asi como toda otra tarea relacionada
con el manejo de los recursos humanos, en el marco de la normativa aplicable.

) Informar al Directorio, cuando este asi lo requiera, sobre la gestidén del VBA.

k) Iniciar, promover y contestar toda clase de acciones judiciales ante tribunales nacionales,
provinciales, de la Ciudad de Buenos Aires o0 extranjeros.

)] Iniciar, promover y/o contestar todo tramite administrativo ante los 6rganos o entes de la
administracion nacional, provincial, municipal o de la Ciudad de Buenos Aires.

m) Transar judicial o extrajudicialmente toda clase de cuestiones, comprometer en arbitros
amigables componedores, asumir el papel de querellante en jurisdiccion penal o correccional
competente, otorgar toda clase de fianzas y prorrogar jurisdicciones dentro o fuera del pais,
hacer novaciones, otorgar quitas o esperas y, en general, efectuar todos los actos que segun
la ley requieren poder especial, previa autorizacion del Directorio.

n)  Someter a consideracion del Directorio, la Memoria e informe del Sindico y del Oficial de
Cumplimiento, Inventario, Balance General y Estado de Resultados.

La enumeracion que antecede es enunciativa y no taxativa, y en consecuencia, el Director Ejecutivo

tiene todas las facultades inherentes al objeto del VBA para celebrar los actos que resulten

necesarios, y aquellos que se establezcan por reglamento.

CAPITULO IV
DEL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO

Articulo 14.- OFICIAL DE CUMPLIMIENTO- EI Oficial de Cumplimiento es designado por el
Directorio. En caso de renuncia, remocion o impedimento permanente de éste, el Directorio

procederd a designar a su reemplazante.

Articulo 15.- FUNCIONES- El Oficial de Cumplimiento tendra las siguientes funciones:
a) Identificar todas las regulaciones o normativas que afecten al VBA
b)  Velar por el cumplimiento de las obligaciones de prevencion de la corrupcion, lavado de activos

y financiacion del terrorismo
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C) Elaborar un Programa de Integridad el cual debera contener, como minimo, los siguientes
elementos:

1)  Un cdédigo de ética o de conducta, o la existencia de politicas y procedimientos de integridad
aplicables a todos los directores, administradores y empleados, independientemente del cargo
o funcidn ejercidos, que guien la planificacion y ejecucion de sus tareas o labores de forma tal
de prevenir la comision de delitos.

2) Reglas y procedimientos especificos para prevenir ilicitos en el &mbito de participacion en
concursos y procesos licitatorios, en la ejecucion de contratos administrativos o en cualquier
otra interaccion que el VBA efectle con el sector publico.

d) Elaborar informes periodicos sobre el grado de cumplimiento del Programa de Integridad y
normativa aplicable al VBA.

e) Capacitar, divulgar y comunicar al personal del VBA lo referente al cumplimento de la normativa
aplicable a éste.

f) Implementar controles que permitan identificar riesgos e incidencias respecto del cumplimiento
de la normativa aplicable al VBA, pudiendo incluir un sistema de quejas y reclamos que
considere los riesgos relacionados a los sujetos que se vinculen con el VBA.

g) Coordinar, monitorear y evaluar de forma continua la efectividad del programa de integridad.

h)  Desarrollar e implementar canales internos de denuncia de irregularidades, abiertos a terceros
y adecuadamente difundidos.

CAPITULO V
DEL SINDICO

Articulo 16.- SINDICO- EI VBA debera contar con un servicio de sindicatura compuesto por un
Contador Publico Nacional o Abogado, quien debera estar inscripto en la matricula respectiva a
efectos de poder ejercer sus funciones.

El Sindico sera designado por el Directorio a propuesta del Presidente, debiendo realizar informes
trimestrales que se asentaran en un libro especial, el cual se llevara al efecto.

El Sindico tendra mandato de dos (2) afios, con posibilidad de reeleccion Unicamente por un segundo
mandato consecutivo. Podra ser removido por el Directorio en cualquier momento de su mandato, y

en caso de renuncia debera ser aceptada por el Directorio para hacerse efectiva.

Articulo 17.- FUNCIONES- Seran deberes y funciones del Sindico:
a) Controlar el cumplimiento de la presente ley, como del conjunto de normas que regulen el
funcionamiento del VBA.

b)  Supervisar todas las operaciones contables, financieras y patrimoniales del VBA.
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C) Dictaminar sobre los presupuestos, memorias, balances, inventario y cuentas de gastos e

inversiones del VBA.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 18.- EXENCIONES TRIBUTARIAS- Establécese que el VBA se encuentra exento del pago
de los tributos establecidos por el Cédigo Fiscal de la Ciudad de Buenos
Aires #, en los términos del articulo 43 de dicho Cuerpo normativo.

Articulo 19.- DISOLUCION- La disolucion y liquidacion del VBA seré propuesta por el Directorio y
aprobada por mayoria absoluta de la Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires. El patrimonio social
existente, una vez canceladas las obligaciones vigentes, sera transferido a la Ciudad de Buenos
Aires y afectado, en caso de existir, al cumplimiento de las obligaciones asumidas por VISIT BA.

Una vez efectivizada la disolucién del VBA cesara el Derecho de Uso Urbano, salvo disposicion en

contrario.

Articulo 20.- PRESUPUESTO. LIMITACION- Del presupuesto anual aprobado por el Directorio no se
podra destinar mas de un 15% (QUINCE POR CIENTO) a salarios, bonos, cargas sociales y
contribuciones patronales, seguros personales, obra social, y/o cualquier otro gasto del personal del
VBA que encuadre en lo dispuesto por los arts. 103, 103 BIS, 106, 108, 109 y concordantes de la
Ley 20.744 #.

Articulo 21.- DETRACCION PREVIA- En forma previa a su remision al Ente Pablico No Estatal Visit
Buenos Aires, se detraera del porcentaje fijado en el inciso a) del articulo 7° de la Ley 2603 #, de los
fondos provenientes del "Derecho de Uso Urbano" y se imputaran a la cuenta escritural de la

Administracion Gubernamental de Ingresos Publicos.

CAPITULO VII
DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Articulo 22.- VIGENCIA. La presente Ley entrara en vigencia a partir del dia 1° de marzo de 2020.
CLAUSULAS TRANSITORIAS

PRIMERA - El Poder Ejecutivo deberd incluir en el proyecto del Cdodigo Fiscal 2021, la

reglamentacion del Derecho de Uso Urbano creado por la presente Ley.
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SEGUNDA - El derecho de uso urbano creado en el articulo 7° de la presente sera aplicable a partir
del 1° de marzo de 2020.

Observaciones Generales:

1.  # La presente Ley contiene remisiones externas #.

2. En base ala regla de técnica legislativa de uniformidad del epigrafiado se colocé en el presente
Texto Definitivo como epigrafe del articulo 7° “DERECHO DE USO URBANO” por cuanto el
articulo carecia del mismo.

3. La Resoluciéon N° 88/AGIP/2020, BOCBA 5810 del 28/02/2020 por su art. 1° implementa el
Régimen de Percepcidn sobre el “Derecho de Uso Urbano” establecido por la presente Ley. La
Resolucion entra en vigencia el 01/03/2020.




