SECRETARIA LEGAL Y TECNICA “

LEY P- N° 1.903
LEY ORGANICA DEL MINISTERIO PUBLICO

TITULO I:
ESTRUCTURA Y CARACTERIZACION DEL MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO I: PRINCIPIOS GENERALES.

Articulo 1°.- Caracteres. Definicion: El Ministerio Publico integra el Poder Judicial de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, dotado de autonomia funcional y autarquia, cuya funcién esencial
consiste en promover la actuacion de la Justicia en defensa de la legalidad y de los intereses
generales de la sociedad, velar por la normal prestacion del servicio de justicia y procurar ante los
tribunales la satisfaccion del interés social.

Articulo 2°.- Principio de independencia: El Ministerio Pablico ejerce sus funciones especificas de
modo objetivo con estricta observancia de la legalidad general, en coordinacién con las demas
autoridades del Poder Judicial y con los restantes poderes de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires,
aungue sin sujecion a directivas, instrucciones ni condiciones que se impartan o establezcan por

sujetos ajenos a su estructura.

Articulo 3°.- Autonomia funcional: El Ministerio Publico debe ejercer la defensa del interés social,
de modo imparcial, observando los principios de legalidad y unidad de actuacion, con plena
independencia funcional respecto de los poderes del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

El gobierno y administracion del Ministerio Publico estaran a cargo de sus titulares y de los
magistrados que se determinan en la presente ley, con los alcances y conforme las competencias

gue en la misma se establecen.

Articulo 4°.- Unidad de actuacion: Cada uno de los tres (3) ambitos que integran el Ministerio
Publico actta conforme al principio de unidad e indivisibilidad, sin perjuicio de la especificidad de sus
funciones y la diversidad de los intereses que deben atender. Cada uno de sus integrantes en su

actuacion representa al Ministerio Publico en su conjunto.

Articulo 5°.- Organizacion jerarquica: La organizacion jerarquica dentro de cada ambito del
Ministerio Publico, y en los respectivos fueros, constituye el fundamento de las facultades y
responsabilidades disciplinarias que en esta ley se reconocen a los distintos magistrados o

funcionarios que lo integran y determina que cada uno de sus miembros controle el correcto
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desempefio de sus funciones por parte de los/as magistrados/as o los/as funcionarios/as de menor

nivel jerarquico y quienes los/las asisten. Los titulares de cada uno de los tres organismos que
componen el Ministerio Publico elaboran criterios generales de actuacién de sus integrantes, los que
deben ser publicos y comunicados por escrito a cada uno de ellos/as y simultaneamente a la
Legislatura y al Consejo de la Magistratura de la C.A.B.A. Estos criterios no pueden referirse a causas
0 asuntos particulares ni ser contradictorios con la mision de cada integrante del Ministerio Publico
de promover la actuacién de la Justicia en defensa de la legalidad y los intereses generales de la

sociedad.
CAPITULO II: COMPOSICION E INTEGRACION.

Articulo 6°.- Composicién: El Ministerio Publico esta integrado por tres (3) ambitos independientes

entre si:

a. Fiscalia General de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a cargo de un o una Fiscal General,
y los/las demas magistrados o funcionarios/as que se establecen en la presente ley;

b. Defensoria General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a cargo de un Defensor o una
Defensora General, y los/las deméas magistrados o funcionarios/as que se establecen en la
presente ley;

C. Asesoria General Tutelar de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a cargo de un Asesor 0 una
Asesora General Tutelar, y los/las demas magistrados o funcionarios/as que se establecen en

la presente Ley.

Articulo 7°.- Integracion: cada ambito del Ministerio Publico estara compuesto por los siguientes
niveles:
1. Fiscalia General:

a.- Fiscalias Generales Adjuntas

b.- Fiscalias ante las Camaras de Apelaciones

c.- Fiscalias ante los Juzgados de Primera Instancia.
2. Defensoria General:

a.- Defensorias Generales Adjuntas

b.- Defensorias ante las Camaras de Apelaciones

c.- Defensorias ante los Juzgados de Primera Instancia.
3.  Asesoria General Tutelar:

a.- Asesorias Generales Adjuntas

b.- Asesorias ante las Camaras de Apelaciones

c.- Asesorias ante los Juzgados de Primera Instancia.

Buenos
Aires
u Ciudad

Seclyt



SECRETARIA LEGAL Y TECNICA “

Articulo 8°- Designacién: .- El/la Fiscal General, el/la Defensor/a General y ellla Asesor/a General

Tutelar son designados/as por el Jefe o la Jefa de Gobierno con el acuerdo de los dos tercios del
total de los miembros de la Legislatura.

Los/las restantes fiscales, defensores o defensoras y asesores o0 asesoras tutelares, a excepciéon de
los designados por los arts. 32, 41 y 54, que actlen ante instancias judiciales inferiores, son
designados/as por el voto de la mayoria absoluta de la Legislatura, a propuestas del Consejo de la
Maugistratura, de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 126 de la Constitucion de
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires #.

La Legislatura en los casos enunciados en el parrafo precedente y en sesiones publicas, finalizado
el procedimiento previsto en el Capitulo VI de la Ley 6 # puede:

a. Aprobar la candidatura

b. Rechazar el pliego, sin expresion de causa, por una sola vez por cada vacante a cubrir.

C. Rechazar el pliego con expresion de causa.

La Legislatura puede rechazar con expresiéon de causa a los candidatos propuestos por el Consejo
de la Magistratura, las veces que lo considere pertinente de manera fundada. Todo rechazo con
expresion de causa, debe fundarse en las impugnaciones presentadas durante el procedimiento
previsto en el Capitulo VI de la Ley 6 # 0 en hechos sobrevinientes hasta el momento del tratamiento
del pliego en el pleno.

En los casos b) y ¢) la Legislatura solicita al Consejo de la Magistratura que eleve el pliego del

siguiente candidato/a en orden de mérito.

Articulo 9°.- Procedimiento: El procedimiento para la designacion de los/as magistrados
establecidos/as en el articulo 7° de la presente ley -con excepcion del Fiscal General, de los Fiscales
Generales Adjuntos/as, el Defensor General, de los Defensores/as Generales Adjuntos/as, el Asesor
General Tutelar y los/as Asesores/as Generales Adjuntos/as- es el previsto en los articulos 118 y

120 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires #.

Articulo 10.- Requisitos para la designacion: Para ser designado/a Fiscal General, Defensor o
Defensora General, y Asesor o Asesora General Tutelar se exigen los mismos requisitos que el
articulo 112 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires # establece para ser miembro
del Tribunal Superior de Justicia. Para ser fiscales, defensores o defensoras y asesores o asesoras
ante las instancias judiciales inferiores, a excepcion de los designados por los articulos 32, 41y 54,
deben reunirse las condiciones exigidas para ser juez o jueza de camara o de primera instancia,

segun las correlaciones y equiparaciones que resultan de la presente ley.
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Articulo 11.- Juramento o compromiso: Los/as magistrados del Ministerio Publico, en todas sus
jerarquias, al tomar posesion de sus cargos prestan juramento o manifiestan compromiso ante sus
superiores jerarquicos de desempefarlos leal y legalmente, cumpliendo y haciendo cumplir, en
cuanto de ellos/ellas dependa, la Constitucion Nacional #, la Constitucion de la Ciudad de Buenos
Aires # vy las leyes nacionales y locales. El o la Fiscal General, el Defensor o la Defensora General y
el Asesor o la Asesora General Tutelar prestan juramento o manifiestan compromiso ante el Tribunal

Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Articulo 12.- Remuneraciones - jerarquia: las remuneraciones de los/as magistrados del Ministerio

Publico se determinan del siguiente modo:

a. ellla Fiscal General, el/la Defensor/a General y el/la Asesor/a General Tutelar, perciben una
remuneracion equivalente a la de Juez/a del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
Buenos Aires. Idéntica remuneracion percibiran quienes efectuaren sus reemplazos por las
causales enumeradas en el art. 16 durante periodos superiores a los treinta (30) dias;

b. el o la Fiscal General Adjunto/a, el Defensor o Defensora General Adjunto/a, el Asesor o la
Asesora General Tutelar Adjunto/a perciben una remuneracién equivalente a la de un juez o
jueza de camara, incrementada en un cincuenta por ciento (50%) de la diferencia de la
remuneracion existente entre la correspondiente a estos y la que perciben los/as jueces o
juezas del Tribunal Superior. En los restantes aspectos de su funcién se hallan equiparados al
de un juez o jueza de Camara de Apelaciones.

C. los o las Fiscales, Defensores o Defensoras y Asesores 0 Asesoras Tutelares ante las Camaras
de Apelaciones de la Ciudad de Buenos Aires perciben una remuneracion equivalente al haber
de un Juez o Jueza de Camara;

d. los o las Fiscales, Defensores o Defensoras y Asesores o Asesoras Tutelares ante los juzgados
de primera instancia perciben una remuneracion equivalente al haber del Juez o Jueza de aquel
rango.

e. Las equiparaciones indicadas se extienden a todos los efectos patrimoniales, provisionales y
tributarios. ldéntica equiparacion, con la salvedad establecida en el apartado b) in fine, se

establece en cuanto a jerarquia, autoridad, protocolo y trato.

Articulo 13.- Inmunidades: los/as magistrados del Ministerio Publico a que se refieren los incisos
a), b), c) y d) del articulo anterior gozan de las mismas inmunidades y prerrogativas que los
legisladores y no pueden ser molestados o enjuiciados por las opiniones que viertan en sus
dictdmenes o intervenciones en los procesos ni, en general, por las acciones que desarrollen en el
ejercicio de sus funciones dentro de sus respectivas competencias.

Las inmunidades pueden ser levantadas, ante requerimiento judicial, con garantia de defensa:

Buenos
Aires
Ciudad

Seclyt



SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

a. para el caso de los miembros del Ministerio Publico a que se refiere el inciso a) del articulo
anterior por el procedimiento previsto en el articulo 92 (juicio politico) de la Constitucién de la
Ciudad #.

b. para el caso de los miembros del Ministerio Publico a que se refieren los incisos b), ¢) y d) del
articulo anterior por el Jury de Enjuiciamiento integrado conforme los articulos 121 y 126 in
fine de la Constitucion de la Ciudad #.

Los hechos que afectaren el ejercicio de las funciones de los miembros del Ministerio Publico

provenientes de los poderes publicos, deben ser puestos en conocimiento de los titulares de los

respectivos ambitos quienes se hallaran facultados para requerir las medidas que fueren necesarias
para preservar el desemperio de dichas funciones.

Estan exentos/as de la obligacion de comparecer a prestar declaracion como testigo ante los

tribunales, pudiendo responder por escrito, bajo juramento y con las especificaciones pertinentes.

Los miembros del Ministerio Publico no podran ser condenados en costas en las causas en que

intervengan como tales.

Articulo 14.- Incompatibilidades: los o las integrantes del Ministerio Publico se encuentran
alcanzados por las mismas incompatibilidades e inhabilidades que establecen la Constitucion de la
Ciudad #, las Leyes y los Reglamentos respecto de los/las jueces o juezas a quienes se hallen
equiparados. No podran ejercer las funciones inherentes al Ministerio Publico quien fuere cényuge o
pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de los/las magistrados/as

judiciales ante quienes desempefie su ministerio.

Articulo 15.- Recusacién y excusacioén: los/as magistrados del Ministerio Publico pueden ser
recusados/as por las mismas causales establecidas respecto de los jueces o las juezas, en las leyes
procesales que se apliquen en las causas en que intervengan, con excepcion las relativas a la causal
de prejuzgamiento.

En los mismos supuestos deben abstenerse de intervenir en las causas que les fueren asignadas.
Pueden hacerlo también, cuando existieren motivos graves de decoro o delicadeza que obstaren a
su actuacion imparcial.

Cuando se produjere la excusacion de un magistrado del Ministerio Publico, el que recibe el
expediente por aplicacion del mecanismo de sustitucion o reemplazo, puede rechazar la causal
invocada, en cuyo caso se dara intervencion a el o la Fiscal General, el Defensor o la Defensora
General, el Asesor o la Asesora General Tutelar, segun corresponda, a efectos de dirimir la

contienda. En ningln caso se admite la recusacion sin causa.
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Articulo 16.- Sustitucién: El/la Fiscal General, el/la Defensor/a General y el/la Asesor/a General

Tutelar, en el ambito de sus respectivas competencias establecen los mecanismos de reemplazo de

los magistrados del Ministerio Publico, para los casos de recusacion y excusacion.

TiTULO Il
DE LAS FUNCIONES DEL MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO I: NORMAS GENERALES

Articulo 17.- Competencia: corresponde al Ministerio Publico:

1.

Intervenir en todos los asuntos en los que se hallaren involucrados el interés de la sociedad y
el orden publico.

Promover la actuacion de la justicia en defensa de la legalidad y de los intereses generales de
la sociedad.

Promover y ejercitar la accion publica en las causas contravencionales y penales, salvo cuando
para intentarlas o proseguirlas fuere necesario instancia o requerimiento de parte, de
conformidad con las leyes aplicables.

Velar por la observancia de los derechos humanos en los establecimientos y lugares de
detencion de personas, a fin de que los/las reclusos/as y detenidos/as sean tratados con el
debido respeto hacia su persona, no sean sometidos a torturas, tratos crueles, inhumanos o
degradantes y tengan oportuna asistencia juridica, médica, hospitalaria y las demas que
resultaren necesarias para el cumplimiento de dicho objeto, promoviendo las acciones
pertinentes cuando se verificare su violacion.

Intervenir en los procesos en que se cuestione la validez constitucional de normas juridicas de
cualquier jerarquia, y en los que se alegare privacion de justicia.

Velar por la observancia de la Constituciébn Nacional #, los Tratados Internacionales #, la
Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires # y las leyes nacionales y locales.

Defender la jurisdiccion y competencia de los tribunales, asegurar la normal prestacion de la
funcion judicial y velar por el efectivo cumplimiento del debido proceso legal.

Dirigir la Policia Judicial.

Promover o intervenir en causas concernientes a la proteccion de nifias, nifios y adolescentes,
personas que requieran la implementacion de un sistema de apoyos para el ejercicio de la
capacidad juridica y aquellas en las que hubiera recaido sentencia en un proceso judicial
relativo a la capacidad, y sus bienes y requerir todas las medidas conducentes a tales
propésitos, de conformidad con las leyes respectivas, cuando carecieren de asistencia o

representacion legal; fuere necesario suplir la inaccion de sus asistentes y representantes
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10.

11.

12.

legales, parientes o personas que los tuvieren a su cargo; o hubiere que controlar la gestion de
estos ultimos

Ejercer la defensa de la persona y los derechos de los justiciables toda vez que sea requerida
en las causas contravencionales, penales o de otros fueros, cuando aquellos fueren pobres o
estuvieren ausentes.

Poner en conocimiento del Consejo de la Magistratura las acciones y omisiones de los/as
magistrados y de los/as funcionarios 0 empleados/as de los tribunales de justicia que
consideren susceptibles de sancién disciplinaria.

Promover la accion declarativa de inconstitucionalidad ante el Tribunal Superior de Justicia
prevista en el articulo 113, inciso 2°) de la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires #.

Articulo 18.- Facultades: la Fiscalia General, la Defensoria General y la Asesoria General Tutelar,

cada una en su respectivo ambito, tiene a su cargo el gobierno y la administracion del Ministerio

Publico, con los alcances establecidos en la presente ley.

Corresponde a cada uno de los titulares:

1.

Representar al ambito del Ministerio Publico a su cargo, en las relaciones con las demas
autoridades de la Ciudad y/o el gobierno federal y/o gobiernos provinciales.

Aplicar el reglamento interno del Ministerio Pablico en sus respectivos ambitos y ejercer los
actos gue resultaren necesarios para el cumplimiento de las funciones encomendadas.
Convocar a reuniones de consulta a los/as magistrados del Ministerio Publico del &mbito a su
cargo, de cualquier grado y fuero cuando lo consideren aconsejable, a fin de intercambiar
opiniones sobre todo lo concerniente a una mayor eficacia del servicio, procurar la unificacion
de criterios acerca de la actuacion del Ministerio Publico y analizar cualquier cuestién que se
estimare conveniente.

Elaborar anualmente los criterios generales de actuaciéon de los miembros del Ministerio
Publico, los que podran ser modificados o sustituidos antes de cumplirse el afio, previa consulta
con los/as magistrados actuantes en cada instancia. Todos los criterios que se establezcan
deberan constar por escrito, ser publicos y comunicados, simultdneamente a la Legislatura de
la Ciudad.

Para el ejercicio de las presentes facultades, asi como las restantes competencias que emanan
de la presente ley, los titulares de cada ambito del Ministerio Publico pueden actuar en forma
conjunta emitiendo las resoluciones que resulten pertinentes.

Tal modalidad de actuacién es necesaria cuando se establecen reglas o pautas de aplicacién

general para todo el Ministerio Publico.
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6. Disponer la cobertura interina de los cargos de Fiscales, Defensores/as y Asesores/as

Tutelares en caso de licencia, impedimento o vacancia. Se deberan cubrir los cargos por
funcionarios del Poder Judicial de la Ciudad de Buenos Aires.

7. Designar a los funcionarios y empleados en el marco de las partidas presupuestarias
aprobadas por la Legislatura.

8.  Coordinar con el Plenario del Consejo de la Magistratura y con las Comisiones pertinentes, la
definicién de la planificacion estratégica y especialmente de la politica judicial y de ejecucion
presupuestaria para la unificacion de los criterios del Poder Judicial de la C.A.B.A. en dicha

materia.

Articulo 19.- Cumplimiento de instrucciones. Objeciones: cuando un magistrado/a del Ministerio
Publico actuare en cumplimiento de instrucciones emanadas de el/la titular del area respectiva, podra
dejar a salvo su opinién personal.

El/la miembro del Ministerio Publico que recibiere una instruccion que considerare contraria a la ley,
pondra en conocimiento de el/la titular del @&mbito que corresponda, su criterio disidente, mediante

informe fundado.

Articulo 20.- Facultades de investigacién: los/as magistrados/as del Ministerio Publico, en
cualquiera de sus jerarquias, pueden requerir, para el mejor cumplimiento de sus funciones en el
ambito de su competencia, informes a los organismos administrativos, a las empresas prestadoras
de servicios publicos y a los particulares, asi como disponer la intervencién de la autoridad preventora
para realizar diligencias y citar personas a sus despachos, sin perjuicio de las demas atribuciones

gue les confieren los ordenamientos procesales en el ambito especifico de las causas en tramite.

Articulo 21.- El Ministerio Publico de la Defensa tendra a su cargo una Oficina de Asistencia técnica

con el fin de contar con los elementos probatorios que garanticen el debido proceso.
CAPITULO II: ADMINISTRACION GENERAL Y FINANCIERA

Articulo 22.- Atribuciones: La Fiscalia General, la Defensoria General y la Asesoria General
Tutelar, cada una en su respectivo ambito, a los efectos de la aplicacién de las facultades de
administracién consagradas en el articulo 18 de la presente ley, contaran con las siguientes
atribuciones y deberes, en relacién a sus respectivas facultades de gobierno:

1. Dictar reglamentos de organizacién funcional, de personal, disciplinarios y todos los demas que

resulten necesarios para el mas eficiente y eficaz cumplimiento de la misiéon y funciones
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encomendadas al Ministerio Publico por la Constitucion de la Ciudad # y las leyes,
propendiendo a la unificacion de regimenes dentro del Poder Judicial,

2. Podra encomendar a el/la Secretario/a de Administracion General y Presupuesto del Poder
Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires las compras y contrataciones por montos
totales inferiores a las quinientas mil (500.000) unidades de compra para la administracion del
Ministerio Publico de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, no incluidas en el supuesto previsto
en el articulo 25 de la presente Ley.

3. Podra encomendar a el/la Secretario/a de Administracion General y Presupuesto del Poder
Judicial de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires la adquisicion, disposicion, administracion,
construccion, refaccién y mantenimiento de los inmuebles del Ministerio Puablico por montos
totales inferiores a quinientas mil (500.000) unidades de compra en el marco de la normativa
vigente, no incluidas en el supuesto previsto en el articulo 25 de la presente Ley.

4.  Coordinar las actividades del Ministerio Publico con las diversas autoridades locales,
nacionales, provinciales y municipales, requiriendo su colaboracién cuando fuere necesario.

5. Elaborar y remitir al Consejo de la Magistratura, a través de el/la Secretario/a de Administracion
General y Presupuesto del Poder Judicial de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, el
anteproyecto de presupuesto anual y el plan anual de compras del Ministerio Publico - excluido
lo previsto en el articulo 25 de la presente Ley.

6. Elaborar y proponer al Consejo de la Magistratura, a través de el/la Secretario/a de
Administracién General y Presupuesto del Poder Judicial de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires, las ampliaciones a la estructura organica necesarias para el normal y eficiente
cumplimiento de las tareas que le son propias.

7. Reorganizar la estructura interna y realizar las reasignaciones de personal dentro del Ministerio
Publico de acuerdo a las necesidades de servicio.

8.  Confeccionar y remitir las listas de expertos en representacion del Ministerio Publico que

integraran los jurados de los concursos de sector cada uno en su respectiva area.

Articulo 23.- Autarquia: A los efectos de asegurar su autarquia el Ministerio Publico cuenta con
crédito presupuestario propio, el que es atendido con cargo a rentas generales y con los recursos

especificos que resulten de la Ley de Presupuesto que anualmente dicte la Legislatura.

Articulo 24.- Ejecucién presupuestaria: El Ministerio Publico ejecuta el presupuesto asignado
dentro de los parametros de la presente ley y observa las previsiones de las leyes de Administracion
Financiera del sector publico de la Ciudad, con las atribuciones y excepciones establecidas en los

articulos 60 y 61 de la Ley N° 70 # (texto consolidado por Ley N° 6. 017), excluido el presupuesto
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asignado a las actividades que involucren al Ministerio Publico en su conjunto, que sera ejecutado a

través de la Secretaria de Administracién General y Presupuesto del Poder Judicial.

La Fiscalia General, la Defensoria General y la Asesoria General Tutelar, cada una en su respectivo
ambito podran solicitar a la Secretaria de Administracién General y Presupuesto del Poder Judicial
de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires la reasignacion de partidas presupuestarias que considere
necesarias. Asimismo, la Secretaria de Administracion General y Presupuesto del Poder Judicial de
la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires podrd modificar la distribucion funcional del gasto

correspondiente al Ministerio Publico, previo consentimiento de los titulares de cada rama.

Articulo 25.- Comision de administracion conjunta de representantes del ministerio publico:
Las competencias y facultades de administracion general que involucren al Ministerio Pablico en su
conjunto, seran ejercidas por la Secretaria de Administracion General y Presupuesto del Poder
Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

A los efectos de ejercer las competencias y facultades de administracion general que involucren al

Ministerio Publico en su conjunto, se constituye una Comision de Administracion Conjunta de

Representantes del Ministerio Publico, la que se integra por el/la representante que designe el

Ministerio Publico Fiscal, de la Defensa y Asesoria Tutelar respectivamente.

La Comisién de Administracion Conjunta de Representantes del Ministerio Publico sera presidida por

ellla Secretario/a de Administracion General y Presupuesto del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma

de Buenos Aires y se reunira con la periodicidad que éste la convoque. Seran sus funciones las
siguientes:

1. Elaboracién del Reglamento Interno de la Comisiéon Conjunta en consonancia con las pautas
generales establecidas por el Plenario del Consejo de la Magistratura para que sea aprobado
conforme el articulo 22 de la presente Ley.

2.  Confeccion del anteproyecto de presupuesto y del plan anual de compras del Ministerio
Publico, conforme las necesidades que cada area establezca.

3.  Organizacioén y direccion de las estructuras minimas necesarias para el normal y eficiente
cumplimiento de las tareas de administracion asignadas por la presente ley. A tal propdsito y
cuando resulte necesario a efectos de evitar la duplicacion de estructuras, se podran establecer

acuerdos a fin de contar con el soporte administrativo de las estructuras propias de este ultimo.
CAPITULO IIl: REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 26.- PODER DISCIPLINARIO: En caso de que los funcionarios y empleados del Ministerio

Publico incumplan los deberes a su cargo estaran sujetos a las siguientes sanciones disciplinarias:

a. Prevencion.
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b Apercibimiento.

c Suspensidn de hasta treinta (30) dias.

d. Cesantia

e Exoneracion

Las competencias para aplicar las sanciones disciplinarias de prevencion, apercibimiento y
suspension de hasta cinco (5) dias, corresponde a la Fiscalia General, la Defensoria General y la
Asesoria General Tutelar, cada una en relacion a los funcionarios y empleados que se desempefian
dentro de sus respectivos ambitos.

La competencia para aplicar las sanciones disciplinarias de suspension de entre seis (6) y treinta
(30) dias, cesantia y exoneracion, de los funcionarios y empleados del Ministerio Publico,
corresponde en forma conjunta a la Fiscalia General, la Defensoria General y la Asesoria General
Tutelar. La decision debe ser adoptada por unanimidad.

Las facultades disciplinarias sobre los magistrados son ejercidas por el Consejo de la Magistratura
en los términos del Articulo 116, inciso 4) de la Constitucion de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires
#.

Las sanciones de suspension, cesantia y exoneracion se resuelven previo sumario que se rige por
la reglamentacion que al efecto se dicte y se gradua teniendo en cuenta la gravedad de la falta, los
antecedentes en la funcion y perjuicios efectivamente causados.

La apertura de todo sumario debe ser comunicada al Consejo de la Magistratura.

En ningan caso se utiliza el poder disciplinario para cercenar la autonomia funcional de cada
integrante del Ministerio Publico.

Las sanciones disciplinarias, aplicadas a funcionarios y empleados del Ministerio Publico, son
recurribles con efecto suspensivo ante el Consejo de la Magistratura. El recurso sera resuelto por el
Plenario del Consejo de la Magistratura, previo dictamen de la Comisién de Disciplina y Acusacion,
dentro del plazo de noventa (90) dias habiles judiciales. En caso de no obtener resolucion en el plazo

mencionado se tendra por confirmada la sancion dispuesta y queda agotada la via administrativa.

Articulo 27.- Sumarios administrativos y veedor gremial: Los sumarios en los cuales el Tribunal
de Disciplina interviniente considere que pueden dar lugar a sanciones de suspension de entre seis
(6) y treinta (30) dias, cesantia o exoneracion, tramitan conforme las reglas estipuladas en este
articulo.

Una vez abierto el sumario, la denuncia se debera notificar por cédula al denunciado a su domicilio
real, y ala asociacion sindical a la que el mismo se encuentre afiliado o en el caso de que el trabajador
no posea afiliacion, a la que éste elija entre ambas, para que ejerza su derecho a designar veedor

gremial si lo desea, a los efectos de garantizar el debido proceso y la defensa en juicio.
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El veedor gremial tendra acceso irrestricto al expediente del sumario y a los materiales probatorios,

cualquiera sea su estado e incluso si se decretare el secreto de sumario, previa suscripcion de su
obligacién de confidencialidad.
Podra, ademas, solicitar audiencia a los Titulares del Ministerio Publico y al funcionario encargado

de la tramitacion del sumario.

Articulo 28.- Correcciones disciplinarias en el proceso: los/las jueces/juezas y tribunales sélo
podran imponer a los/las miembros del Ministerio Pablico las mismas sanciones disciplinarias que
determinan las leyes para los litigantes por faltas cometidas contra su autoridad o decoro, salvo la
sancion de arresto, las cuales seran recurribles ante el tribunal inmediato superior.

El/la juez/jueza o el tribunal, en su caso, deberan comunicar al Consejo de la Magistratura y a los
titulares de cada &mbito del Ministerio Publico la falta cometida y toda inobservancia que adviertan
en el ejercicio de las funciones inherentes al cargo que aquél desempefia.

Cuando las medidas afectaren al o la Fiscal General, el Defensor o Defensora General y el Asesor o
Asesora General Tutelar, serdn comunicadas al Consejo de la Magistratura y a la Legislatura de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Articulo 29.- Mecanismos de remocidn: el o la Fiscal General, el Defensor o Defensora General y
el Asesor o Asesora General Tutelar s6lo pueden ser removidos por las causales y mediante el
procedimiento de juicio politico establecidos en los articulos 92, 93 y 94 de la Constitucion de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires #.

Los/as restantes magistrados/as que componen el Ministerio Publico sélo pueden ser removidos de
sus cargos por el Jurado de Enjuiciamiento, conforme lo dispone el articulo 126 de la Constitucion

de la Ciudad #, por las causales establecidas en el articulo 122 de la misma.

Articulo 30.- Tribunal de disciplina: la aplicacion de las sanciones disciplinarias autorizadas en la
presente ley esta a cargo del Tribunal de Disciplina correspondiente al &mbito del Ministerio Publico
en que se desempefie el imputado. Cada Tribunal de Disciplina se integra con el/la titular del area,
los/las respectivos/as adjuntos/as y un magistrado de Camara del Ministerio que corresponda. Las
decisiones se toman por mayoria de votos y en caso de empate, el/la titular tiene doble voto.

En cada sumario que se sustancie el Tribunal de Disciplina designa instructor/a sumariante de entre
sus integrantes, a quien puede asistir el/la Secretario/a Letrado/a del Ministerio Publico a quien

dicho/a instructor/a designe.

TITULO lII
DEL MINISTERIO PUBLICO FISCAL
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CAPITULO I: DE EL O DE LA FISCAL GENERAL.

Articulo 31.- ATRIBUCIONES Y COMPETENCIA: corresponde al o la Fiscal General:

1.

Intervenir en las causas que tramiten ante el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires.

Promover la accion declarativa de inconstitucionalidad ante el Tribunal Superior de Justicia
prevista en el articulo 113, inciso 2°) de la Constitucién de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires #.

Desistir de los recursos interpuestos por los o las Fiscales ante las Camaras de Apelaciones
mediante resolucion fundada.

Fijar normas generales para la distribucion del trabajo del Ministerio Publico Fiscal, y supervisar
su cumplimiento.

Disponer de oficio, 0 a pedido de un o una Fiscal de CaAmara, la actuacién conjunta o alternativa
de dos o0 méas magistrados del Ministerio Publico Fiscal de igual o diferente jerarquia, cuando
la importancia o dificultad de los asuntos lo hagan aconsejable. En estos casos la actuacion
del Fiscal que se designe se hallara sujeta a las directivas del titular de la causa.

Delegar sus funciones en los/las Fiscales Generales Adjuntos/as, de conformidad con lo
previsto en esta ley o en el reglamento del Ministerio Publico.

Nominar su reemplazante entre los/las Fiscales Generales Adjuntos/as para los casos de

ausencia, licencia, impedimento o vacancia.

CAPITULO II: DE LOS/LAS FISCALES GENERALES ADJUNTOS/AS.

Articulo 32.- Facultad E Integracion: El/la Fiscal General, en el ejercicio de sus funciones durante

el plazo establecido en el articulo 118 de la Constitucién #, podra:

a)

b)

Designar y remover Fiscales Generales Adjuntos/as que lo asistan, quienes actuaran en
relacion inmediata con éste.
Establecer el nimero de Fiscales Generales Adjuntos/as que se desempefiaran en las materias

sobre las cuales ejerceran su competencia, cuya jurisdiccion corresponda a la Ciudad.

Articulo 33.- Atribuciones y competencia: Corresponde a los/las Fiscales Generales Adjuntos/as:

1.

Sustituir al o la Fiscal General en las causas sometidas a su dictamen cuando éste/ésta asi lo
resuelva.
Reemplazar al/la Fiscal General en caso de licencia, impedimento, ausencia o vacancia, segun

lo dispuesto por el inciso 7° del articulo 31 de la presente Ley. En caso de recusacion o
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excusacion, su reemplazo sera designado segun el mecanismo establecido en el art. 16 de la
presente Ley.

Intervenir en las cuestiones disciplinarias y eventuales sanciones que pudieren corresponderle
a los sumariados de su éarea.

Supervisar el funcionamiento del Ministerio Publico Fiscal en las instancias inferiores, cada uno
en su &mbito de competencia.

Reemplazar en sus funciones al/la Fiscal General en caso de producirse la ausencia, licencia,
impedimento o vacancia de éste/ésta.

Desempeniar las demas funciones que les asignen la presente, las que le delegue el Fiscal
General y las demas leyes y/o reglamentos.

CAPITULO IIl: DE LOS O LAS FISCALES ANTE LAS CAMARAS DE APELACIONES.

Articulo 34.- Integracién: el Ministerio Publico Fiscal ante la Camara de Apelaciones en lo

Contencioso Administrativo y Tributario de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, el Ministerio Publico

Fiscal ante la Camara de Apelaciones en lo Penal, Contravencional y de Faltas y el Ministerio Publico

Fiscal ante la Camara de Apelaciones del Trabajo estara integrado de la forma que se indica en el

Anexo A de la presente Ley.

(Articulo 34 sustituido por el articulo 4° de la Ley 6.789, publicada en el Boletin Oficial 7039 del
16/01/2025)

Articulo 35.- Atribuciones y competencia: corresponde a los/las Fiscales ante las Camaras de

Apelaciones:

1. Continuar ante ellas la intervencién que el Ministerio Publico Fiscal haya tenido en las
instancias anteriores, sin perjuicio de su facultad para desistirla mediante dictamen fundado.

2. Dictaminar en las cuestiones de competencia e intervenir en los conflictos de esa indole que
se planteen entre los/las Fiscales de las instancias inferiores.

3. Peticionar la reunién de la Camara en pleno, para unificar la jurisprudencia contradictoria o
requerir la revision de la jurisprudencia plenaria, deduciendo para ello los recursos que
establezcan las leyes.

Dictaminar en las causas sometidas a fallo plenario.
Dictaminar en las cuestiones de inconstitucionalidad, en los recursos por retardo o denegacion
de justicia y en los de queja por denegacion de recurso.

6. Desempeifiar en el fuero de su competencia, las funciones que la ley confiere a los/las Fiscales
ante la primera instancia.

7. Desempeiiar las demas funciones que les acuerden las leyes o reglamentos.
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CAPITULO IV: DE LOS/LAS FISCALES ANTE LOS JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA.

Articulo 36.- Integracion: el Ministerio Publico Fiscal ante los Juzgados de Primera Instancia en lo
Penal, Contravencional y de Faltas, el Ministerio Publico Fiscal ante los Juzgados de Primera
Instancia en lo Contencioso Administrativo y Tributario y el Ministerio Publico Fiscal ante los
Juzgados de Primera Instancia del Trabajo estara integrado de la forma que se indica en el Anexo A
de la presente Ley. El/la Fiscal General establece los criterios de actuacion de los/las mismos/as y
cuando razones fundadas lo justifiguen, podra determinar las zonas o distritos donde éstos/éstas
deban actuar.

(Articulo 36 sustituido por el articulo 5° de la Ley 6789, publicada en el Boletin Oficial 7039 del
16/01/2025)

Articulo 37. - Funciones: corresponde a los/las Fiscales ante los Juzgados de Primera Instancia las
facultades y deberes propios del Ministerio Publico Fiscal en el fuero de sus respectivas
competencias por razén del grado, debiendo realizar los actos procesales y ejercer todas las

acciones y recursos necesarios para el cumplimiento de los cometidos que fijasen las leyes.
CAPITULO V: DE LOS AUXILIARES FISCALES

Articulo 38.- Auxiliares fiscales. Los auxiliares fiscales son funcionarios que colaboran con los
magistrados del Ministerio Publico Fiscal, y que actian siempre bajo las instrucciones, supervision y
responsabilidad del fiscal con el cual deban desempefarse.

Los auxiliares fiscales asistiran a las audiencias que el fiscal le indique vy litigaran con los alcances y
pretensiones que éste disponga, sin perjuicio de las demas funciones que establezca la

reglamentaciéon que se dicte al respecto.

Articulo 39.- Designacion de auxiliares fiscales. Los auxiliares fiscales deben reunir los requisitos
para ser fiscal y son elegidos entre los funcionarios del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, con al menos 2 (dos) afios de antigliedad en el cargo. La designacién es temporaria,
por el término de un afio prorrogable por uno mas, y esta a cargo del Fiscal General, de acuerdo con
la reglamentacién que se dicte al respecto.

Los auxiliares fiscales no podran exceder el numero de fiscalias de Primera Instancia del Fuero
Penal, Contravencional y de Faltas y del Fuero Penal Juvenil.

(Articulo 39 sustituido por el articulo 4° de la Ley 6.925, publicada en el Boletin Oficial 7285 del
16/01/2026).
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TiITULO IV
DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA

CAPITULO I: DEL DEFENSOR O DEFENSORA GENERAL

Articulo 40.- Atribuciones y Competencia: corresponde al Defensor o Defensora General:

1.

Ejercer ante el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires las
facultades propias del Ministerio Publico de la Defensa, por si o continuando la intervencién de
éste en instancias anteriores.

Promover la accion declarativa de inconstitucionalidad ante el Tribunal Superior de Justicia
prevista en el articulo 113, inciso 2°) de la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires #.

Fijar normas generales para la distribucion del trabajo del Ministerio Publico de la Defensa, y
supervisar su cumplimiento.

Disponer de oficio, o a pedido de un Defensor o una Defensora de Camara, la actuacion
conjunta o alternativa de dos o mas magistrados/as del Ministerio Publico de la Defensa, de
igual o diferente jerarquia, cuando la importancia o dificultad de los asuntos lo hagan
aconsejable. En estos casos la actuacion del Defensor o Defensora que se designe se hallara
sujeta a las directivas del titular de la causa.

Delegar sus funciones en los/las Defensores o Defensoras Generales Adjuntos/as, de
conformidad con lo previsto en esta ley o en el reglamento del Ministerio Publico.

Nominar su reemplazante entre los/las Defensores/as Generales Adjuntos/as para los casos

de ausencia, licencia, impedimento o vacancia

CAPITULO II: DEL DEFENSOR O DEFENSORA GENERAL ADJUNTO/A

Articulo 41.- Facultad e Integracion: El/la Defensor/a General, en el ejercicio de sus funciones

durante el plazo establecido en el articulo 118 de la Constitucién #, podra:

a)

b)

Designar y remover Defensores Generales Adjuntos/as que lo asistan, quienes actuaran en
relacion inmediata con éste.
Establecer el nimero de Defensores Generales Adjuntos/as que se desempefiaran en las

materias sobre las cuales ejerceran su competencia, cuya jurisdiccién corresponda a la Ciudad.

Articulo 42.- Atribuciones y competencia: Corresponde a los/las Defensores/as Generales

Adjuntos/as:

1.

Sustituir al Defensor o a la Defensora General en las causas en que éste/ésta asi lo resuelva.
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2. Reemplazar al/la Defensor/a General en caso de licencia, impedimento, ausencia o vacancia,

segun lo dispuesto por el inciso 5° del articulo 40 de la presente Ley. En caso de recusacion o
excusacion, su reemplazo sera designado segun el mecanismo establecido en el art. 16 de la
presente Ley.

3. Intervenir en las cuestiones disciplinarias y eventuales sanciones que pudieren corresponderle
a los sumariados de su éarea.

4, Supervisar el funcionamiento del Ministerio Publico de Defensa en las instancias inferiores,
cada uno en su ambito de competencia.

5.  Reemplazar en sus funciones al Defensor o a la Defensora General en caso de producirse la
ausencia, licencia, impedimento o vacancia de éste/ésta.

6. Desempeniar las demas funciones que le delegue el Defensor/a General, que le asigne la
presente, demas leyes y/o reglamentos.

CAPITULO lIl: DE LOS DEFENSORES O DEFENSORAS ANTE LAS CAMARAS DE
APELACIONES.

Articulo 43.- Integracion: el Ministerio Publico de la Defensa ante la Camara de Apelaciones en lo
Contencioso Administrativo y Tributario de la Ciudad y el Ministerio Publico de la Defensa ante el
fuero Penal, Contravencional y de Faltas estara integrado de la forma que se indica en el Anexo A
de la presente Ley. Pueden actuar indistintamente en primera o segunda instancia. El Defensor o la

Defensora General establece los criterios generales de actuacion de los/as mismos/as.

Articulo 44.- Atribuciones y competencia: corresponde a los Defensores o Defensoras ante las

Camaras de Apelaciones:

1. Continuar ante ellas la intervencién que el Ministerio Publico de la Defensa haya tenido en las
instancias anteriores.

2. Desempeifiar en el fuero de su competencia, las funciones que la ley confiere a los Defensores

o Defensoras ante la primera instancia.

CAPITULO IV: DE LOS DEFENSORES O DEFENSORAS ANTE LOS JUZGADOS DE PRIMERA
INSTANCIA.

Articulo 45.- Integracién: el Ministerio Publico de la Defensa ante los Juzgados de Primera Instancia
en lo Contencioso Administrativo y Tributario de la Ciudad estara integrado de la forma que se indica

en el Anexo A de la presente Ley.
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Articulo 46.- Funciones: corresponde a los Defensores o Defensoras ante los Juzgados de Primera
Instancia las facultades y deberes propios del Ministerio Publico de la Defensa en el fuero de sus
respectivas competencias por razén del grado, debiendo realizar los actos procesales y ejercer todas

las acciones y recursos necesarios para el cumplimiento de los cometidos que fijasen las leyes.

Articulo 47.- Actuacién: corresponde a los Defensores o Defensoras ante los Juzgados de Primera

Instancia actuar:

1. Cuando fueren designados/as en las respectivas causas judiciales para ejercer la defensa y
representacion en juicio de quienes se encontraren ausentes en ocasion de requerirse la
defensa de sus derechos.

2. Cuando fueren designados/as en las respectivas causas judiciales para ejercer la defensa y
representacion en juicio de quienes invocaren y justificaren pobreza.

3.  Cuando fueren convocados/as para la defensa de los imputados/as en las causas que tramiten
ante la justicia penal, contravencional y de faltas.

Articulo 48.- Visitaalos lugares de detencion: los Defensores o Defensoras de cualquier jerarquia
tienen el deber de entrevistar periddicamente las personas detenidas a quienes asisten y deben
asistir a los lugares de detencion transitoria 0 permanente, no sélo para tomar conocimiento y
controlar la situacion de los/las alojados/as en ellos, sino para promover o0 aconsejar medidas

tendientes a la correccion de las anomalias que constataren, en miras al interés social.

Articulo 49.- Busqueda de ausentes: los Defensores o Defensoras tienen el deber de procurar
hallar a sus representados/as cuando estuvieren ausentes, arbitrando los medios idéneos para ello.
Cesara su intervencidn cuando se notificare personalmente al interesado/a y en los demas supuestos

previstos en la ley procesal.

Articulo 50.- Asistencia juridica: los Defensores o Defensoras deben contestar las consultas que
les formulen las personas carentes de recursos, asistirlas en los tramites judiciales pertinentes
oponiendo todo tipo de defensas y apelaciones en los supuestos que a su juicio correspondieren y

patrocinarlas para la obtencion del beneficio de litigar sin gastos.

CAPITULO V: DE LOS AUXILIARES DEFENSORES

Articulo 51.- Auxiliares defensores- Los/as auxiliares defensores son funcionarios/as que
colaboran con los/las magistrados/as del Ministerio Publico de la Defensa y que actlian siempre bajo

las instrucciones, supervision, responsabilidad del Defensor/a con el cual deben desempenfarse.

Buenos
Aires
Ciudad

Seclyt



SECRETARIA LEGAL Y TECNICA “

Los/as auxiliares defensores/as asistiran a las audiencias que el/la defensor/a les indique vy litigaran

con los alcances que este/a disponga, sin perjuicio de las demas funciones que establezca la

reglamentacién que se disponga.

Articulo 52.- Designacién de auxiliares defensores- Los/as auxiliares defensores/as deben reunir
los requisitos para ser defensor/a y son elegidos entre los/as funcionarios/as del Poder Judicial de la
Ciudad de Buenos Aires con al menos 2 (dos) afios de antigliedad en el cargo. La designacion es
temporaria y esta a cargo del/de Defensor/a General, por el término de un afio prorrogable por uno
mas, de acuerdo con la reglamentacion que dicte al respecto.

Los auxiliares defensores no podran exceder el nimero de defensorias de primera instancia del

Fuero Penal, Contravencional y de Faltas.

TiTULO V:
DEL MINISTERIO PUBLICO TUTELAR

CAPITULO |: DEL ASESOR O ASESORA GENERAL TUTELAR.

Articulo 53.- Atribuciones y competencia: corresponde al Asesor o a la Asesora General Tutelar:

1. Ejercer ante el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires las
facultades propias del Ministerio Publico Tutelar, por si o continuando la intervencion de éste
en instancias anteriores.

2. Promover la accion declarativa de inconstitucionalidad ante el Tribunal Superior de Justicia
prevista en el articulo 113, inciso 2°) de la Constitucion de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires #.

3. Desistir de los recursos interpuestos por los Asesores 0 Asesoras Tutelares ante las Camaras
de Apelaciones mediante resolucién fundada.

4.  Fijar normas generales para la distribucién del trabajo del Ministerio Publico Tutelar, y
supervisar su cumplimiento.

5.  Disponer de oficio, o a pedido de un Asesor o una Asesora Tutelar de Camara, la actuacion
conjunta o alternativa de dos o0 mas magistrados/as del Ministerio Publico Tutelar, de igual o
diferente jerarquia, cuando la importancia o dificultad de los asuntos lo hagan aconsejable. En
estos casos la actuacion del Asesor o0 Asesora que se designe se hallara sujeta a las directivas
del titular de la causa.

6. Delegar sus funciones en los Asesores 0 las Asesoras Generales Tutelares Adjuntos/as, de

conformidad con lo previsto en esta ley o en el reglamento del Ministerio Publico.
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7. Nominar su reemplazante entre los/las Asesores/as Generales Adjuntos/as para los casos de

ausencia, licencia, impedimento o vacancia.
CAPITULO II: DEL ASESOR O ASESORA GENERAL TUTELAR ADJUNTO/A.

Articulo 54.- Facultad e integracion: El/la Asesor/a General Tutelar, en el ejercicio de sus funciones

durante el plazo establecido en el articulo 118 de la Constitucion #, podra:

a) Designaryremover Asesor/a Generales Tutelares Adjuntos/as que lo asistan, quienes actuaran
en relacion inmediata con éste.

b)  Establecer el nimero de Asesor/a Generales Tutelares Adjuntos/as que se desempefiardn en
las materias sobre las cuales ejerceran su competencia, cuya jurisdiccién corresponde a la
Ciudad.

Articulo 55.- Atribuciones y competencia: Corresponde a los/las Asesores/as Generales Tutelares

Adjuntos/as:

1.  Sustituir al Asesor o0 a la Asesora General Tutelar en las causas en que éste/ésta asi lo
resuelva.

2. Reemplazar al/a la Asesor/a General en caso de licencia, impedimento, ausencia o vacancia,
segun lo dispuesto por el inciso 6° del articulo 53 de la presente Ley. En caso de recusaciéon o
excusacion, su reemplazo sera designado segun el mecanismo establecido en el art. 16 de la
presente Ley.

3. Intervenir en las cuestiones disciplinarias y eventuales sanciones que pudieren corresponderle
a los sumariados de su éarea.

4, Supervisar el funcionamiento del Ministerio Publico Tutelar en las instancias inferiores, cada
uno en su ambito de competencia.

5. Reemplazar en sus funciones al Asesor o a la Asesora General Tutelar en caso de producirse
simultdneamente la ausencia, licencia, impedimento o vacancia de éste/ésta y del Asesor o de
la Asesora General Tutelar.

6. Desempeiiar las demas funciones que le delegue el/la Asesor/a General Tutelar, que le asigne

la presente, demas leyes y/o reglamentos.

CAPITULO lIl: DE LOS ASESORES O ASESORAS TUTELARES ANTE LAS CAMARAS DE
APELACIONES Y ANTE LOS JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA.

Articulo 56.- Integracion: el Ministerio Publico Tutelar de la Ciudad estara integrado de la forma que

se indica en el Anexo A de la presente Ley.
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Articulo 57.- Funciones: Corresponde a los Asesores o Asesoras Tutelares en las instancias y

fueros en que actuen:

1.

Asegurar la necesaria intervencion del Ministerio Pablico Tutelar en las cuestiones judiciales
suscitadas ante los tribunales de las diferentes instancias, en toda oportunidad en que se
encuentren comprometidos los derechos de niflas, nifios y adolescentes, personas que
requieran la implementacion de un sistema de apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica
y aquellas en las que hubiera recaido sentencia en un proceso judicial relativo a la capacidad,
emitiendo el correspondiente dictamen.

Promover o intervenir en cualquier causa o asunto y requerir todas las medidas conducentes a
la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, personas que requieran la
implementacion de un sistema de apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica y aquellas
en las que hubiera recaido sentencia en un proceso judicial relativo a la capacidad, de
conformidad con las leyes respectivas cuando carecieren de asistencia o representacion legal
y fuere necesario suplir la inaccién de sus asistentes o representantes legales, parientes o
personas que los o las tuvieren a su cargo, o hubiere que controlar la gestion de estos/estas
ultimos/as.

Requerir a las autoridades judiciales la adopciéon de medidas tendientes a resolver la situacion
de nifias, nifios y adolescentes, personas que requieran la implementacién de un sistema de
apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica y aquellas en las que hubiera recaido sentencia
en un proceso judicial relativo a la capacidad cuando tomen conocimiento de malos tratos,
deficiencias u omisiones en la atencién que deben dispensarles, tutores/as, curadores/as o las
personas o instituciones a cuyo cuidado se encontraren. En su caso pueden, por si solos, tomar
medidas urgentes propias de la representacion que ejercen.

Intervenir en los términos del articulo 103 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién# en todo
asunto judicial o extrajudicial que afectare los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
personas que requieran la implementacion de un sistema de apoyos para el ejercicio de la
capacidad juridica y aquellas en las que hubiera recaido sentencia en un proceso judicial
relativo a la capacidad, y entablar en defensa de estos/estas las acciones y recursos
pertinentes, sea en forma autbnoma o junto con sus representantes necesarios.

Asesorar a nifias, nifios y adolescentes, personas que requieran la implementaciéon de un
sistema de apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica y aquellas en las que hubiera
recaido sentencia en un proceso judicial relativo a la capacidad, inhabilitados/as y penados/as
bajo el régimen del articulo 12 del Cédigo Penal#, asi como también a sus representantes
necesarios, sus parientes y otras personas que pudieren resultar responsables por los actos

de aquellos, para la adopcién de todas las medidas vinculadas a la proteccion de estos/as.
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10.

Concurrir con la autoridad judicial en el ejercicio de las funciones y deberes que les incumben
de acuerdo con la Ley Nacional N° 26.657#y la Ley local 448# (Salud Mental) sobre internacion
y externacion de personas.

Emitir dictamen en los asuntos en que sean consultados por los/las tutores/as o curadores/as
publicos/as.

Citar y hacer comparecer a personas a sus despachos cuando, a su juicio, fuere necesario
para pedir explicaciones o contestar los cargos que se les formulare, cuando se encontraren
afectados los derechos de nifias, nifios y adolescentes, personas que requieran la
implementacion de un sistema de apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica y aquellas
en las que hubiera recaido sentencia en un proceso judicial relativo a la capacidad.
Inspeccionar periédicamente los establecimientos de internacion, guarda, tratamiento y
abordaje socio- educativo, sean publicos o privados, debiendo mantener informadas a las
autoridades judiciales y, por la via jerarquica correspondiente al Asesor o Asesora General
Tutelar, sobre el desarrollo de las tareas educativas y de tratamiento social y médico
propuestas para cada internado/a, asi como respecto del cuidado y atencién que se les otorgue.
Dictaminar en las causas sometidas a fallo plenario cuando la cuestion se refiera al derecho de
nifias, nifos y adolescentes, personas que requieran la implementacién de un sistema de
apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica y aquellas en las que hubiera recaido sentencia

en un proceso judicial relativo a la capacidad.

TITULO VI
DE LA TRANSFERENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO NACIONAL

Articulo 58.- Garantias de la transferencia: Declarase que la Clausula Transitoria Decimotercera

de la Constitucion de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires # es aplicable a los/las integrantes del

Ministerio Publico Nacional que resultaren transferidos al Poder Judicial de la Ciudad.

TITULO VII:
ELECCION DE JUECES Y JUEZAS

Articulo 59.- Eleccion de jueces y juezas: En la eleccién de los jueces y juezas miembros del

Consejo de la Magistratura participan como electores los magistrados del Ministerio Publico. El

Ministerio Publico fiscaliza las elecciones y su escrutinio definitivo.

1.

CLAUSULAS TRANSITORIAS

Los cargos que se crean por la presente ley se designaran de acuerdo a las necesidades del
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La presente ley rige desde los ciento veinte (120) dias de su promulgacién.

3. Clausula Transitoria Tercera: los Fiscales Generales Adjuntos/as, los Defensor/as Generales
Adjunto/as y los/as Asesor/as Generales Tutelares Adjuntos/as designados con anterioridad al
dia 09/12/13 continuaran en sus cargos hasta la ocurrencia de su vacancia, sin perjuicio de las

reasignaciones de materia que de acuerdo las facultades conferidas ley realicen los titulares.
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ANEXO A
LEY P - N° 1.903

INTEGRACION DEL MINISTERIO PUBLICO

A Integracion del Ministerio Publico Fiscal ante la Camara de Apelaciones en lo Contencioso
Administrativo y Tributario de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires: Dos (2) fiscales de Camara.
Integracion del Ministerio Publico Fiscal ante la Camara de Casacion y Apelaciones en lo Penal,
Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas: Seis (6) fiscales de Camara.

Integracion del Ministerio Publico Fiscal ante la Camara de Apelaciones del Trabajo: Un (1) fiscal de
Céamara.

B. Integracion del Ministerio Pablico Fiscal ante los Juzgados de Primera Instancia en lo Penal,
Contravencional y de Faltas y en lo Penal Juvenil: Cuarenta y seis (46) fiscales distribuidos segun la
carga de trabajo, a criterio del fiscal general. Entre ellas, deben establecerse fiscalias especializadas
en violencia de género y en materia penal juvenil.

Integracion del Ministerio Publico Fiscal ante los Juzgados de Primera Instancia en lo Contencioso
Administrativo y Tributario: Cuatro (4) fiscales.

Integracion del Ministerio Publico Fiscal ante los Juzgados de Primera Instancia del Trabajo: Dos (2)

fiscales.

C. Integracion del Ministerio Publico de la Defensa ante la Camara de Apelaciones en lo Contencioso
Administrativo y Tributario: Dos (2) defensores o defensoras.
Integracion del Ministerio Publico de la Defensa ante la Camara de Casacion y Apelaciones en lo

Penal, Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas: Tres (3) Defensores de Camara.

D. Integracion del Ministerio Publico de la Defensa ante los Juzgados de Primera Instancia en lo
Penal, Contravencional y de Faltas: Veintiocho (28) defensores o defensoras distribuidos segun la
carga de trabajo y a criterio del Defensor General.

Integracion del Ministerio Publico de la Defensa ante los Juzgados de Primera Instancia en lo

Contencioso Administrativo y Tributario: Seis (6) defensores o defensoras.

E.- Integracién del Ministerio Pablico Tutelar de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires
E.1. Integracién del Ministerio Publico Tutelar ante la Camara de Casacion y Apelaciones en lo Penal,

Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas: Dos (2) Asesores/as de Camara.
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E.2. Integracién del Ministerio Publico Tutelar ante la Camara de Apelaciones en lo Contencioso

Administrativo, Tributario y Relaciones de Consumo: Dos (2) Asesores/as de Camara.

E.3 Integracién del Ministerio Publico Tutelar ante la Camara de Apelaciones del Trabajo: Un (1)
Asesor/a de Camara.

E.4. Integracion del Ministerio Publico Tutelar ante los juzgados de primera instancia del fuero Penal,
Contravencional y de Faltas: Cinco (5) Asesores/as Tutelares.

E.5. Integracién del Ministerio Publico Tutelar ante los Juzgados de Primera Instancia en lo
Contencioso Administrativo y Tributario: Cuatro (4) Asesoras o Asesores Tutelares.

E.6. Integracion del Ministerio Publico Tutelar ante los Juzgados de Primera Instancia del Trabajo:
Un (1) Asesor/a Tutelar.

(Anexo A sustituido por el articulo 5° de la Ley 6.925, publicada en el Boletin Oficial 7285 del
16/01/2026).

Antecedentes Normativos;

(Anexo A sustituido por el articulo 6° de la Ley 6.789, publicada en el Boletin Oficial 7039 del
16/01/2025)

Observaciones Generales:

1. # Lapresente Norma contiene remisiones externas #.

2.  Se deja constancia que el Texto Consolidado es el aprobado por Ley N° 6.588.

3. La Ley N° 6.285, BOCBA 5779 del 14/01/2020 en su Clausula Transitoria Primera dispone:
“Es de aplicacion lo previsto en los articulos 1° y 2° de la Ley 5955 que adhiere al Régimen
Federal de Responsabilidad Fiscal y buenas practicas de Gobierno”.

4, El Cddigo Civil de la Nacion citado en el Art 57 inciso 4 fue derogado por el Art. 4° de la Ley N°
26.994, BO 8/10/2014, que aprueba el Cédigo Civil y Comercial de la Nacién. Ver hoy art. 103
del citado Cadigo Civil y Comercial.

5. La Ley N° 6.302, BOCBA N° 5867 del 12/05/2020 por su Art. 13 establece que el personal del
Ministerio Publico que revista en la Comision Conjunta de Administracion a la fecha de su
publicacion podra pasar a integrar la Secretaria de Administracion General y Presupuesto del
Poder Judicial de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, en las mismas categorias que revisten
a esa fecha, conservando su encuadramiento sindical, salarial, previsional y de seguridad
social. El personal mencionado pertenece al Poder Judicial y podra el/la Secretario/a de
Administracion General y Presupuesto del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires solicitar al Presidente del Consejo de la Magistratura la reasignacion de los agentes
transferidos por este articulo a cualquier dependencia dentro del Poder Judicial, teniendo en

cuenta su idoneidad y antecedentes, a fin de optimizar la aplicacion de los recursos humanos
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a la prestacion del servicio de justicia a la comunidad. El resto de los recursos de cualquier

indole asignados a la Comisién de Administracién Conjunta se transfieren automéaticamente a
la Secretaria de Administracibn General y Presupuesto del Poder Judicial de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires.

0. La Clausula Transitoria Primera de la Ley N° 6.302, BOCBA N° 5867 del 12/05/2020, establece
“La Comisién Conjunta de Administracion continuara funcionando en forma residual al sélo y
exclusivo efecto de finalizar la tramitacién de los sumarios administrativos por procedimientos
disciplinarios que se encuentren iniciados y en vias de sustanciacién en su 6Orbita a la fecha de
publicacion de la presente Ley. Los sumarios que se inicien a partir de la publicacion de la
presente tramitaran integramente en el ambito del Ministerio Publico al que pertenezca el

sumariado/a, conforme lo dispuesto en los articulos 26 y 27 de la Ley N° 1.903".
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