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DEPART Al\IENTO EJECUTIVO 
OARRERA JIEDIOA DE LOS HOSPIT.ALES DE LA :llUXIOIPALIDAJ) 


DE LA CIUD.rll) DE BUE..'\""OS :-\IRES 


ORD~A:.'ZA Nó. 13.068 

" 	 (Exp. 100.035. C. 1942) 

Bueno. Aire., diciembre 26 de 194 l •• 

Señor Intend::nte Mu;-,icipal, Doctor C~1rlos Alberto 
Pueyrredón. 

Tengo el ttgrado de dirigirme al señor Intendente 
remitiéndole copia impresa y autenticado de la Orde­
nllnzu sancionada por la Comisión Interventora de 
Vecinos del Concejo Deliberante, en .esión de la fe­
d'll, y registrada bajo el N·. 13.06S, referente a In 
Carrera. Médica Hospitalaria. 

Saludo 01 aeiio¡ Intendente con toda corusideración. 

Ernesto E. Padilla - ErnC5!o Oyuela 

OrdenllIlZa 13.0G8 

'Artíc:ulo l·, - El ingreso a la Correra Médica de 
105 Hospitale. de, la Municipalidad de la Ciudad de 
Buenos Aires,· Se regir'; por las 'disposiciones de la 
ley N°, 12,262, sus reglamentaciones en"cuanto senn 
aplicables a In Municipalidad, por IllJI de la presente 
or,lennrtUl y reglnmentacionea que dicte el Departa­
mento EJecutivo. 

Eapecialidodea 

Art, 2°, - La Dirección d¿ la Administración Sa­
nitaria y Asistencia Pública reconocer'; como espe­
cialidades, Il1II siguientes: 

Clínica Médica; 
Cirugía General; 
Ortopedia y Traumatología; 
Cirugla NeurológiCll.; 
Clínica Pediátricl1; 
Cirusía Infantil: 
Clínica Obstétrica; 
Clínica GinecolÓgiCll.; 
Urologia; 
Clínica de Enrermedadcs Infecciosas; 

Tisiología; 


Clínica Oftalmológica; 

Clinica Otorrinolnringológica; 

Clínica Neurolósica: 

Clínica Psiquiátrica e Higien~ r,Tental; 

Clínica de Enfermedades de la Nutrición; 


Cünica de Enfermedad". de lo Sangre; 

Clínicn DermatosifUográficn: 

Proc:tologra: 

Radiologia y Fisioterapia. 

Laboratorio, 


Art, 3", - No podrán crearse en lo sucesivo, ain 
lo. autorización del Honorable Concejo Deliberante, 

nue\'os "Servicios" o "Secciones" de especinlid"de.a 
=istentes. 

Condiciones de ingreso 

Art, 4", - Para obtener el titulo de "Médico de 
10$ Hospitales de la Municipalidad'de In Ciudad de 
Buenos Aires", deberán Ilenarae previamente los si. 
guientes requisitos: 

a) Ser ciudadano argentino; 
b) Ser médico argentino (titulo expedido por cual. 

quier Universidad Nacionn!): 
c) 	Haber .ido practicante rentado u honorario, de 

algún hospital o aanaLono nacional, pro\'inciaJ, 
municipal o particular, 

a) 	Acreditar huena conducta y antecedentes ho­
norables en el desempeño del ejercicio prof.,. 
sional. 

Arto 5", - El ingreso como "Médico de lo. Hospi. 
tales de la Municipalidad de la Ciudad de B~énos 
Aires", :e !Inri. siempre po r el ¡¡mdo inferior, ~~n 
las aolas excepcione. que Jle establecen en e.ta orde' 
nanza. 

Carrera Médica Hospitalo.ria Municipal 

Art. 6", - A los efectos de la Ilplicación de 111. 
ordenanza de "Carrera Médica Hospitalnrin Munici. 
pal", los hospitales' dependientes de la Dir'ec:clón de 
la Administración Sanituria y A.iatencill Pública, ee 
dividen en dos grupos: a) "Hospitales generales", 
b) "Hospitales especinles" y a au vez cada uno de 
estoa grupos .e dividen en cuatro categorias: 

Primera categoría: Hospitales 'con más de 1000 
cnmas. 

Segunda categoría: Hospitnles que tengan entre 401 
a 1000 crunna. . 

Tercera categorial Hospitales que tengan haala 400 
camas. 

Cunrta categorial Hospitales Vecinales ain inter' 
nndoe. 

Art. 7", - La Carrera Médica Hospitalaria Muni. 
cipal constarlÍ de los a¡guientes grados: 

a) Médico Asistente; 
b) Médico Agregado; 
cl Médico de Hospital; 
d} Jefe de Servicio; 
e) Director de Hospital. 

y de lna aiRUientes categorías: 
Médico Interno; 
Subjde de Sula y . 
Subjde de Con~ultorio Externo 
Art. S", ~ Cada Servido de Clinica Médica, de O: 

rugfn General y de Espedalidndes, tendrá: 
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a) 	C~ '.;,!~¿:~ ¿~ H~~i:aJ- ;;~r C1~ T~....::!= e::,­

:'n2U" o rr3cc.i¿n: ••t:!l -~I:!¿¿¡CQ ;'.,~;-a:!o- por 
e.:~d."l ¿;~ c.,"S:!,"~¿U o ;r.!t:e~¿tl; tr~ -~.!¿~, ¡!..su... 

t~nt~'''· por ea.¿a •..~~r.;¿rco A~:-e:;-;:.¿o-; 

b) 	En !r.. Ser"ie;o. de Cl,dea ~,f..d¡ca. Cir.:::::i'3 Ce' 

r.~rlll y de Eap"d"líd"d<s. 'l"" :::0 i"!;rn,,r= 
enf.,rmo. y en lo. Cor.sul:o':o. útero",. perte­
n~ci~nt~~ a IrJl S~t'7ido. con internación.. le de­
aiznnr¡j: 

Un "Médico de Horpit"l" por ""d3· tr";"t" en­
fermos de primera Vez que le "tiendan ¡..or dia; 
un "Médieo Agre~~do" por cada día enf".mo. 
y tres '·Médieo. A.ialenle.' por cadn "Médico 
Alirego.do". 	 ., 

La frncción debe entenderse por In nlit:d m'ú 
uno.. 

Art, 9·. - Pl!.tn los Servicial Centrnle. de R:ldio­
10l1fn y Fí.iolempia de lo. Hospitnlea Ceneral-o, E,­
pecialea y Vecinal"., odemás de un "jef.. de " ..rvi. 
do", a,,' nai¡¡nn el siguiente penonal de la ('..arrera 
Médieo Hospitalnrin Municipal: 

HOlpítn' de Prime"" ente¡:on,>.: 

2 Médicos de Hospilnl 
3 Médico. Acn¡:ndo. 
-1 fo.Mdicos Asislenles 

Hoapila) ¡!e Se¡:unrl .. Cntegor;.. : 

• l\Udico de Hospital 

2 l\1':dicos Agre¡;ndol 

.2 fo.!édieos Aoistente. 


Hospital de Tercera Cn!e!!orla: 

I l\1édieo de !-Ioopital 
I M.:.lieo Agregado 
I Mé.lico Asi.tente. 
En los servicios de Clínica Oftalmológicn, Clínica 

Olorrinolnringoló¡¡ica y Urolo¡¡fa que tu",i.. r"n inter­
nado y CU)'O número de médicos no alcanznre n 
llenar la. nece.idnd". de dicho .en..ieio, podrn numen­
tar.e el ntÍmero de "Médicos A.i.tente.... "l\·lédieos 
Af(regndos" y "Médieo d" Hospital", a euyo efeclo 
le eonaiderarnn además n loo citado. o"rvieio., en la•. 
condiciones del indso b) del articulo S'. 

En los Servido. Ce~trnle. de Laborntorio••e de­
•i¡:nnr'; además de un "Jefe de Sen:ieio" el .iguiente 
penonal de In Cnrrern Médic" Ho!pitnh':n Munidp"l: 

Ho.pital do Prime"" Cnlecon": 

.2 Médicos de Hospit,,1 

.2 Médicos AgTegndos 


.2 Médicos Asistentes \ 


.2 Bio.Químicos. 


Hospital da SegundA Cnte¡¡:oria: 

1 fo.'édico de Ho.pital 
Médieo Agregado 

.2 Médicos AsÍatent". 
Bio.Químieo. 

H".¡:'w ¿e T= út",;cn;",: 

:.fé2eo ¿e H".~i!::U 
~.!é¿'C!) A;;:-ee;::.¿o 
~!e¿;eo .A..s!.s!e~te 

E¡o-Q~co_ 

Par" los Semeo. Centrule. de Ana~o::l!:t. Paleló­
¡;iC2: 

Ho.pial de Primen úte;en;",: 

I Médico de Ho.pitAI 
.2 fo.lédicos A¡:re~¿o. 
3 Médicos A.si.tentes.. 

HOlpiW de ~egunda y T",reeTll Cnt"'llonA: 

I Médico de Hospit"l 
I Médieo AliTegndo 
2 Médicos Asistente•. 

Médieo Alistente 

Art. 10. - Parn ingre'Ar como "Médico A.iste';. 
te", ,,1 n.pirnnte debern .ometene o nn concurso do 
titulo., nntecedentes y trnbnjos y n un exnmen teó' 
rico-práctico, A este efeeto el director de 1" Admi· 
ninnción Sanilaria y A.islendn Públiea deaignnrií un 
"Jurado de Admisión" compuesto por el Director do 
Ho.pital donde se bnya producido In vncnnte "JI dos 
"Jefes de Sen'ido", elegidos por Borteo entre los de 
13 e.pecialidad que corre.pond" el enrgo a "ennr. El 
tema lerlí lortendo en el momento de In pruebo. El 
"Jurndo de Admi.ión", una VeZ producidas Ins prue­
bas. ele,'nrá n la Juntn A.esorn de In Admini.trnción 
Snnitaria "JI Asi.tencia Pública. In nómino de los cnn­
didatos. n fin de que nquélln propongo In de.ignll ­
ción que correspondn, nI Oepnrtnmento Ejecutivo, 

Médico A¡:re¡¡ndo 

Art. 11, - Pnrn ser de.irrnndo "Médico Agre¡¡"do" 
en 1". vocant"s que se produzenn en este ¡¡mela. el 
cnndidnto deb,,,,,; .atiafncer las siguiente. condiciones: 

Tener unn nntÍl::üednd no menor de cinco niios en 
el ",roda de "Médico A.is!ente", 

Rendir unn pruebn te(írico~prñcÍicl\ nnte un jurndo 
constituido por Ires "Jefes de Servieio" de In mismn 
e.pedalidnd del eorllo vncAnte. sortendos en nclo pú­
blico y que tengon no meno. de cinco añal en eoe 
grado. El temn veTOar,; sobre el examen de un en­
fermo Bortendo en el momento de In proeb"• 

El jurndo nsr con.titurdo es!udiarn los t!lulos, an­
tecedentes y tmbnjol de todo. los n.pirnnt". y en bl!.JÍe 
n 1nl e.tudio propondrñ In. de:ñgnncione. a rnzón de 
un cnndidnto pOT cndn Cllrlfo vncnnte. 

Médieo de HOlpital 

Art. 12. El enrgo de "Médico de Ho.pitar' 
eerá Ilenndo por concuno. Pnrn optar al enrgo de 
"Médico de Hospital", el Blpirunte lIennrá 1111 .i ­
~ientel condicione.: 

Tener Un" nnti¡¡ilednd mfnima de cinco añol como 
"Médico Agregado". . 

A lo. fin"s detenninados en elte IIrtrculo, le CI.,. 

I 
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.í~ar¡' en jur2;c!o G~"! ~:I!ará eo=pt:~,tto po!" d::co 
"J~f~. ¿'" S"Tvící..r d", la ",s;>",cialidad de b .,-,,=te 
a I1'!naT. 101 r¡UI! s~r¡Cln ele;r::!os por sorteo e:ltr~ los 
j.,f". wn una "::.!íó¡¡~¿ad no menor Ce cinco años. 

El jur..,do ad d".ignado proced"rá Centro de los 
treinta ¿r.,. q la ealífícación ¿e los concunantes de 
acuerda n Jo, nntecedente•• titulas y trabajos. Du­
rnn!!, "st., término lo. a,;>ír.mte. al car;::o de Círu­
¡¡rn C~nef1l1 y E.,pedalida¿e. quirur¡::icrus serán exami­
nndos por d Jurado en su preparación c1ínica-quirur­
uica y en la habilidad técnica en, su propio am­
hi"nte quirúrgico. 

Como re.ultado de e.te e.tudio y eaiific.:lción, el 
Jurado elegir'; Jos tres aspirantes en mejore. condi­
ciones pnrn optar al caruo de la r.u:nnte a llenar, 
loo 'Iue aer,;n lometidos. tanto los de materia clf­
njcn. como 101 de quirúrgica. a una prueba oml·teó­
rico·prr.cticn. la que se realizar" en acto público y 

v<!rsarlí sobre d exameo de un enfermo sorteado al' 
iniciaue la prueba. 

'Jefe ele Servicio 

,Art. /3.- Los "Jefes de Servicio" oerún: "Jefes 
de Servicio" (con orila) y "Jefe. de Servicio ele Con­
oullorio' E::ternooo. 

Sólo podrftn optar al cargo de "Jefe ele Servicio", 
108 "Médicos de Ho~pital" de In e.pecialidad corre.­
pondiente " la vacante. El "Jefe ,de 'Servicio" será 
de.ignado por concurso. PaTa e.te objeto la Direc. 
ción de In Admini.tración Sanitaria y 'A~i.tencia Pú­
blic~, inscribirá n lo. nlipirante•• Ocho dfas ele.pués 
de CerrllT la inscripción, se de.ignnrii por sorteo él 
Jurndo, que e.tnr,' constituido por cinco "Jefe. el" 
Set'Vicio" d" la especialidad 'qu" eorreoponda y que 
tengan una ,nntigüedad mrnima de cinco año. en "se 
grndo. Si no hubiere jefes con la antigüedad de cinco 
afioo, ,la d:.ignnción .~ eCecluarli con lo. de mayor 
nntigüedad en el enrgo y .i a pesnr d" cIJo. no Be 
pudie.e Cormar el Jurndo. se int~grará ~on jefe. de 
especialidad". afin"s. 

EJ Jurado a.í de.ignndo procederá en el término 
de treintn ,día. a e.tudinr lo. antecedentes, titulo. y 

trabnjo. d" lo. concursante." Durnnte este término 
lo. a.pirnnte. nI' cargo de Cirur,ln Ceneral y Espe­
cinlidades quirúrgicas .erán e:::aminndos por el Ju­
rado en ~u prepnración clínico·quirúrgicn y en la ha­
bilidnd técnica e¿ ~u propio ambiente quirúrgico. 

Como resultado de "ste e.tudio y c.aJjficnción el 
Jurado .eleccionará 101 tres aspirante. en mejores 
condiciones para optnr al cnrgo de In vncnnte a 1110­
nnr, los que .erán sometido.. tanto lo.. ·de mnteria 
dínic", Como lo!! de quirúrgicn. a una prueba oral·teó. 
rico·prÍlctica. la que se realizará en acto público y 

"'efSarii 60bre el c.xamen de un enfermo eortendo al 
inic.iaroe la pru'eba. • 

Art. 14 • ..:!: El "Jefe de Semcio" ad design~o 
durará diez año. en sus 'funciones, pudiendo oer con­

firn::.a.:!o = díeho =r,;o por Iluevos periodos Ce ci.."l­
ca a:;o., .¡cmpre que se manten¡;a."l las co:::dici~. 
"-e:! ce ca¡::acidad científica, laboriosidad y honestidad 
que acreditó al .er nombrado. En ca.o contrario. se 
cn:-m en el decreto respecth'o lo. motivo. por los 
cuale.. no cs confirmado. . 

lo. ··Jefe. de -Semcio" nI cumplir los seJent" y 

cinco año. de e¿"d. podrñn conlinuar en su. fundo­
neo por un nue"."o )' último periodo de cinco año., 

medí"nte automación e~pecial .ancionada por do. 
tercios de volo. del totnl de lo. mi"mbros del Ha. 
norable Concejo Deliberonte. 

Art. 1S. - El' "Jefe de Senicio" comprendido en 
la pnrl" final de 1,15 disposiciones eleI articulo anterior, 
s"rú ele.ignado "JeFe Extraordinario" de los ho,,,i· 
tnle., a cuyo efecto .e le otorgar:; un eliploma que 

Jo "eredite en tal cnrñcter. que oeró entregndo en 
acto público. 

Art. 16. ~ Quedan exceptundo. del concuroo n 
que .e refiere el articulo 13, lo.' "rofesorea - thuln.". 
de la facultad de Ciencin. Medicn, de Buenoo Aires, 
en la asignatura corre.pondiente a la vacante del 
concurso y que .ean al mi.mo tiempo "Médico ·de 
Hospita'" en la repartición y que en 8U carácter,de 
profesores titul"res necesiten el, Servicio, motivo del 
concurso, pnra nsiento de In cátedra. 

Art. 17. - Lqs "Jefes de Servicio" de Iba Hospi­
tale. Municipnles no podrán Ber .imultáneamente "Jefe 
d" Servicio" en otro. ho.pitale•• 

Director ele Hospital. 

Art. 18.'- El "Director el" Ho.pital" será destg­
nndo por concurso ele titulas, antecedent~. y trabajo•• 
U elección le harl; entre lo. "Jefes de Servicio" con 
una antir.üednd .no menar de, cinco aitos en el eleo­
empeño de sus funcione•. 

El Jurado para la de.ignnción de '.'Director de Ho.­
pita)" e.tará con.titufdo por tres "Directores de Hos­
pitnl" sortendo en "neto público por In Dirección de 
la Admini.tración Sanitaria y A.istencia Pública y 

se' ele¡¡irii, entre los Directores de Hpspitale. -de cate' 
gorra .uperior o de la mismn entegorra del hospital 
en que se ha producido la vacante•. En el caso de 
que el número de "Directores de Hospital" no sea 
luficiente para completar 105 tres miembros del Ju­
rOldo. le lIe.,~rÍl 11 CIlbo' Un .orteo entre -108 "Directo­
re. de Ho.pital" de la cntegoría inmedinta inferior, 

"hn.ta intesrnr el número neces.,rio' para constituir 
el Jumdo. • 

El "Direclor de Hospital", nI-cumplir ,loo 'oe.enta 
y cinco años de ednd. podrá continunr en IUS fun. 
ciones por un nuevo y último periodo de cinco nños. 
mediante autorización e.pecinl, sancionadn por doo 
tercío. de votO!! rIel total de los -miembroo del -H. -C¡'n­
cejo Deliberanle: 

Médico Interno. 

Arl. 19. - Sólo podriin oplar nI enrgo de "Mé· 
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líe", rr.!~rr.r,- ¿'!; r,," HOI¡:'~"" G..",,,raJes 7 Vecci=­
I~" Jr.... ·~:.f..;d¡GO. de l-f~.;;.¡:al"~ o -~,t¿¿ic.o. A?r~'ia­
¿at.·· ¿~ Ir,; .. 5~r.¡¡c.iol.de Cil"Uttla Ce::e:aL El c:ar¡':l de 

··~.i~rl:~" Int"rr..o" dO! lo. HOI;>;t...!"a E.."eéaIa (To=i:. 
~f~U¡'¡t '7 S.'1ntojanni) aerá JJe~do c.o~ -~,Ié¿ic.o de 

}lr""j!..I" () "~.:~¿ico ,\grei!'ado" de Jol Semdo. de 
Túíola¡¡ía () Clioíea de Enfermedade. bfeccio...... 

Art. 20. - El ear"" de ..~.t¿d¡eo Inlerno" para 
tl#dr; e.tilbr~eimí"!nlo de aautencia médica. aer4 lle,.. 

nado por concurso. ,.\ elte fin. p re\"ia L:r. inscripción 

el.., 1". can¿id"lol, la Dirección de la Admini.tración 
Sanitaria y AI¡.lenda Pública lorteará un Jurado 
Co,"puealo por cuatro "Jefea de Servido" de Cirugú> 
Cenernl ~ un "Jefe de Servicio" d .. Clínica Médica, 
para 1,>& f loapil"l"s Cenernlel y Vecinale.: do. "Jefesr d" Servicio" de Tisiologia, dos "Je{es de Servicio" 

t eJe elpeci.,lirfurles de Enfermedades Infeclo·Conlagio­
ji .ns 'Y un "Jefe de Servicio" de Cirugía Ceneral paran el Hoopital Eapedal Mufiíz; 'Y cuatro "jefeo de Ser­~ ! 

vid,," de TiJiologíll y un "Jde de Servicio" de Ciru­
gía Cenernl pnrn los hospilale. elpeci"le. Tornú y

II Sl'Intojnnni. 

II Los jurado. n.1 nombrado. procederán en el lér­
mino ,)" treinla día. n culificur los =ndidatos por auS 
nntecedenle•• tílulos '1 tmbujo•• Durante esle término 
los n.pirnnes ni corgo serán exuminado. por el Ju­11 rudo en .u prepurnc:ión Clínico.Quirúrgica y en )~ 
ftnLilieJorl t~cnicll en la especinlidnd de eirus!a de11 

i¡ urgencia. 

Corno resultoeJo de e.te e.tudio y calificación el 
Jurndo seleccionará los tres aspirantes en mejore. con. 

diciones pllro optnr al curllo de In vncnnte 11 llenar 
los que serán sometidos n unu prueba oroU·teórico­
práctica. la que se realizara en un aclo público y .ver­
o<lrlÍ sobre el examen eJe un enfermo de urgt!flcia sor­
t"ndo al inici"ue )" prueba. 

r\rt. 21. - Los "Médicos Internos" de 101 Hospi­
lale. Generales. Vecinales y E.peciale. durarán. cinco 
afioa en sUs funciones. pudiendo ser reelectos por otfO 

periodo de cin~o añol, .iempro que se mantengan 
las condiciones de capacidad cientifica, laboriosidad 
y honeslidnrl con que acreditaron su delignnción. Los 
"l\lédico. Inlernos" eJe lal distintoa clales de hoapi­
toles que desearnn continuar en sus cargo. después 
de los diez añal tendrán que presenturse U un con­
curso abierto de acuerdo con las prescripciones que 
se e.tablecen en esta ordenanza. 

Art. 22. - Cada Director de Hospital elevará 
nnunlmente .. la Qirección de lu Adminislración Su· 
nÍ1nriu y Asi.tencia Pública un informe sobre la =­
pnddud científica•.Iaboriosidad y honestidad· de lo. 
"l\tédieos Interno.... el que se allrega ..' 01 legll;o pero 
.onul del intere.ado Y aerá tenido en cuentu u los 
fines de su permanencia en el curgo. 

Art. 23. _ Los "Médic';a Internos" mienlr.... du­
ren en aUS funcione. deberán continuar en el grado 
de "Médico de He.pitul" o "Médico Agregado", n­

:"_": el C:;UO. e!l tos SrrTi¿OS .3. que pe:te=eeier:l!l o 
birm le a!i:-e;;a..-.i.::t a les 5emcicJ: cor~?o::¿;e!ltell 

¿el cc:srital dO:l¿e dea:(':::t;e:!a.ren I'C.,S r...t:cicne. de 
-~rléd:c.o J:!!e:-::.o··. a CU)'C eft:1:!o 13 Direccio:l t!e 
La A.l-;-;s:r.1clón Sani.tn.u y Asa:enci.. Públic:.:... d¡.. 
ponc.rá el pase: respectivo .. exista. o no T3.Cllnte en el 
gmdo corre.pondiente. 

Lo. "~Iédicos Internoa" que son ";\Iédico de Ho.­
pitaJ" o -;\Iédico Asregado" ae¡;ún el ""'0. ealaran 
sometido. como tales a 1011 müm.:u obli¡;3clones y &0-· 

zaran de los milmel derechol corre.pondientet " su. 
grados. • 

Subjer.. de s...la. 

Art. 24. - Cnda "Jefe de Servicio". 'por ¡ntefme· 
dio de la Di rección del Ho.pita!, propondrá 11 la Di­
recdón de In Admin;'tradón Sanitaria y ~istenda 
Públicu, un "Subjefe de Sala" por cuda treinta camas 
o frncción. Eata de~ignacjón se hurá eligiendo el can. 
didato enlre 101 "Médico. de Hospital" o "Medieos 
Agregado" de &U propio Servicio, 

El Director de la Administración Sanilaria y Aaia­
tenda Pública, ele"ará al Departamento Ejecutivo el 
o los candidatol propuestos para su delignación en 
el cargo.· 

El "Suhjefe de Salu" dur"r,; dos "fio. en sus fun­
ciones. no pudiendo aer reelecto .ino despu¿" de p". 
lado un periodo de dos uilo.. El cargo sera hono­

ran".. 
Subjefe de Consultorio Externo 

Art. 25. - El "Jere de Ser...icio", por intermedio 
de 1" Dirección del Hospital, propondrá a la Dirección 
de lu Adminiat ración Sanitaria y Asiateneia Públictl. 
ul "Subjefe de Consultorio ptomo" y " los médicos 
que lo aecundnrán en aUI tareas. El "Subjefe de Con· 
sultorio Externo" deberá ser !'Médico de Ho.pitul" 
y en ca.o de no poderse completar lus vacnntes, .10 
Ilenurán con "Médico. Agre¡;ados... 

El Director de la Administrnción Sanitaria y Asis' 
tencia Pública ele..."r'; ,,1 Departamento Ejecutivo el 
=ndid"to propuesto. para au deaignación. 

El "Subjefe de Consultorio Externo" durará do. 
añoJJ en su. funciones. no pudiendo ter reelecto aíno 
de.pu¿" de un período de do. uños. El "-'lrgo .eró 
honorurio. 

Médico Honorario 

Art. 26. - El Departumento Ejecutivo podró ha­
cer nombramientos con carácter honorario pur" lo. 
cargos de médico y profesionales de 101 l,ospitole. y 
demás dependencia. de In Administración Sanitaria 
y A.isten"ia Pública. nombramientos que deberán re'" 
lizane ajultándose a las di.posiciones perunentes de 
lal ordenan:zns y re¡¡lamentos en vi¡¡or. 

FuncioDel de 101 Médieos 

Art. 27, - El Departumento Ejecutivo reglamen­
turIÍ laa funcione. que .deberlÍn d.,.empeñar los mé­
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= ¿¡c.-oa de lo. ¿útir..:.o, vados 7 cateb~r~ 

CoCCUI".o Ce:¡eral ¿e Pues 

Art. 28. - Pro¿uci¿" ar.a vaca::.te en les car;¡os 
I¿c.n¡co. ¿e lo. hOlp¡:.ues rn."nic¡p.u~, .e Jla:::¡arii 
.,re·lÍamente a concuno general de pase y pases 
sucesí-¡o. para llenarla, entre los profesionales de 
1.. repartición, dentro del mismo ¡¡raco o cate¡¡oría.. 

El cargo que quedare vacante de,pué" de reall­
:ndo el concurao ¡¡eneral de pase y pa.es .ucesivos, 
le llenar'; por cencuno abierto de acuerdo n lo que 
se e.tablece en esta ordenanza parn cada grado o 
enlegor!a. 

Arl. 29. - Lo, cargo. vacante. que Ce Ihnarán 
por el .i.tema n que se refiere el artículo :l::lterior, 
.erán los de: Director de I-Iolpilal; lo. de Médico 
Interno, y loa de jefes de Servicio, de! 

Clínica Médicn¡ 
Ciru~ín Genern!; 
Ortopedia y Traumatologín; 
Cirug!... Neurológica¡ 
CUnica Pediátricn: 
'Cirugía Infantil: 
Clínicll Obstétrica: 
Clínicll Ginecológic:n: 
Urolog!~: 
Clínica de Enfermedade. Infecciosas: 
Ti.iologla: 
Clínica Oftalmologica¡ 
Clínica Otorrinolnringoló¡:¡ica: 

Clínica Neuroló~ica: 
Clínica P.iquiútrica e Higiene 1.Iental; 
CHnicn de Enfermedades de la Nutrición; 
Clínica de Enfermedades de la Sangre ¡ 

Clínica DermatosiEilográfica; 
Proclología; 
Rndiología y Fisioterapia; 
Lnboratorio. 

Art. 30. - Producida una vacante de "jefe de 
Servicio" (con .aia) el primer concuno de pase,s 
Aerá entre los "jefe. de Servieio" (con sala) y el 
segundo concuno entre los "jefes de Servicio de 
Conaultorio Externo" a fin de llenar laa vac.~ntea 

que quedaren n raíz del primer concurso de pases. 

Ar!. 31. - Para el coneuno de pas"., en cada 
ca.o, la Dirección de la Administración Sanitaria y 

A.iatencia Pública, lIamnrá durante quince diaa con 
la publicación correspondiente a loa interesados para 
au inscripción. 

Art. 32. - Podrán in.cribirse en este concurso 
de pasell, los jefes o candidatos que, de acuerdo a 
los disposiciones de esta ordemlOza, puedan aspirar 
nI cargo vacnn!e. motivo d,,1 concurso o a olrn. de 
las vacantes sueesivas que. como consecuencia de 

eate pa.e, se produjeran. 

Art. 33. - En el aclo do la inscripción, cnda aspi· 
rante deberá preaentar ..eis ejemplare. eacritos a mii· 

qci!:.a. la cloC'.:==tacion de teden los le::'YlQOll 
pre3tacos, elpecificació,:¡ de lo. trnSajos científicos de 
que .en. autor, indiea..::.¿o les ¿ir: mejot'e" y demiÍ.s 

datos que correJIpondan. 

Art.. 34. - Cerrado el Ctlncurso, se admitirán duo 
rante cinco di.u las reclamaciones que los inleresa.­
des crenn conveni~nte formular respecto a la inscrip­
ción. Estas reclamaciones serán elevadas a la junta 
As.".ora de la Adminiatracion Sanitaria y Asistencia 
Pública pal11 BU reJIolucion. 

Art. 35. - Lo. I\lédico. Internos que ohten¡;Wl el 
cargo por concuno de pases, completarán el perio­
do que les corresponda. 

Art. 36. - El jurado pura el concureo de pase 
estnr" formado por cinco "Jefes de Servicio" desig. 
nadas por aorteo entre los "jefes de Servicio" corres· 
pondiente u la especialidad del concurso que se rea­
Ii::a: 

Cuando el concuno de pases lea para llenar la 
vacante de "Director de Hospital" el Jurado estará 
constituido por tres "Directorcs de Hoapital" que le:" 
rfin designados por aorteo, entre los "Directorea de 1 
Hospital" de la' categoría. auperior o de la misma 
cntegolÍa de hospital. en que ae ha producido la ·va. 1
cpnte. En el caso de que el número de "Directores '1 
de Hospital" no aea suficiente pnra completar los 

I 

.¡ 

tres miembros del jurndo, se llevará u cabo un lorleo 
entre 105 "Directores de Hospital" de la categoría 

. inmediata inferior hasta integrar el número nece.a­
rio para constituir el Jurado. 

Art. 37. - El concurso de pales tendrá lugar en· 
tre los "Directores de Hospital" de la categoría quo 
corresponde a la vacante y después se procederá en 
i¡:ual forma para la vacante de las cntc&orias aieuien­
tes y la última que quedare será provi"ta de acuerdo 
al articulo 16 de la presente ordenanza. 

Ar~. 36. - El jurado' procederá dentro de los 
quince dína poateriores al cierre de la in.cripcion 
pa ra d concurso, a estudiar los títulos, nnteceaentes 
y trabajos de los a.pi~antes y a seleccionar por ordén 
de méritos, a los candidatos. 

Art. 39. - Efectuada esta ..elección, 8e confec· 
cionará una lista por orden de mérito de loa can­
didatos, la que aerá elevada a la junta Asesora de 
la Administración Sanitaria y Asiatencia Pública. Ln 
Dirección de la Administración Sanitaria y Asiaten­
cia Pública, efectuará el oCreéimiento de los enrgos 
objeto del concurao de conformidad con lo resuelto 

'por la junta I''\scsora. 

El ofrecimiento ae harfi ni candidato mejor califi. 
• endo (que .erá el primero de In Hsta), pudiendo 

¿sie aceptar o no: en el primer ca.o la vacante que 
nquel dejare ae le ofrecerá al aegundo de la H.ta, y 
nd sucesivamente: en el segundo caso los que recha. 
Znren ocupnr la ,primer vacante tendrún opción para 
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:-;,,!,~ ~n f..1 Hr.-a. 

De las P""puestas y cesi':-....adcues 

Arl, 41j. La j',r,,¿os a '1"" 1., r.,fi",:",,, b ....:_ 
tí".,!", 12. 13. 18, 20 y 36 ¿" 1.. pr",• .,~!" o",!.,,,,an%:.. 
~!~"lnr,jn 11 J~ Junfa '\:I"'!!lOf~. d~ !a Admini:str3ción 
S¡lo;tllfi;¡ y l,tllidf!neifl Púhliea.. la n6~jr..3 de tos e.nn­

t];datr',1l pnr off!'!n d~ m~ritt'), il fin. de q'-!~ -;,ta tue~o 
tI ... pr!?nunt::Í:'Jtl'!!' .obr~ las opr.raelones c!e:] concuno 

ptop"n~~3 nI D~i'artam"nto Ejecutivo lrut desi;;:nac:io.. 

Incomp"tihilid"des, e1:cu';II:ión y recu."elon 

Arl. ·11. - La "Jrr". de Servido" nO podrán ror­

•,;;< • nmf pnr!e de 101 Jurad". en lo. coneunos en que
¡l ~~t':n in"cript"" rnrrlicrl't pertenecif"!nt~:I ~ BU SeTVicio.. 

E:n en!o qu" por '" incompatibilid'"l establedd3 
pr,.c..,I"ntement", no le pudir." inter,r3r los -Jurndos.: 

¡­, In Dir ..eci{,n ,le In Admini.tradón Sanilar;n y Asi•• , 
trnci" Púhlic3 integrnrá el Jurado por sorteo entre 
roc J .. fe. d" las e.prdnlid"des ..fine., con el objeto 

~i d" ...I..eeionar n los enndidatos que deberán .er .ome­
ticlo. n In pruebn finlll.¡i

i! Una "e:l: .e1eccionnclo. lo. cnndirl"to. paTa In pro,,­¡i La rinnl.... rte.i"nnrá el Jur"do definitivo entre los 

!! "J"r... rte Servido" de la e.peeinli,lnd. que no oe en­
~ eurntr..n rlentro d" In incompntibilidad. 

Art. 42. - Lo. mi~mbro. He los Jurndos n que ... 
rrfi~r" ...tn ord~nnnzn podrtin d"nlro de lo. eunrenta 
)' ocho horM de su d".i¡:mneión. e"cu"nroe O oer re­
eu.ndo. por loo c"neunnntes, ante la Dirección de la 
Aclmiui.trncMn Snnitnria y A.i.tencin Públien. ba.lln­
do• ., en am!,os ens';. en cau.as debidamente justifi­
end"•. 

• 
C"rliricnción de Servido. 

Art. 43. - Lo. médicos que prestan servido fuera 
d~ lo. ho.pilnl". municipnl"s y d".enren optar por 
c~nel1r.... n lo. en rIlo, de lo Carrern r,lédicn HOlpi· 
t"l"rin Munieipnl. invoenndo 1", Ley N'. 12.262. de­
herón pie...ntnr lo. tftulos y eertifienciones debid",_ 
mente lel1'nlizndn. por oUlorid",] competente. d,,1 gra­

do )' e.pedalidnd del puesto que desempeñan f"n el 
ho.pitol donde COncurren, a.! como In. comprahan­
trs de ontigtiednd, n.isl ..nd" y todo otro requi.ito 
que p"ra el enr"o se e:ti!!e " lo. médicos municipales. 

Cambio d" destino 

¡ 
Art. 44. - Lo! "Médico. A.i.tente..•• "Médicos 

I =-­ Agrezndos" y "Médico. de Ho.pital" na podrán .er 
trn.ladados del Servido o Consultorio donde "ctú"n. 

l' No "botante quedn faeultod" '" Direcci<'in de In Ad. 
t mini.tradón -S"nitañ" y A.i.t"ocin Pública, por" fijar¡ d~slino n loo médicos de 105 dir"rentes gyndos que 

por rnzone. de rndol" personal o de otro orden de. 
bidamentt! justific3do y previo inrorme del Director 
del Hospitnl. h"ynn de r1'tjr~rse del Servicio en qoe 
actúlUl. 

A~ 45. - Lo! ··~.I¿¿¡c-o! .~~;J:~!'!te'!-. u:\!é=:c::a 
A:;:,,=.-,,¿ns- y M~,!';¿íeo~ ¿" Hc-o,,::al" po¿,,'" .,,!;¿t:1t 

cc:nhio 1'0:- ="I:;'Cier.t d" l:u e."e-cüI,¿"¿",, mé¿ieu 
o Gul:úrcie.:u e-s!~Iec:id:u ~n ~I artic-1!lo 2·... Q euro 
~recta deberán aO::l.e:ene al eoneuNO que se e3t"blec:o 

pr:,." lo. eorr"""on¿i"nta ;:r"do. en lo...rtÍ<:ulos 10. 
I I y 12 ¿e la. pr~.~r.!e ordenan:". -E:n l:t nue,·" .. spe-­
cíaIi¿"d tendr.'i" el mismo ¡;TUda que tenian en In 
e,pecialid"cI antenor.. 

Art. -l6. - E:n los cor.eursos en qu'" le pre.enten 
lo. médieos eomprendidos en el nrtículo ..nlenar••ólo 
.e les eomput"r,; como nntigüedad, la que tengan 
en BU nueVa e.pecialidad. 

De los inteñnatol ,.. 
ArI. 47. - Cunndo quedare vaeante un enr!:o d .. 

"Jere de Servido" honoraño o rentndo de la Carrern 

Médie3 Hospitalnn" Municip"l. '" Dirección de '" 
Administración S"nil"n.. y A.i.tencin Pública. pro­
pondr:i al Depnrt"menlo Ejeeutivo In de.ignacion co­
mo Jere inteñno. del "Subjere de S31n" o "Subjere 
de Con.ultono Ex!erno" con moyor nntigÍledad del 
Servido re.peetivo. d"biendo .imuhiinenmente n lb. 
propuest"••olicitane el Ilnmado " eoncuno. 

Medida. dildplinnriu 

Art. 48. - Todo el penonol m~dieo de lo Admi­
ni.tradón Sanitnnn y A'¡i.tencill Públicn• .,slará au· 
jelo ,,1 .iguíente régimen d" pena!idnde. administra. 
tivas: 

n) Apercibimiento; 
b) Su.pen.ión ha.ta 3 O di".: 
el Ce.nntln. y 
d) Exoneradón• 

Art. 49. - Lns medidn. di.ciplinari"s ser!in pro­
puestas por el Director del Hospital o Jere de d". 
pr.ndendn n que perlenez"" el médico pnsible de elln. 
pre\·in notint:.:"\ción, del mi5mo, J;::¡e que irán ncompn.. 

iíadils de un inrorme que 8e eJevnrá n In Dir~cción 

de I:l Administrnción Snnitnñn y A~istencin. Públien. 
Ln citad" Direeción de I:l Admini.tración Snnitañn 

y As¡'lencin Púhlien pnrn loo e3.os previstos en' la 
presente ordenan"'" y parn todo. nquelloo que Jle. 
~ren :1 !Su conocimientD por reclnmAciones indivi· 
duale.. eoleetiv"•• por In prensn o por regtolrnrae 
en el "libro de quejoo", unn ve"! ".tudindos 101 nnl,,· 
eedenle. deber" .,!.,.."r In. actuncion". nI D~pnrto­
mento Ejecutivo, pnrn que é.de. con intervención de 

1" Oficinn de Sumarios y Falt"s: • .,¡:tÍn lo. ensoa, 
nplique la" medid". di.ciplin"ri", que corre.pnodnn, 
sin perjuicio de 1... medidno de pr=ención que adop. 
tarii el Depnrtamento Ejecntivo, previn inFormnción 
de 1" Dirección de In Admini.tración Sanitan" y 

A.istencia PúbliC3. 

Dispo.siclonet: 'VariaJl 

Art.. 50. - Una vez lIenad"s 1:10 vncantes corres­
pondientes n "Médico Aaiat"nt.... podrán incorpo.... r .... 



eoI..ETl~; ML'SlCi?;'l.. DE I..A. CIUDAD DE EU~OS AIRE.S 

I!I 1"'0 ."r/IC''>. ti., le. ho,;>i:al~.. ::-:.::,.EC:;:>al"s, los :::.é­
¿i.-:.tll rl1'J~ ¿~t~~n pr~c:tiear, ¿-e~i~:l¿o ¿~si;rnáneI~ 
C(1n ~I títul,., ¿,., ~Médi"o Concurrente-. 

Art. 51. - Lo. jefe.. de Consultorios E:ternos a 
c/U" • ., rdi."" 1" ordenanza 6694. pod~.in p,esen­
t,,,,., n 1,," C~"'Cu,.o. de opo.ición ptua oel' designa­
d,.,s "jefeo d., S"r/ício.... nI cumplir diez años de anti ­

¡¡r;~d"d d" ou primitiva desig::lación. 

A,t. 52. -Los acluales "j"fes de S",cc;ón" del 
lollitulo Municipnl de Radiologl'a y Fisioterapia y 
"jefes d" Ser_ieío" de In Colonia General Martín 
R"drfguez de Ituzningó. cuyoe cargos hayan .ido 
11Ioviotoo de acuerdo n 1... ordenanza 4962••erán con­
.irI.,rndos "j"fes de Servicio" en la especialicl...d res­
pt!ctivn y potlrr.n inocribine coma tales en un con­
CII'';O generol de pase y pases sucesivos para 1... pro. 
visión de cargo! en 101 hospitales generales. especia. 
les y vecinales. 

Art. 53. - A los efectos -le la lelt"!'ción de los 
clI",'¡idllto. que se presenten a los concunos de los 
distintos grndo. y clllegorfas, los jurndos tendrán 

en cuentA lo siguiente: 

a) Servicios Médico. prestados a In Municipalidad 
de In Ciudad de Duenos Aires: 

b) Antecedentes. titulas y trabajoa. 

Art. 54. - El jurado de Acuerdo con lo dispuesto 
en el artlculo anteri~r. seleccionará loa trea mejores 
nspirnntes. los que se,;;n aometidos a In pruebn Rnnl 
teóricn.prlicticn. 

Art. 55. - Todo nombramiento de ingreso en ca­
rilcter d,; "Médico Aaiatente", tendrIÍ condición de 
"provi5ional" durnnta el término de aeis meses al 
cabo de los cuales le convertirá en definitivo, lalvo 
el caao de que en el de.empeño del cargo no con· 
firma5e el juicio aobro su idoneidnd profeaional. 

Art. 56. - Los casos no previlltos en la presente 
ordenanza. serán re.uelt05 por el Depnrtamento Eje­
cutivo. previo informe de In junta A.esora de 111 
Adminiatración Sanitaria y Asi.tencin Pública y .e~­
tar~n precedente para casos l?-nálogos. 

Disposiciones lran.itorlns 

Art. 57. - Dentro de los treinta días de promul­
gadll esta ordennn:a. el Departamento Ejecutivo nn· 
mnró a concurso a loa "Médicoa Inte,n05" que estén 
en condiciones de optar 01 g.ndo de "Médico de Hos­
pitol" y se les r"conoceró In antigUednd de.de la 

. rech.. en que hubieren e.tado en condiciones de p¡:: ­
aenlnrBe ft concurso. 

Art. 58. - Dentro de los treint'n días de promul. 
gadn eltn ordenanz-n. el Departamento Ejecutivo lla­
mnr,; .. concuno n los grodos d~ "M~dico Agregndo" 
y "Médico de Hospital" y reconocerii a los cnndidn. 
tos que lean d"si¡;nados. In antigüedad de5de la fecha' 
en que hubieren estado en condicionea de preaentnfle 
al mismo. 

Ar'"_ 59. - El Depart==!o Ejecutivo ¿entro de 
los n07ellb días de promul;;acb la presente. l!;:U'lar;Í 

a cor.=~o pa.ra la. provisión ¿e los ""':-¡;os "'a=1.e.t 
comprendir!o. en la Carrera Médica Hospitalaria Mu­

r.idpaL 

Art. 60. - Lo. aetuales "Médicos Internos" de 

los Ho.pitales Generales. EspecÍt11es y Vecinales nI 
cumplir los diez año. en IU. funcione.: podrán pre. 
aentarse n un concurso abierto de ncuerdo Con las 
di.posidone. establecidas en el artículo 21 de la pre­

"ente ordenanza. 

Art. 61. - !.ns excepciones e.tnblecidns por hu 
ordenanza. Nos. 7661. 9982, 11.460 y resoluciones 
Nos. 5051,11.247.12.908, 12.987 y 13.051. quedan 

subsistentes. • 

Art. 62. '- Deróga.e toda di.tpo.ición que ae opon. 

gn n la pre.ente ordenanza. 

Art. 63. - Comuníquese. etc. 

Bueno. Aire•• enero 2 de T942. 

Promúlgase. acú.eae recibo, publiques" en el "Do­
letín Municipal"; 'tomen conocimiento la Administra. 
ción Sanitaria y A..iatencia Pública y la Contadunn y 

nrchfveae. 

Pueyrredon - Lui. M. Zuberbühler. 

SE ESTABLECEN LAS FUNCIONES DE LOS 
SUB-ASESORES DE LA ASESORIA LEGAL 

Bueno. Aires. enero 9 de 1942. 

Vilto que por el decreto de ajuste del presupuesto 
en vigor han aido desi¡;nados en 111 partida 2131.42.01 

• 	en carácter de Suba.eAores los doctores Hu¡::o V. Tedtn 
y Mnrcelo Fernñndez Moujíin y corre.tpondiendo esta­
blecer las funcion,",s de cnda uno. 

El Intendente Municipnl 

DECRETA: 

Articulo 1". - El primero de los nombrado! se 
desempeñar'; como Sub.Asesor Administrativo y el 
secundo como Sub-Asesor judicial. 

Art. 2°•.- Comunfqueae. etc. 

Pueyrr..don - LuJa M. Zuberbühler. 

SE CONFIRMA EN SU CARGO AL ESCRI· 
BANO MAYOR DE LA MUNICIP ALlDAD 

Bueno! Aires. e,nero 8 de 1942 . 
Vilto que el presupuesto en vigor hn eatablecido la 

retribución quecorreAponde al Escribano Mayor de 
la Municipalidad. mediante la i.ncorporación de la 
partida 2 J12.52 y correspondiendo en consecuencia 
proveer el Cllr¡¡;o en formn efectiv.. , 

El Intendente Munidpnl 

DECRETA: 

Artrculo ,", Confrnnnae en dicho puelto con 
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